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Las diferentes consecuencias que acarrea la discapacidad fisica tanto a nivel
personal como social hace necesaria la existencia de un tejido asociativo que
responda a las necesidades derivadas de estas consecuencias. DIFAC, con la
realizacion de sus programas, talleres y actividades, busca promocionar la autonomia
personal de las personas con discapacidad que integran su colectivo, asi como
orientar, informar y asesorar a sus familias.

Se intenta facilitar el desarrollo de un 6ptimo nivel de autonomia personal,
mediante un trabajo interdisciplinar en todas las areas que afectan a la normalizacion
de las condiciones de vida de las personas con discapacidad. De ahi que ofertemos
un amplio abanico de talleres, donde nuestros socios puedan trabajar sus
capacidades a la par que utilizar los recursos que se les ofrecen para lograr asi un
mayor grado de independencia y autonomia en relacion con su desenvolvimiento.

Nuestra sede social, ubicada en la ¢/ Sabino Alvarez Gendin, 26, bajo, cedida
en uso por el Excmo. Ayuntamiento de Avilés, posee unas instalaciones accesibles y
adaptadas, que no solo sirven para nuestros socios sino también para aquella
persona o0 entidad que acuda a ella buscando informacion, orientacion vy
asesoramiento.

La actual y excepcional situacion sanitaria que estamos viviendo nos ha llevado
a un confinamiento en nuestros hogares, a un aislamiento social que nos impide
relacionarnos con nuestro entorno. Esta situacioén es grave y afecta emocionalmente a
cualquier persona, pero sin duda castiga cruelmente a nuestro colectivo. Un colectivo
formado por enfermos crénicos que diariamente necesita de ayuda a domicilio,
rehabilitacion fisica y psicolégica y un espacio en el que puedan desarrollar sus
habilidades sociales. Todo ello se ha visto interrumpido bruscamente por una
situacion que nos ha desbordado a todos.

Esta situaciéon actual de confinamiento ha originado que creemos un
proyecto especifico para esta situacion y adaptemos nuestros talleres y actividades.

La junta directiva, a continuacion, hace un desglose de su memoria de
actividades, en la que da a conocer los talleres realizados en 2020, estando abiertos a
realizar mas segun las demandas que se nos presenten y los recursos materiales de
gue dispongamos. Asimismo da las gracias a la masa social, que es quien realmente
apoya a la Asociacion en cada una de las actividades que realizamos y quien hace
que nos esforcemos mas por conseguir la plena INCLUSION.
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DIFAC (Discapacitados Fisicos de
Avilés y Comarca) es una entidad sin
animo de lucro, constituida el 20 de
noviembre de 1995 al amparo del
derecho reconocido en la Disposicion
Transitoria Primera, apartado 1 de la
Ley organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion,
inscrita el 15/01/96 en el Registro de
Asociaciones con el n.° 4462, seccién
1.2

Es una asociacion independiente,
libre, de interés general, democratica y
aconfesional, no gubernamental, con
personalidad juridica propia y con plena
capacidad para ser sujeto de derechos
y obligaciones.

Objetivos:

- Difundir la probleméatica de las
personas con discapacidad y defender
sus derechos.

- Fomentar la unidad entre las
personas con discapacidad.

- Promover la participacion e
inclusién en la sociedad.

- Participar en la eliminacién y no
creacion de barreras, ni fisicas ni
sociales.

Domicilio social: C/ Sabino
Alvarez Gendin, 26, bajo, Auvilés
(Asturias), instalaciones cuyo uso ha
sido cedido por el Excmo.
Ayuntamiento de Avilés.

Horario de atencion al publico:
La atencion se desarroll6 de lunes a
viernes, de 8:00 a 15:00 de 16:30 a
19:30 horas. Debido a la situaciéon
actual de emergencia sanitaria se
facilité la atencion telefénica y en caso
de necesitarse presencial siempre con
cita previa y siguiendo las indicaciones
sanitarias.

Teléfonos: 985.551.501/
984.065.264 / 695.572.822 (teléfono
habilitado permanentemente durante el
periodo del confinamiento para la
atencion de urgencias)

Correo electronico:
difac95@yahoo.es

Redes sociales: Péagina Web
(www.difac.es), Twitter, Facebook
Youtube.

Ambito de actuacion: Auvilés,
Castrillon, Corvera de Asturias, lllas y
donde nos lo han solicitado.

Recursos humanos:

El trabajo del Area de Atencion de
la oficina de DIFAC es realizado por la
junta directiva, la auxiliar administrativa,
el equipo multiprofesional de la entidad
y el personal voluntario.

- Junta directiva: Es la encargada
de la direccion, disefio, programacion,
ejecuciéon de programas, gestiones
asociativas y federativas. Se reune
periddicamente para coordinar estos
programas y realizar gestiones.

- Auxiliar administrativa: Es la
encargada de coordinar los diferentes
programas realizados, planificando
tareas de oficina y contactando con
diversos profesionales y organismos
para la resolucion de consultas,
solicitudes de subvenciones,
preparacién de ayudas, realizacién de
talleres, etc.

- Equipo multiprofesional:
abogado, arquitecto, asesor fiscal,
psicéloga, monitora de ocio y tiempo
libre, que se dedican a la prestacion de
servicios.

- Voluntariado: dedicado a apoyo
fisico y a actividades varias.


mailto:difac95@yahoo.es
http://www.difac.es/
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Recursos materiales:

- Equipamiento informatico,
teléfonos, fotocopiadora, internet, etc.

- Material fungible: papeleria,
sellos, tinta de impresora, téner, etc.

- Material divulgativo: dipticos,
folletos, material bibliogréfico, etc.

- Ayudas técnicas: sillas de
ruedas, cojines y colchon antiescaras,
bomba eléctrica para inflar ruedas,
rampa metalica portatil, etc.

Recursos financieros:

- Inclusiéon y autonomia personal:
Consejeria de Derechos Sociales y
Bienestar, Ayuntamientos de Auvilés,
Castrillon, Corvera de Asturias e lllas,
cuotas asociativas y colaboraciones.

- Taller de Sensibilizacion en
Centros de Ensefianza: Asturiana de
zZinc, FERTIBERIA, Canal Foto,
Ayuntamientos de Avilés, Castrillon,
Corvera de Asturias e lllas vy
colaboraciones.

- Taller de Salud y Rehabilitacion
Psicol6gica: Consejeria de Sanidad,
Obra social La Caixa y aportaciones.

- Talleres de sensibilizacién,
divulgacion, accesibilidad e
inclusién social: Ayuntamientos de
Avilés, Castrillon, Corvera de Asturias e
lllas, Caja Rural, cuotas asociativas y
colaboraciones.

- Dia Internacional de las
Personas con Discapacidad (3 - D):
Caja Rural, Asturiana de Zinc,
Poliortos, Clinica dental José Carlos.

Personal beneficiario: Las
personas asociadas y sus familias,
particulares y entidades publicas y/o
privadas (que solicitaron nuestros
servicios y/o colaboracion) y la
sociedad en general.

Alcance temporal: Los
programas, asi como el resto de
actividades, se basan en actuaciones y
presupuestos encuadrados dentro de
un afo natural.

Su continuidad es de Vvital
importancia para el colectivo que
representamos, y ésta esta sujeta a los
recursos econdémicos que se obtengan
para tal fin.

Valoracion: La junta directiva,
personas asociadas, beneficiarias y
personal colaborador estan muy
satisfechos con el desarrollo de los
programas y talleres.

La ejecucion de estas
actividades proporciona a nuestro
colectivo unas prestaciones que ponen
a su alcance diferentes medios vy
recursos sociales.

La suma de estos talleres nos
lleva a una promocién de autonomia de
las personas con discapacidad fisica en
una comunidad cada vez mas
competitiva, que ve cOmo poco a poco
nuestro colectivo va avanzando en su
objetivo: la INCLUSION SOCIAL.

DIFAC trabaja en pro del
colectivo de personas con
discapacidad y sus familias, y en la
defensa de sus derechos.
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25.° ANIVERSARIO (1995-2020)

13 de mayo: En reunién de junta
directiva se acordd la celebracion del
aniversario de la Asociacion el 3 de
diciembre, coincidiendo con el Dia
Internacional de las Personas con
Discapacidad, en la Escuela de
Hosteleria San Fernando (Avilés).

La actividad sera presentada por
el gerente de Cultura del Ayuntamiento
de Corvera de Asturias, D. Adolfo
Camilo.

Se contara con la actuacion del
coro de DIFAC y del grupo folclérico
Xareu D"Ochobre.

18 de septiembre: Ante la
actual crisis sanitaria, y
desaconsejando Sanidad las reuniones
multitudinarias, la junta directiva
acuerda no celebrar los actos del 25.°
Aniversario.

Se realizara un acto
conmemorativo  virtual en redes
sociales y prensa, elaborando un video
para la ocasion.

20 de noviembre: Hoy DIFAC
(Discapacitados Fisicos de Avilés y
Comarca) cumple 25 aflos de
andadura, gracias a la iniciativa de un
grupo de amigos con ganas de trabajar
para lograr la unidad entre las personas
con discapacidad fisica, reivindicar sus
derechos y eliminar las barreras
existentes en la comarca de Avilés con
el fin de mejorar nuestras condiciones
de vida.

Fueron siete los  socios
fundadores: José Manuel Corrales,
Juan Luis Majada, Domingo Martinez,
José Manuel Parada, Valeriano
Perancho, Julian Valdavida y Mercedes
Vieites, quienes unidos trabajamos
hasta el dia de hoy, solamente las

circunstancias provocaron que algunos
nos abandonaran antes de tiempo, a
los que seguiremos recordando con
mucho carifio.

A esta primera junta directiva,
liderada por Domingo Martinez como
presidente, se fueron incorporando
otros compaferos: José Antonio
Menéndez, Esther Bermejo, Guiomar
GOmez, José Luis Menéndez, Patricia
Sal, Lucia Martinez, Marcelino
Martinez, M.2 Francisca Hevia, M.2
Angeles Gonzélez, Manuel Cubero,
Lucia Garcia y M.2. José Seoane.

Queremos también recordar a
otras personas fundadoras: Juan
Alfredo Cueto, Concepcion Colero, M.2
Teresa Gonzalez, Felicidad Martinez y
Amada Pelaez, con el apoyo fisico que
tanto necesitamos.

Estamos integrados en
COCEMFE ASTURIAS (Confederacion
Espafiola de Personas con

Discapacidad Fisica y Organica de
Asturias) conjuntamente con 26
asociaciones de discapacidad fisica y
organica.

En el afio 2013, Julian Valdavida
fue nombrado nuevo presidente de
DIFAC hasta el dia de la fecha,
desarrollando la misma linea de trabajo
e incorporando nuevos talleres vy
actividades. Su labor, constancia y
saber estar ha hecho que DIFAC siga
siendo reconocida y valorada en la
comarca.

Nuestra sede social, ubicada en
la ¢/ Sabino Alvarez Gendin, 26, bajo,
cedida en wuso por el Excmo.
Ayuntamiento de Avilés, cuenta con
unas instalaciones accesibles vy
adaptadas, que no solo sirven para
nuestros socios sino también para
aquella persona o entidad que acuda a
ella buscando informacion y
orientacion.
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25 ANOS DE ACTIVIDADES

Fueron muchas las actividades,
programas talleres que realizamos y a
lo largo de estos afos, destacando los
siguientes:

- Taller de Inclusion vy
Autonomia Personal, atencion directa y
personalizada a  personas con
discapacidad y sus familias.

- Taller de Sensibilizacion
en Centros de Educacion: charlas-
coloquio a Primaria y Secundaria,
concursos (relatos, arquitectura y
fotografia), charlas-coloquio a los
integrantes de los Consejos de Infancia
y Adolescencia de Avilés y Castrillon,
“‘Dia de Accesibilidad en Castrillon” y
jornada “Avilés hacia la Inclusién”.

- Talleres de Salud vy
Rehabilitacion Psicoldgica y Fisica.

- Programa EBA
(Eliminacion de Barreras): Consejos
sectoriales de eliminacion de barreras
en Avilés, Castrillon y Corvera de
Asturias, seguimiento virtual de
barreras con los Consejos de Infancia y
Adolescencia de Avilés y Castrillon,
asesoramiento en eliminacion de
barreras a comunidades vecinales.

- Taller de Habilidades
artisticas: teatro, pintura, ceramica.
- Taller de actividades

culturales: coro, club de lectura on line
y visita a exposiciones.

- Taller de apoyo
asociativo, “un espacio para compartir”,
creado en la situacién de aislamiento
originada por la COVID-19 intentando
cubrir los talleres presenciales de
DIFAC.

- Actividades  deportivas:
baloncesto y billar en silla de ruedas.

- Jornadas de convivencia:
“Proyecto Aunando Esfuerzos”, comida
en la calle el “Lunes de Pascua en
Avilés” y en el “Dia de Corvera de
Asturias”.

- Dia Internacional de las
Personas con Discapacidad.

- ‘Programa MEJORA” vy
“Atencion a Domicilio”, impartidos por
COCEMFE-ASTURIAS.

No queremos dejar pasar este
dia sin recordar y agradecer a todas las
personas y entidades que hicieron
posible que en el dia de hoy podamos
cumplir este 25.° Aniversario:
Ayuntamientos de Avilés, Castrillon,
Corvera de Asturias e lllas, “Aunando
Esfuerzos”, Asturiana de Zinc, Ada
Pérez, Adolfo Camilo, Consejeria de
Derechos Sociales y Bienestar vy
Consejeria de Sanidad, Cruz Roja de
Avilés, Cocemfe Asturias, Club de
baloncesto Avilés Sur, Clinica dental
José Carlos, CaixaBank, Caja Rural,
Cajastur, CCOO, Carlos (Casa
Fernando), Canal Foto, Fedema, Flores
Berta, Fertiberia, Federico Saez,
FASAD, Grupo scout CAPH (Inés),
Gema fotografos, Juan Cueto, Julidn
Rus (Los Telares), La Serrana, Luis
Posada, Lucensina Santamaria, Luis
Angel Gonzélez, Maria del Mar
Gonzalez, Ortopedias Avilés, Poliortos,
Jardon y Garmat, Publicidad Astel,
Pacios (José M.2 Guzmén), Rey
Pelayo, Ramoén Triguero, Ricardo
Solis, Rosa M.2 Fernandez, Roberto
Cuervo, UGT, Esther Valdavida vy
Xareu D' Ochobre. Pedimos disculpas
si alguien se nos ha olvidado, pues son
muchos los aflos y muchas las
personas y entidades que nos
acompaifaron.

Un reconocimiento especial a los
profesionales de la “Voz de Avilés-El
Comercio”, “La Nueva Espana’,
Cadena COPE y SER Avilés, que a lo
largo de estos afios han dado “voz” a
nuestras reivindicaciones y actividades.

La situacion sanitaria actual nos
ha impedido celebrar este dia como
hubiéramos querido, no por ello
gueremos que quede en el olvido, al
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contrario, hemos elaborado un video
para la ocasion, que resume las
actividades, programas y talleres que
realizamos a lo largo de estos 25 afios
recorridos, “25 afios rodando por la
Accesibilidad”.

Es mucho lo que DIFAC tiene
gue agradecer, tanto el apoyo publico y
privado como el de nuestros socios que
dia a dia nos han animado a seguir en
esta lucha incesante de eliminacion de
barreras fisicas y sociales, con un
anico objetivo: trabajar en pro de
nuestro colectivo para conseguir su
plena inclusion social.

Recordar también que se
hicieron pegatinas, calendarios, bolsas
y bolis conmemorativos gracias a la
colaboracion de los Ayuntamientos de
Avilés, Castrillon, Corvera de Asturias e
lllas.

La pandemia no nos ha frenado,
al contrario, ha hecho que nos
reinventemos para seguir trabajando en
nuestra linea y conseguir una ciudad
inclusiva para todos.

Por ultimo queremos mandar un
mensaje a nuestra sociedad, a estos
cuatro ayuntamientos (Avilés,
Castrillon, Corvera de Asturias e lllas)
gue nos han acompafiado en nuestra
andadura.

“Hoy y siempre DIFAC somos todos”
iDisfruta de este video conmemorativo

de nuestro aniversario!
https://youtu.be/Y8SVGSP99Mq
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> POR UN AVILES AUN MAS ACCESIBLE

Que Avilés y su camarca cuenten con una organizacidn como DIFAC es un motive de orgulio.
Este afio en el que la entidad alcanza los 25 afios de vida quiero felicitar a tedas las personas que
forman y han formado parte de DIFAC, por haber hecho pesible este cuarta de siglo de actividad:
gracias por trabajar sin descanse por las personas con discapacidad

Avilés ha cambiado mucho en estos 25 anos, y uno de los ambitos en los que esto es mas
evidente e5 el de la accesibilad, Nugsiros espacios y edificios pablicos cuentan hoy ¢on muchas
menas barreras, y eso es gracias no sblo al compromise de la administracidn local, sino también al
empefio de DIFAC que, junto con otras entidades soclales, ha enarbofado la defensa de los dereches
de las personas con discapacidad,

Pero atn queda mucho trabajo por hacer. Desde el Ayuntamiento de Avilés mantenemos un

compromiso firme con la accesibibdad universal en todos nuestros espacios poblicos y llevamos a
cabo con reguiaridad actuaciones que nos acercan gradualmente 3 asta meta. Es una cuastion de
justicia social, un reto irrenungiable
. - Agradezco ¢ trabag que DIFAC hace por Avilés. Su presencia en numerosos organos de par-
MA&;V(;gggUTEESZERW ticipacion cludadana —dsde fa recién creada Mesa del Voluntariado, hasta la Comisidn Informativa
Especial para la Eliminaciba de Barreras Arquitecténicas~ es fundamental para que el trabajo en este
Alealdesa de Avidéy sentido s2& consensuado, garantizando que la opinidn de las personas con discapacidad va a ser
sigmpre escuchada y tenida en cuenta
Mi falicitacion a DIFAC por su 25 aniversario. Espero que podamos sequir contando con la
valiosa aportacion de 1a entidad durante muchos afos para sequir avanzando hacia un Avilis més
equitativo y accesible,

10
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Alcaldeza de Costrillin

Como Alcaldesa de Castrilldn, en nombre de todas las personas que habitan en Castrillon,
quiero agradacer a Difac fa labor rezlizada en nuestro municipio a lo largo de estos 25 afios. Sin
duda, el estudio y andlisis del territorio desde su perspectiva inclusiva ha mejorado 12 calidad da vida
de quienes tienen diversidad funcional, pero también de la poblacion aeneral en su conjunto. Han
desarrolio actividades de sensibilizacion y formacion en el conjunto de la sociedad v, en particular,
en la formacidn de la poblacion infantil y juvenil promoviendo personas concignciadas para hoy v
para el mafana. Su analisis critico nos hace madurar y avanzar en uno de los objetives de desarrollo
sostenible: 1a inclusién social.

Por ello, Gesde aqui les agradezca hasta el infinito su compromisa v les animo a seguir tra-
bajando, en un caniexto actual, en el que a pesar de las dificultades, es cada vez mds necesaria ia
intereencicn para que muchas personas con diversidad funcional mantengan el nivel d¢ autonomia
funcional similar al que presentaban antes de la pandemia.
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Ayuntemitndo de Corvera de Ayhwrias
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Alcalde de Corvern
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Para quien no conoca ¢l Pantano da TRASONA/TRESONA, este espacio natural condicionado
por 13 mano del hombre, es una de kas mayores sorpresas da una Comarca, no precisamente falto de
glias. €I Centro de Alto Rendimiento, sindnimo de excelencia deportiva en el dmbito de numerosas
discipinas acudticas, protagoniza |a ribera suroests del embalse, en una lnea de fuga que ensefia
1a exhuberanca del paisage corverano, quinta esencia del rico patrimonio ambiental de a manfia
asturiana. Esa foto multiplica informacidn sobee el territono: paisaje y passanaje, patrimonio natural
patrimonio rural, patrimonio industrial. exceiencia deportiva.. No hay disculpa con la nobleza de
€308 materiales. . tenemos la obhgacion de construlr el megor futuro. No queda otra

Y ese fulurd $2 ha visto matizado y mejorado desde su nacimiento por DIFAC, 3 asocacion que
ha sido referente en 1a lucha (coherents, rigurosa, comprometida) contra 12s barreras arquitectonicas (y
mentaiés, como les gusta repeti a Domingo v a Juldn, los dos presidentss que ha conocido esta querida
entidad). Gractas a DIFAC hemas masorado nuestros pueblos, nuestras ciudades, nuestras infraestructuras
Gracias a DIFAC todos somos mds cudadanos. ., Hace 25 afios DIFAC era una suerts de Pepito Grillo que
Incordaba, generaba mala conclencia, imtarpetaba. .. Obigaba. Moy, ya no son solo un Papito Grllo: son
na pieza fundamental a la bora de construir ciudad. Pertinaz trabajo ¢f desarrolada. Briante trabjo y ex-
tenuante lucha que, no obstande, sigue en mascha. No podemos bajar i guardsa. .. El futuro estd en juego

EL LLAR. &l hogar en asturiano, lleva encendiendo desde hace mas da veinte afios en Corvera la
creacion cuftural, en 10das sus formas. Ahora, amplkado, sus estruCturas actualizadas para ofrecer,
sin barreras, gracias a DIFAC, uno de los espacios de referencia escénica para toda Asturies, recon
vierte en barricada contra cualquier tipo de confinamiento mental, quezas los peores que puedan
darse. El LLAR y ese fuego redentor que llamamos cultura... (Y ya sabes: contigo... estamos todes)
Gracias DIFAC
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ALBERTO TIRADOR
MARTINEZ

Alcalde de lllas

A 25 ANOS ELIMINA NDO BARRERAS

25 afios es un periodo importante de tiempo para una asociacién y un buen momento para
hacer balance, si echamos la vista atrds, en temas de accesibilidad casi 1odo estaba por hacer y llegd
DIFAC, una asociacion de personas comprometidas, con una férrea voluntad y un claro objetivo,
luchar por los derechos de las personas, desde esos comienzos, siempre se fue avanzando y consi-
guiendo superar barreras, DIFAC ha sido a lo largo de estos afos un activo protagonista an nuestra
COMArca con una visidn critica pero constructiva

Aunque no s¢ puede negar ol avance, adn queda mucho por hacer, muchas barreras fisicas
arquitectdnicas y por encima de todas las barresas sociales, que son las que mis dado causan en
una sociedad, de ahl la importancia de asociaciones como DIFAC, para a través de la presidn social
conseguir |z sensibiizackdn colectiva y Ia igualdad de derechos y oportunidades.

DIFAC tiena claro su objativo y no s olra que intentar con sus justas reivindicaciones, facilitar
I3 vida a todas las personas, pues si hablamos de accesibifidad, lo que es bueno para una parte es
bueno para el conjunto y esto es tarea d¢ todos y especiaimente de las administraciones piblicas
hacer las ciudades mclusivas y accesibles para todos.

DIFAC no es solo una asociaciin que defiende a sus asocados y a las personas que representa, es
una asociacion que renindica los derechos de s personas con discapacidad y que pone a disposicitn de
estas y de sus famulas, un instrumenta eficiente para construw un futuro mds justo, luchando por los de-
rechos o2 (as personas con discapacitdad y exgiendo a fas administraciones piblicas & cumpimianto de
los derechos reconocidos y mentalizando 3 1a sociedad en general sobre Ia importancia de avanzar junos,
no solo en el reconocimiento de los desechos si no en el objetivo de una sockedad mds usta
Gracias a DIFAC y a lodas tas personas que trabajan por un mundo mas justo
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L

DIRECTOR: Dasvid Pedez. 3 4 5§ 6 7 8 9
COMPONENTES: 10 11 12 13 14 15 16

Amada Pelicz, Auwrora Gudideyer, Concivitn Colevo,

Domings Martinsz, Dovi Maniim., Fenando Pirez, 17 18 19 20 21 22 23

Jesins Alvtrez, J. Ramon Varela, Lucia Manjin ,

Mare Goreda, M.* Jesis Ferndndez, Myriam Brave, 24 25 26 27 28 29 30

Rotierfo Cuerve, Tere Pominguer, Tertsa Rodeiguer.

31

25 ANOS DE ACTIVIDADES
Campana de sensbilizocidn tn confroy de enstionza
COORDINADORA: Mercedes Vieites

Dia de la Accesibilidad en Castridlon
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25 ANOS DE ACTIVIDADES

Covwisonts de Barrtrns

A naciatn de DIFAC se congtubuytron las comisonts y constgos de barrtras tn Loy Ayunfamicndos
de Avilés, Costrillon y Corvera de Asturias, com d fin de colaborar y astsorar en Loy proyectos de
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25 ANOS PE ACTIVIDADES

I0A, Informacidn , oritnfotidn y atencidn directa y personalizada
a lag persenas con discapacidad. y was familios.
TRABAJADORA: Rotio Mariimez
ABOGADO: Ramén Triguetro
ARQUITECTO: Federice Shex
PSICOLOGA: Lawrn Feifo

Sede social de DIFAC, cedida pave we uwso por ¢l Exewo. Ayunfomiznio de Avilés
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“LEER PARA PINSAN™
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DOMINGO MARTINEZ
SOLA

Exprisdents y prevdents
de Honor de DIFAC
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A PIFAC, "MI HIJA ASOCIATIVA"

A “mi hija asociativa” le encomendé una misidn: el trabajar sin desmayo en favor de la INCLU-
SION. ¥ a fe que lo consiguid; no sin pasar malos momentas por a escasa comprensidn.,

Fue pionera en Astunias en eliminar barreras, abarcando 1os concejos de Avilés, Castrilién, llas
y Corvera. Sus colores son sociales, en 2l verde y amarilio simboliza la esperanza y derrocha el
optimisma. En su alma Weva escrito DIFAC POR LA ACCESIBILIDAD, y en el corazdn una inclusiva
bandera que lucha sin desmayo para eliminar esa excluyente barrera: Barrera, que da igual que s2a
fisica o social. Si dificil es 1a primera, 13 segunda adn fo es mds,

“MI PEQUENA", cumplia 25 afos y ya se hiza mayor, y siempre, Bevande como estandarte el
SIMBOLO DE INCLUSION. Y por elia, toda nuestra Comarca signte gran admiracion. Y tanta y tanta
gente a quien le ha prestado atencién, s2 siente gratificada por tan hermosa labor. Nacié un veints de
noviembre y nos colmo de esperanza, porque s el dia [nternacional de 13 INFANGIA,

“PEQUENA", gracias por venir al mundo ese dia tan especial, y hacerme un padre feliz por tan
hermosa misién 2n tu lucha cotidiana en favor de fa INCLUSION

“Tu Padre Asociativo®. {EL ALMA QUE TE ABRAZA!
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TALLER DE INCLUSION Y
AUTONOMIA PERSONAL

Descripcion:

Se trata de potenciar las
capacidades y recursos para el
desarrollo integral de las personas con
discapacidad, favoreciendo sus
habilidades para diseflar un proyecto
de vida propio.

Necesidades a cubrir:

Facilitar el desarrollo de un
optimo nivel de autonomia personal
mediante un trabajo interdisciplinar en
todas las areas que afectan a la
normalizacion de las condiciones de
vida de las personas con discapacidad.

Objetivos:

- Trabajar las capacidades vy
recursos para el desarrollo integral de
las personas con discapacidad,
garantizando la posibilidad de que
puedan recibir atencion en igualdad de
condiciones, buscando asi la
consecuciéon de un mayor grado de
independencia y autonomia en relacion
con su desenvolvimiento personal.

- Estudiar y planificar acciones
orientadas a alcanzar el mayor grado
de integracion familiar y social.

- Coordinar las actividades
realizadas por DIFAC con las de los
sectores sanitarios, educativos y
sociales.

- Favorecer el aumento de las
tasas de ocupacion de las personas
con discapacidad fomentando su
participacion en actividades culturales,
deportivas, ocio y tiempo libre.

Actuaciones:
- Atencion directa y especializada
a las personas con discapacidad y sus
familias, proporcionando en nuestra
sede social un lugar cercano vy
accesible que incremente su seguridad
y confianza.

- Gestién de junta y voluntariado:
la junta directiva es la encargada de la
direccion, disefio, programacion,
ejecucion de programas y gestiones
asociativas y federativas; el
voluntariado se dedica a labores de
apoyo psicosocial.

- Actividades de sensibilizacion,
rehabilitacion, atencion psicoldgica,
culturales, ocio, deportivas y ludicas: a
través de éstas se establecen cauces
de comunicacion con la sociedad en
general, que fomentaran la
participacion social consiguiendo asi
una comarca integradora y solidaria.

Localizacion concreta:

Sede social de la Asociacion (c/
Sabino Alvarez Gendin, 26, bajo),
cedida en wuso por el Excmo.
Ayuntamiento de Avilés.

Temporalizacion:

De enero a julio, y de septiembre a
diciembre.

El mes de agosto, se cierra por
vacaciones, hay servicios minimos para
tratar cualquier urgencia que se
presente.

Beneficiarios:

Personas asociadas con
discapacidad y sus familias;
puntualmente, personas de Avilés y
comarca, y entidades que planteen
necesidades concretas en este
aspecto.

Entre otras actuaciones,
destacamos las siguientes:

Junta directiva: Se relne
periodicamente para dirigir, disefar,
programar y ejecutar talleres, realizar
gestiones asociativas y federativas, asi
como coordinar al voluntariado que se
dedica a labores de apoyo psicosocial.
Debido a la crisis sanitarias algunas
fueron celebradas on line.

22



Memoria de Actividades de DIFAC Ano 2020

Reuniones de junta: 12 de febrero,
13 de mayo (on line), 9 de julio, 18 de
septiembre, y 21 de diciembre (on line),
levantando actas de dichas reuniones.

AVILES
PARTICIPACION CIUDADANA

DIFAC forma parte del Consejo
de Participacion Ciudadana, organo
de caracter consultivo para las
propuestas de actuacion de una zona
del municipio determinada, donde
DIFAC tiene representacion en las
cuatro zonas de la ciudad.

En la actualidad, son 26
personas a titulo individual y 73
entidades las que estdn en los
consejos:

Zona 1. 22 asociaciones y 6
personas a titulo individual.

Zona 2: 16 asociaciones y 6
personas a titulo individual.

Zona 3: 18 asociaciones y 5
personas a titulo individual.

Zona 4. 17 asociaciones y 9
personas a titulo individual.

Entre otros temas, DIFAC aporta
una serie de propuestas de actuacion
en el municipio haciendo hincapié en la
necesidad de eliminacion de barreras
fisicas, de transporte y sociales.

29 de enero: Asistimos a la
reunion del Consejo de Participacion
Ciudadana Zona 2, en la sala
polivalente del Centro Municipal de
Asociaciones Alvarez Gendin anexa a
DIFAC, con el siguiente orden del dia:

1.- Eleccion de representantes
del Consejo de Zona 2:

a) Elecciéon de vicepresidente y
vicesecretario/a del Consejo de Zona.

b) Consejo de Ciudad:

e Titular y suplente por parte de
las asociaciones de vecinos y vecinas.

o Titular y suplente por el resto de
participantes.

c) Designacion de representante en
Consejos Sectoriales Municipales.

d) Representantes de la Zona que
participaran en los grupos de trabajo.

2.- Informacion sobre el Plan de

Voluntariado de Avilés

9 de marzo: Asistimos a la
reunion de los Consejos de
Participacion de Zona, en el Centro de
Servicios Universitarios de La Ferreria,
con el siguiente orden del dia:

1. Informacion del presupuesto
municipal, ejercicio 2020

2. Informacion sobre aportaciones
a presupuestos para el ejercicio 2021.

3. Informe y andlisis de la realidad
de los barrios y propuesta de trabajo
para las zonas.

4. Informacion sobre la Feria
Avilesina de Asociaciones (FAVA)

5. Eleccion de representantes de
los Consejos de Zona para Area
Sanitaria lll y Fundacién San Martin.

6. Ruegos y preguntas

Proceso de aportacion a
presupuestos municipales 2021

Del 10 al 30 de junio, se
recibieron 34 propuestas presentadas
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por 12 personas a titulo individual y 11
asociaciones, a traves de
avilesparticipa.org.

Es de destacar el esfuerzo
realizado por la comision ciudadana,
formada para el estudio de las
propuestas, en la que participan
representantes de cada uno de los
cuatro consejos de zona, trabajado en
su clasificacion y valoracion inicial junto
con el personal técnico municipal.

29 de junio: Presentamos como
propuesta a los  presupuestos
municipales la “Adaptacién integral y
eliminacion de barreras desde ctra. AS
19 con AS 238 (general al poligono
industrial del Pepa)”, argumentando
gue es necesario hacer un seguimiento
de eliminacion de barreras existentes:
aceras en mal estado con parcheados,
rampas no funcionales, aceras
estrechas que impiden el paso de una
persona usuaria de silla de ruedas o de
personas con movilidad reducida,
aceras que acaban a la mitad y les
sigue un sendero intransitable.
Asimismo  hacemos  constar el
abandono de la zona: barandillas
oxidadas, maleza...

A continuacién, se seguirian los
siguientes pasos:

1. Una comision de trabajo de
los Consejos  de Participacion
Ciudadana, junto con personal técnico
del Ayuntamiento, que valorara su
viabilidad e interés para la ciudad.

2. Se informara sobre el
resultado y, en caso afirmativo, se
puede presentar y defender la
propuesta al Consejo de Participacion,
donde posteriormente se somete a
votacion junto con el resto.

3. La comision de trabajo
entregard las  propuestas mas
valoradas al equipo de gobierno
municipal.

4. Una vez valoradas, el concejal
de Participacion y Ciudadania

presentara ante los Consejos cudles se
incorporaran a los  presupuestos,
cuales no y por qué.

6 de agosto: En el proceso de
aportacion a presupuestos municipales
2021, desde la vision ciudadana,
habiamos presentado como propuesta
la “Adaptacion integral y eliminacién de
barreras desde ctra. AS 19 con AS 238
(general al poligono industrial del
Pepa)”. Dicha propuesta fue retirada de
la fase puesto que la actuacién es
autonomica.

El Ayuntamiento present6 una
propuesta al Plan del Area Central del
Principado de Asturias, consistente en
la construccion de un puente paralelo
para peatones y ciclistas que mejore la
movilidad y la seguridad vial.

Aquellas propuestas que sean
viables técnicamente se debatiran y
priorizardn en los Consejos de cada
zona en los meses de septiembre a
octubre.

S6lo pasaron a debate vy
priorizacibn aquellas medidas que
obtuvieron calificacion de viabilidad
técnica, que fueron las siguientes:

ZONA 1. El Pozébn, La Luz,
Llaranes y Villalegre.

« Instalacion de area recreativa en
Llaranes.

ZONA 2: La Magdalena,
Miranda, La Carriona y Carbayedo.

e Renovacion del pavimento de los
caminos del parque de La Magdalena,
en la parte superior del parque.

« Rehabilitacion del manantial y
lavadero de Valparaiso y su entorno
(se puede acometer una parte).

ZONA 3 : El Arbolon, San Pedro
Navarro, Valliniello, Versalles y parte
de Avilés centro.

e Construccion de una rampa y
barandilla de proteccion en la
explanada de acceso al Complejo
Deportivo de Los Canapés.
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e« Colocacibn de topes en
aparcamientos para que los vehiculos
no invadan las aceras.

e Arreglo integral del parque de la
calle Reconquista, en Versalles.

e Adecuacion de las instalaciones
del antiguo colegio Fernandez
Carbayeda.

e Adecuacion de la cubierta del
local de la Asociacion de Amas de
Casa de Valliniello.

ZONA 4: Jardin de Cantos, La
Maruca, San Cristébal, EI Nodo,
Sabugo, El Quirinal y resto de Avilés
centro.

e Limpieza y asfaltado de la calle
Valdredo, en la parte que es municipal.

Ciudad:

Creacion de redes del

movimiento  asociativo para el
voluntariado, introduciendo nuevas
tecnologias.

La calificacion de viabilidad
motivdO que, en varias zonas y en el
conjunto de la ciudad, solo una
propuesta podia ser elevada a los
responsables municipales y, por lo
tanto, no precisaba priorizarse.

La novedad de esta edicion es el
uso de un sistema telematico
afrontando, por una parte, el reto de
disponer la informacién de una manera
clara, comprensible y completa, al no
poder realizar las reuniones
presenciales donde se aclaran las
dudas sobre cada medida propuesta, v,
por otra parte, facilitar un sistema fiable
gue garantizara quiénes emiten voto.

Las propuestas referidas al
mantenimiento de la ciudad, bien se
consideren sugerencia o queja, asi
como las que tienen relacion directa
con el Plan de Movilidad Urbana
Sostenible (PMUS) fueron trasladadas
directamente a los diferentes servicios
y no pasaron a la fase de priorizacion,
al igual que aquellas medidas que no
son de competencia municipal.

23 de octubre: Se contintia con
el "Proceso de aportacion a
presupuestos municipales” en las fases
de informacién y priorizacion.

9, 10, 11 y 12 de noviembre:
Utilizando medios telematicos y de
redes se celebr6 el “XVII Foro
Solidario”.

El objetvo de desarrollo
sostenible elegido ha sido “Salud y
Bienestar”, 'y su contenido gir6
integramente en torno a la pandemia
de la COVID-19.

Dia 9, tras la inauguracion, una
ponencia a cargo de la directora del
departamento de Salud Publica y
Medio Ambiente de la OMS vy del
consejero de Sanidad de Asturias (Dfia.
Maria Neira 'y D. Pablo Fernandez).

Dia 10, ponencia a cargo de
Lopez-Acuiia, epidemiologo y
exdirector de Accion Sanitaria en crisis
de la OMS, de Dfia. Angeles Fdez. que
integra la red de apoyo comunitario en
Leganés y de Dfa. Mar Martinez, jefa
de la Unidad de Prevencion del HUCA.

Dia 11, ponencia a cargo del
presidente de Medicus Mundi
Internacional, de la catedrética de
Salud Publica de la Universidad de
Oviedo y del director del Centro de
Coordinacion de alertas y emergencias
sanitarias del Ministerio de Sanidad (D.
Carlos Mediano, Dfia. Adonina Tardén
y D. Fernando Simaén).

Dia 12, emisiéon de la obra de
teatro "Ese virus que no somos"
dirigida al alumnado de 1.° y 2.° de
Bachiller en relacién a los objetivos de
desarrollo sostenible y, presentada
también telematicamente, la unidad
didactica "SaluDando", elaborada para
la ESO, a cargo de la Asociacion Los
Glayus.
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Oficina del Voluntariado

Espacio creado dentro del
servicio de Participacion Ciudadana
para la participacion voluntaria.

Objetivos:

- Facilitar
individualizada a todas aquellas
personas que deseen hacerse
voluntarias, conectandolas con
aquellas entidades de la ciudad con
proyectos de voluntariado.

- Sensibilizar, difundir y promocionar
la accion voluntaria en la ciudad.

informacion

Todo ello desde un trabajo en red
con el diverso movimiento asociativo y
las entidades de voluntariado.

11 de marzo: Nos reunimos con
la técnica responsable de la mesa del
voluntariado, Diia. Mercedes Capa, en
la sede de la Asociacion. La
informamos del funcionamiento de la
misma y como trabajan sus voluntarios.

En la actualidad, DIFAC dispone
de 4 personas voluntarias.

25 de junio: Asistimos a la
constitucion de la mesa del
voluntariado de Avilés, en el Centro
de Estudios Universitarios de La
Ferreria, con el siguiente orden del dia:

1. Constitucion mesa del
voluntariado en Avilés.

2. Propuestas:

- Plan de sensibilizacion,
comunicacién y  captacion del
voluntariado.

- Contenido de la web
municipal de Participacién Ciudadan,a
gue contemple mensajes comunes y
enlaces a la diversidad de proyectos de
voluntariado existentes en la ciudad.

- Actuacion formativa
colectiva y de intercambios de buenas
practicas.

- Reconocimiento a la labor
voluntaria 'y a la participacion
ciudadana. Celebraciéon del Dia del
Voluntariado 2020.

26 de noviembre: Participamos,
a través de la plataforma digital ZOOM,
en un grupo de discusion para un
estudio de la Direccion General del
Principado de Participacion Ciudadana
sobre participacion social y
voluntariado en Asturias.

Impartido por Dfia. Candela
Guerrero, la idea era juntarse con
entidades y personas voluntarias de
varias comarcas para hablar de
distintos temas: participar en tiempos
COVID, diferencias en como se
participaba antiguamente y cémo se
participa ahora, qué cosas fomentan la
participacion y qué la inhibe, quien se
gueda fuera, cosas que 0s preocupen...

El informe con los resultados y
las conclusiones sera entregado en el
mes de diciembre.

3 de diciembre: Asistimos al
acto con el que se pretende reconocer
el esfuerzo realizado por las entidades
y personas voluntarias de Avilés
durante la pandemia provocada por la
COVID-19.

Aleyrtoeay

Se trata de un monolito colocado
en el parque de Cabruiana, realizado
por Dia. Charo Cimas, la misma
ceramista autora de las estatuillas que
se entregan en la gala del Voluntariado.
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11 de diciembre: Participamos
en la gala del Reconocimiento a la
Labor Voluntaria, retrasmitida por
streaming en redes sociales y también
visible desde la web del Ayuntamiento
de Avilés.
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En el acto, grabado en la Casa
Consistorial, participaron la alcaldesa
de Avilés, el presidente de Retinosis
Pigmentaria y la secretaria de DIFAC
(Dha Marivi Monteserin, D. Andrés
Mayor y Dfia. Angeles Gonzalez). Se
puso un video homenaje a las
entidades y personas voluntarias de
Avilés que explicaban su trabajo
durante la pandemia y como tuvieron
gue adaptarse a la nueva situacion.

https://www.youtube.com/watch?v=03
Ro6xrXLLs&feature=youtu.be

15 de diciembre: Participamos
en el “Encuentro de entidades de
voluntariado de Avilés”, a través de la
plataforma Zoom.

Objetivo: Intercambiar y
conocer buenas practicas ante la actual
situacion sanitaria, en la que necesitan

adaptar sus actuaciones y ofrecer

soluciones a las personas usuarias y
voluntarias para continuar con su labor,
ademas de abordar la captacion de
voluntariado en el escenario de crisis
por la COVID-19.

Se trataron 2 temas:

Tema 1.- Ante la actual situacién
sanitaria -y ante posibles escenarios
futuros similares-, cbmo nos estamos
adaptando las entidades de
voluntariado, qué estamos haciendo
para adaptar lo que haciamos antes,
como estamos abordando la situacion y
gué soluciones estamos dando a las
personas usuarias y a las personas
voluntarias.

Tema 2.- De cara a la necesidad
de captacion de voluntariado en la
actual situacion, se plante6 qué
estamos haciendo y qué podriamos
hacer las entidades, como incorporar
personas al voluntariado que sustituyan
a personas de riesgo y cOmo captar a
personas que previamente son o hayan
sido usuarias en nuestras entidades.

22 de diciembre: Las
conclusiones del encuentro del dia 15
de diciembre estan disponibles en el
enlace:
https://avilesvoluntariado.org/convocato
rias/

AUNANDO ESFUERZQOS

Proyecto de cohesiébn social
organizado por la Asociacion de
Vecinos del Poligono de la Magdalena,
colaborando DIFAC, Rey Pelayo,
centros de dia Colores y Cruz de los
Angeles, entidades que, con el fin de
poner en contacto a personas Yy
colectivos diversos, promueven la
integracion y convivencia dentro del
barrio y sus alrededores, eliminando
todo tipo de barreras o estereotipos
personales y sociales.
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Objetivos:

- Potenciar mas y mejor las
diferentes realidades de las personas
gue viven en el barrio y facilitar la
empatia, comunicacién e integracion
social.

- Eliminar estereotipos sociales.

- Buscar un punto de encuentro
entre las asociaciones del barrio y
favorecer acciones conjuntas.

- Dar a conocer las actividades de
las diferentes asociaciones y fomentar
el asociacionismo entre personas que
normalmente no participan en las
entidades.

Beneficiarios:

Principalmente, pretende poner en
contacto a personas y a colectivos
diversos. En el barrio de la Magdalena
conviven personas de muy diversa
procedencia o situacion: etnia gitana,
personas inmigrantes que en los
ultimos afos han llegado a nuestra
ciudad, junto con personas que ya
vivian en el barrio anteriormente, sin
olvidar a personas que por su situacion
fisica o psiquica presentan alguna
discapacidad o movilidad reducida.
Este programa consiste en poner en
contacto a unos y a otros, implicando a
las personas desde muy temprana
edad, eliminando todo tipo de barreras
o0 estereotipos personales y sociales

Las reuniones de “Aunando
Esfuerzos” se realizan en la sala
polivalente anexa a DIFAC.

Localizacion territorial:

Municipio de Avilés: cancha
polideportiva de la calle Valdés Salas,
colegio publico Marcelo Gago, Centro
de Profesores y Recursos (CPR),
colegio publico Enrique Alonso, sala
polivalente del Centro Municipal de
Asociaciones Alvarez Gendin, salones
de la parroquia, AVV, Factoria Cultural
y espacios naturales en el parque de la
Magdalena.

Se realizaron las siguientes
actividades:

22 de enero: Reuniébn con las
entidades integrantes del proyecto, con
el siguiente orden del dia:

1- Valorar las actividades
realizadas en 2019, en especial el
festival de Navidad.

2- Buscar objetivos para este 2020.

3- Organizacibn de actividades
para 2020.

4- Préxima reunion.

5- Varios.

Se valoraron positivamente las
actividades realizadas en 2019,
decidiendo continuar en la misma linea.
Entre otras, se seguird con la
realizacion de la “XI Jornada Deportiva
por la Integracién”, las actividades
socio-culturales en el colegio publico
Enrique Alonso y el festival de
convivencia. Se acuerda la realizacion
de actos para el “Dia de la Tolerancia”,
guedando pendiente fijar la fecha de
celebracion.

30 de junio: Reunién con las
entidades para la reestructuracion de la
programacién del afio 2020 debido a la
COVID-19.

Debido a la situacion actual, se
decidié anular la jornada deportiva por
la integracion, programada para el 25
de junio de 2020, al igual que quedan
anuladas las jornadas socioculturales,
programadas para el 18 de septiembre,
2y 16 de octubre de 2020.

Actuando segun la situacion
sanitaria, se realizard en septiembre-
octubre una gymkhana, al estilo de la
jornada deportiva por la integracion,
para volver a encontrarnos y dar
comienzo al nuevo curso escolar.

De igual modo, queda pendiente
decidir si se organiza o no el festival de
convivencia de diciembre, en el que
damos por finalizado el afio 2020.
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Dado que es muy dificil organizar
actividades en conjunto, se ha decido
realizar una pagina de Facebook del
proyecto de cohesion social Aunando
Esfuerzos, donde cada entidad, podré
exponer quiénes son, coémo se
esperaba que fuera este afio, como
sobrellevd la cuarentena, qué sera lo
gue mas eche de menos del proyecto,
etc.

Finalmente, hemos decidido no
pedir subvencion, puesto que la Unica
actividad programada es realizar una
pagina de Facebook, y eso no conlleva
ningun coste.

16 de septiembre: Reuniéon con
las entidades para tratar la
programacion de las actividades del
altimo trimestre de 2020.

Como la situacion sanitaria no ha
mejorado, se decidié suspender las
actividades presenciales pendientes y
continuar con el proyecto de cohesion
social de forma on line en el facebook
de Aunando Esfuerzos.

Actividades previstas:

-Octubre: Cada asociacion podra
darse a conocer en la péagina de
facebook.

-Noviembre: Pasapalabra dedicado
a la tolerancia.

-Diciembre: Celebracién del festival
de Navidad.

16 de noviembre: Con motivo de
la celebracién del Dia Internacional de
la Tolerancia, se publicaron las
respuestas del pasapalabra elaborado
conjuntamente por las entidades que
componen el proyecto “Aunando
Esfuerzos”.

18 de diciembre: Celebramos el
“VIII Festival de convivencia”, un acto
cultural y lddico, donde participamos
los distintos colectivos que
componemos este programa aportando
cada uno diversas y las mas variadas
actuaciones visibilizando este proyecto
desde distintas perspectivas.

Debido a la actual situacién
sanitaria, no pudimos realizar el “talent
show” de todos los afos. En su lugar,
se realizé de forma virtual a través de
un video elaborado con mucho carifio
por las entidades que conforman el
proyecto de cohesion social AUNANDO
ESFUERZOS.

https://youtu.be/99ASWxA8418

Villancicos, por la asociacién Rey
Pelayo.
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Colores.

“‘Hogares  Navidad”, por la
Asociacion de Vecinos Poligono de La
Magdalena.

Felicitacion de Navidad, por el
Centro de dia La Cruz de los Angeles.

Los socios de habilidades artisticas
se animaron y realizaron en la sede de
la Asociacion videos con mondlogos,
canciones, tik toks y mensajes
navidefos.

Feria de Asociaciones de Avilés
(FAVA)

Los dias 4, 11 y 25 de febrero,
asistimos a reuniones preparatorias de
la feria de asociaciones de Avilés
(FAVA), en la biblioteca de la Factoria
Cultural de Avilés. Se trata de un
evento que relne a varias asociaciones
de Avilés en la plaza Hermanos Orbén.

La idea es poder difundir las
actividades del tejido asociativo a toda
la ciudadania y la intencion de mejorar
el conocimiento de la gente sobre la
labor que realizan las entidades de
nuestra ciudad.
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Otras actividades:

- Stands de asociaciones.

- Difusioén a la ciudadania.

- Actividades de dinamizacion y
confraternizacion de las asociaciones

DIFAC formara parte del equipo
de dinamizacion y participara en un
stand conjuntamente con la Asociacion
de Vecinos Poligono de La Magdalena.

Entre  otras actuaciones,
destacamos las siguientes:

27 de enero: Asistimos a la
jornada destinada a presentar las
convocatorias sociales 2020 de La
Caixa, en la sede que tienen en la C/
La Muralla (Avilés)

Entidades y organizaciones sin
animo de lucro de toda la provincia
asistimos a esta reunion para conocer
las novedades, tramitacion y acceso a
estas ayudas que serviran para
subvencionar proyectos sociales
destinados a mejorar la calidad de vida
de personas en situacion vulnerable.

Al cumplir 20 afios desde su
puesta en marcha, el Programa de
Ayudas a Proyectos de iniciativas
sociales de la Obra Social ‘la Caixa’
presenta seis convocatorias sociales
con diferentes ambitos de actuacion,
centrados en la promociéon de la
autonomia personal y la atencién al
envejecimiento, la discapacidad y la
enfermedad; lucha contra la pobreza
infantil y la exclusion social; vivienda
para la inclusién social; la insercion
sociolaboral; interculturalidad y accion
social; y accién social en el ambito
rural.

12 de marzo:

El Ayuntamiento de Avilés ha
colgado en su web las decisiones a
tomar en el caso de la COVID-19.

Todos los actos publicos vy
actividades de los centros municipales
de caracter cultural, deportivo y social

guedan suspendidos desde mafana
viernes 13 de marzo y durante 14 dias
(hasta el 26 de marzo). Es la respuesta
del Ayuntamiento de Avilés a las
recomendaciones aprobadas en la
reunion celebrada en Presidencia del
Gobierno de Asturias entre el ejecutivo
autonoémico, la Federacion Asturiana de
Concejos (FACC) y los ayuntamientos
asturianos.

La alcaldesa Marivi Monteserin
ha trasladado estas medidas a los
portavoces municipales y las dard a
conocer entre la ciudadania a través de
un bando municipal, que se publicara
en los medios de comunicacion y se
colocar4d en todos los equipamientos
municipales para conocimiento del
publico.

20 de mayo: Nuestra Asociacion
consta en la tabla de recursos del
Ayuntamiento de Avilés. En dicha tabla
se informa de los servicios y recursos
existentes.

DIFAC ya ha reanudado la
atencién presencial, requiriendo cita
previa y siguiendo los protocolos y
medidas de seguridad establecidas.

2 de junio: nos informamos de
las aclaraciones de la Seguridad Social
en torno al ingreso minimo vital,
remitiendo a nuestros socios el enlace
a la pagina de la Seguridad Social
donde aclara determinadas cuestiones
en relacién a la prestacion.
http://www.seg-
social.es/wps/portal/wss/internet/FAQ/4
8581/42b9f3e8-8eea-4106-864e-
2b5bdad27269#IMV4

3 de junio: Informamos a los
socios del enlace a través del cual
pueden acceder a un simulador que ha
creado la Seguridad Social para valorar
inicialmente  si la persona es
susceptible de ser beneficiaria del
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ingreso minimo vital y la cuantia que le
corresponderia.
https://ingreso-minimo-vital.seg-social-
innova.es/

DIFAC consta en la tabla de
recursos del Ayuntamiento de Avilés.
En dicha tabla se informa de los
Servicios y recursos existentes. Se
informa de que la mayoria de ellos han
reanudado ya la atencion presencial,
requiriendo cita previa y siguiendo los
protocolos y medidas de seguridad
establecidas. Se han reiniciado también
los procedimientos administrativos.

18 de junio: Asistimos via zoom
al grupo de trabajo de Avilés:
Aportaciones al CREA.

El pasado mes de abril, el
Ayuntamiento de Avilés hacia publico
un documento de trabajo bajo el titulo
"De la hibernacion a la reactivacion.
Cronica de la superacion de una crisis",
gue pretendia analizar los efectos que
tendria en el medio plazo la crisis
sanitaria para poder sortearla con
inteligencia y eficacia, dado que nos
enfrentamos a un nuevo contexto
econdémico y social que exige acciones
inmediatas y una nueva planificacion a
medio y largo plazo. En dicho
documento se planted la creacion de
un Consejo por la Reactivaciéon
Econdmica de Avilés (CREA): que
tendria como  objetivo  detectar
dificultades, necesidades y
oportunidades del tejido productivo y
del &mbito social. Este consejo estaria
formado por los principales agentes
sociales y economicos de la ciudad:
partidos politicos con representacion
municipal, sindicatos  mayoritarios,
FADE, Camara de Comercio, UCAYC,
Cruz Roja y Chéritas. Este consejo
elaborara  estudios, informes vy
propuestas en el marco de los
intereses econdmicos y sociales del
conjunto de la ciudad, en diferentes

ambitos relacionados con la
reactivacion econdmica y social de la
ciudad.

Caritas fue invitada, junto con
Cruz Roja, a formar parte de ese
consejo. Otras entidades trasladaron su
interés por estar también
representadas, por lo que Caritas se
comprometio a hacer de transmisor de
las diferentes visiones y propuestas.

11 de septiembre: Reunion en
la sala polivalente del Centro Municipal
de Asociaciones Alvarez Gendin anexa
a DIFAC, con la coordinadora del Area
de Promocion Social (Difia. Carmen
Moseqgui) para tratar las necesidades
de las asociaciones en cuanto al uso
de los locales de la C/ Sabino Alvarez
Gendin.

19 de septiembre: Invitados por
la plataforma pro servicios publicos de
Avilés y comarca, en colaboracién con
la | semana de la memoria histérica de
Asturias, asistimos a la inauguracion de
las Il Jornadas de  Memoria
Democratica “La Represiéon en Avilés,
Lugares de Memoria", en la Casa de
Cultura de Avilés.

La presentacion de la jornada
estuvo a cargo de la directora general
de Memoria Democrética del
Principado de Asturias, Dfia. Begofia
Serrano Ortega. A continuacion se
visiono la proyeccion del video “Quinta
Pedregal, espacio para la Memoria y
Defensa de los Derechos Humanos”.
Seguidamente hubo la ponencia,
“‘Quinta de Pedregal, Historia y futuro”,
a cargo de los historiadores Pablo
Martinez Corrales y Miguel Angel Pérez
Suarez.

1 de diciembre: D. Sabino
Gonzalez y Dia. Pilar del Pozo del
Rotary Club Avilés hicieron entrega a
DIFAC, representada por su
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vicepresidente D. Manuel Cubero, de
dos mamparas de proteccion, dentro de
la campafia que se esta realizando
actualmente.

La Asociacion
satisfaccion.

mostré  su

CASTRILLON

17 de enero: La tesorera asistio
a la reunion del Consejo de Infancia y
Adolescencia de Castrillon, en el salén
de plenos del Ayuntamiento, con el
siguiente orden del dia:

1.- Presentacibn de nuevos
miembros del Consejo Municipal de la
Infancia 'y la Adolescencia del
Ayuntamiento de Castrillon.

2.- Aprobacion del acta de la
sesién anterior, si procede:

Acta N.°1/2019 de 7 de junio de
20109.

3.- Participacién de los grupos
de participacion infantil.

4.- Participacion de
representantes de alumnado de los
centros educativos.

5.- Presentacion al
reconocimiento de ciudad amiga de la
infancia 2020.

6.-Ruegos y preguntas.

Dfia. M.2 Angélica Gonzalez,
presidenta en funciones, resalta el
trabajo realizado por el Consejo a lo
largo de los 10 afios de trayectoria y

por el municipio de Castrillon,
reconocido por UNICEF al otorgarle el
distintivo de “Ciudad Amiga de la
Infancia”, que no seria posible sin el
compromiso de todos los colectivos.
Resalta  especialmente a  Dia.
Montserrat Ruiz, concejala delegada de
Juventud, Hacienda y Patrimonio por
su labor y entrega, asi como a la Sra.
Alcaldesa, Dfa. Yasmina Triguero.

A continuacién se debatieron los
puntos del orden del dia, destacando la
intervencion de los grupos infantiles,
formados por cotorr@s pequenios,
medianos y  grandes, quienes
expusieron sus demandas.

5 de abril: Disfrutamos de
"Conectando Castrillon", un pequefio
espacio que permitid acercar diferentes
partes del municipio a través de la
masica. Esta iniciativa, que partié del
colectivo Bordeando Castrillon, quiere
poner en conexion a las zonas rurales y
urbanas en un momento en el que la
obligacion de mantener la distancia
social debe unirnos mas que nunca.

A través de sus redes sociales,
lanzaron un enlace que permitid
escuchar la programacion musical por
internet de forma simultdnea desde
cualquier rincon del municipio. También
pudieron escucharse mensajes de
animo de las asociaciones vecinales.
Para que pudiera llevarse a cabo,
pidieron colaboracién vecinal
decorando ventanas, balcones vy
terrazas para la ocasion.

23 de abril: Desde la Concejalia
de Derechos y Servicios Sociales,
Salud y Mayores del Ayuntamiento de
Castrillon, a través de EPS/Plan sobre
drogas nos hicieron llegar diferente
informacion:

- Resumen de medidas frente la
COVID-19.

- Conectando Castrillon, el 26 de abril

- Cancer y COVID-19: AECC
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- La actividad continua... fundacion
mujeres

- Contacto de Servicios Sociales de
Castrillon

- Fiesta virtual de la salud, con la
incorporacion de la AV de la Plata y la
Asociacién de Amigos del Camino de
Santiago.

- Mini encuesta europea on-line sobre
drogas: impacto de la COVID-19.

13 de julio: El presidente se
reuni6 con Dfia. Carmen Piedralba
(concejala  de Bienestar  Social,
Sanidad, Consumo y Juventud) para
dar a conocer a la Asociacion, tratar el
tema de las subvenciones, el trabajo
con el grupo infantil y juvenil los
cotorr@s en ocasion de la celebracion
del 12.° Dia de la Accesibilidad y el
funcionamiento del Consejo de
Barreras.

6 de noviembre: La tesorera
asisti6 a la reunién del Consejo de
Infancia y Adolescencia de Castrillon,
en el salén de Plenos del Ayuntamiento
con el siguiente orden del dia:

1.- Presentacion de nuevos
miembros del Consejo Municipal de la
Infancia 'y la Adolescencia del
Ayuntamiento de Castrillén.

2.- Aprobaciéon del acta de la
sesion anterior, si procede:

Acta N°1/2020 de 17 de enero
de 2020.

3.- Prérroga del 2.° Plan de
Infancia.

4.- Participacion de
representantes de alumnado de los
centros educativos.

5.- Intervencién de los grupos de
Participacion Infantil.

6.- Ruegos y preguntas.

Entre otros temas, el Consejo
propuso la adhesion a una declaracion
institucional realizada por UNICEF, en

la que se pone en valor las graves
situaciones por las que esta
atravesando la infancia y la
adolescencia como consecuencia de la
situacién sanitaria que padecemos.

20 de noviembre: Celebracion
del “Dia Universal de los Derechos de
la Infancia”. Como en los 10 ultimos
afos, Castrillon realiza diferentes
actividades para poner en valor estos
derechos y visibilizarlos.

21 de noviembre: Jornada
virtual a la que han respondido 20
municipios. Los diferentes grupos de
participacion de los consejos
municipales contaron como fue el afio
y compartieron sus experiencias de
manera virtual.

CORVERA DE ASTURIAS

11 de septiembre: DIFAC asiste
en el Dia de Corvera, a la entrega del
galardon "Corvera ejemplar”, que por
primera vez tiene un solo galardonado,
gue es "la agrupacion de voluntarios de
Proteccién Civil de Corvera".

El acto tuvo lugar en el edifico de
“La Lechera” de Cancienes.
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COCEMFE - ASTURIAS

COCEMFE

Estamos integrados en COCEMFE
ASTURIAS (Confederacion Espafiola
de Personas con Discapacidad Fisica y
Organica de Asturias) conjuntamente
con 26 asociaciones de discapacidad
fisica y organica.

Asistimos, mediante video
conferencia, a las reuniones del
consejo social, asamblea, etc.

Hacemos nuestra aportacion a la
revista “serCapaz” escribiendo articulos
en los que damos a conocer las
actividades y talleres que realizamos.
Los titulos de este afo fueron “Taller de
apoyo asociativo, Un espacio para
compartir”, escrito  por  nuestra
psicologa Laura Feito; “25 afos
rodando, 25 afos por la Accesibilidad”,
escrito por nuestra tesorera Mercedes
Vieites; y el poema “Cuando todo esto
acabe” escrito por nuestro
vicepresidente Manuel Cubero:

“CUANDO TODO ESTO ACABE”

Cuando todo esto acabe volveremos
a buscarnos romperemos la distancia
para correr a abrazarnos.

Cuando esto haya pasado tal vez
hayamos aprendido que un mundo
mejor es posible si lo defendemos
unidos.

Cuando la pesadilla se marche tal vez
ese dia entendamos quienes son los
imprescindibles a los que mdas
necesitamos.

Cuando solo quede el recuerdo de lo
que estamos viviendo ojald que nunca
olvidemos a esos, que se estdn
exponiendo.

Cuando ya perdamos este miedo al
que hoy tenemos delante tal vez
volvamos a entender que somos

iguales y semejantes.

Cuando todo esto acabe volveremos
a darnos las manos tU, yo, ese y aquel
en el fondo, somos humanos

Los programas de los cuales se
benefician los socios de DIFAC son los
siguientes:

- “Programa MEJORA”, tratamiento
de rehabilitacién, de fisioterapia y
logopedia, dirigido a personas con
discapacidad y patologias crénicas.

- “Atencion  especializada a
domicilio”, servicio orientado a mejorar
la autonomia personal, contribuir a
paliar las limitaciones de las personas
con discapacidad y facilitar la
reinsercion social y laboral, mejorando
asi su calidad de vida y la de sus
familias.

19 de agosto: Dentro de la
campafa que se ha puesto en marcha
a través de la mesa del Tercer Sector
en Asturias, con el hashtag
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#AsturiasSinRecortes, participamos en
una concentracion de mensajes en
redes sociales.

3 de septiembre: Marcha desde
la Junta de Gobierno, repartidos entre
la plaza de la Escandalera y el Paseo
de los Alamos de Oviedo hasta la
Consejeria de Derechos Sociales, y ahi
realizar una concentracion y una
lectura de un manifiesto contra los
recortes.

28 de septiembre: el
vicepresidente asisti6 mediante video
conferencia a la reunion del Consejo
Social, con el siguiente orden del dia:

1.- Lectura y aprobacién, si
procede, del acta anterior, de fecha 12
de diciembre de 2019.

2.- Convocatoria de asamblea
general ordinaria, 14 octubre.

3.- Aprobacién, si procede, de
la memoria de actividades del afio
2019.

4.- Aprobacion, si procede, de
las cuentas anuales del afio 2019.

5.- Aprobacion, si procede del
presupuesto y del plan de actuacion
2020.

6.- Admisidn de nuevos socios.

7.- Propuestas de las
asociaciones.

8.- Otros asuntos de interés.

9.- Ruegos y preguntas.

8 de octubre: el vicepresidente
asisti6 mediante video conferencia a la
asamblea general, con el siguiente
orden del dia:

Convocatoria de la asamblea.
Acta anterior.

Memoria de actividades 2019.
Plan de actuacion 2020.
Memoria economica y balance
anual 2019.

Presupuesto 2020.

arwnE

o

2 de diciembre: el
vicepresidente asisti6 mediante video
conferencia a las reuniones del
Consejo Social y Asamblea General
Extraordinaria, con el siguiente orden
del dia:

Consejo Social
1. Lectura 'y aprobacion, si
procede, del acta anterior (adjunta).

2. Proyectos y programas
COCEMFE Asturias.

3. Centro de Atencion Integral de
COCEMFE Asturias.

4. Convocatoria de  asamblea
general extraordinaria eleccion de
Comision Ejecutiva, Comision

Disciplinaria y Organo de Control
Financiero.

5. Propuestas de asociaciones.

6. Otros asuntos de interés.

7. Ruegos y preguntas.

Asamblea general extraordinaria:
Eleccibn de la  comision
ejecutiva, comision disciplinaria y
organo de control financiero.

TALLER DE SENSIBILIZACIQN EN
CENTROS DE EDUCACION

En esta actividad participan
nuestros socios, que dan un testimonio
personal de su vida, limitaciones y
potencialidades, contando en primera
persona sus vivencias y experiencias.

Descripcion:

Dirigido al alumnado de educacion
primaria y secundaria, al profesorado y
a la comunidad escolar en general, y, a
través de estos, a toda la ciudadania.

Los niflos y nifias que constituyen
el alumnado de los centros escolares
seran personas adultas y tendran un
papel activo en los comportamientos
sociales de nuestra comarca,
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incluyendo el ejercicio de los derechos
de igualdad y de plena integracion. De
ahi la importancia de poner en marcha
actuaciones encaminadas a una
formacion en valores que sensibilice y
haga visible la situacion de las
personas con discapacidad.

Fundamentacion:

Cuando se habla de accesibilidad,
se habla de ROMPER BARRERAS. Es
muy frecuente que se sefalen las
barreras fisicas como las que excluyen
a las personas con movilidad reducida
en la vida activa de la sociedad, pero
los obstaculos son realmente mas
sociales que fisicos, pues el problema
radica en quienes no tienen en cuenta
lo que significa un simple escalén, no el
escalon en si mismo. Hablamos
entonces de barreras sociales, barreras
gue tienen que ver con las actitudes y
los comportamientos ante las personas
con algun tipo de limitacion en su
movilidad, que impiden y obstaculizan
su plena integracién social. Es por todo
esto que una ciudad accesible se
construye con actitudes, informaciéon y
solidaridad, propiciando actuaciones
gue fomenten la no exclusion: rampas
adecuadas, ascensores, ayudas
técnicas, etc., de manera que se logren
equilibrar los derechos y las
oportunidades para todos/as.

Objetivos:

- Concienciar al alumnado vy
profesorado sobre la realidad de la
discapacidad.

- Sensibilizar acerca de las
limitaciones y de las barreras
existentes, tanto las que se ven como
las que no se ven.

- Facilitar el desarrollo de la
empatia como destreza importante
para una construccion social
integradora.

Actuaciones:
Charlas — coloquio

- Presentacion de la actividad por
representantes de DIFAC, personas
invitadas y entidades patrocinadoras.

- Visionado de un video
divulgativo elaborado por la Asociacion,
presentando imagenes con diferentes
tipos de barreras fisicas y sociales, a
las que diariamente tiene que
enfrentarse el colectivo de personas
con discapacidad.

- Breve explicacion de la
diferencia  entre  integraciéon e
inclusibn de las personas con
discapacidad.

- Actividad préactica en la que se
pide a los escolares que se pongan en
el lugar de wuna persona con
discapacidad, experimentando la
limitacion que la persona con
discapacidad tiene.

Concurso de Fotografia
“ENFOCA LA disCAPACIDAD”. Su
finalidad:

- Mostrar la realidad de las
personas con discapacidad y que el
fotografo plasme las situaciones
cotidianas y transmita su visidn
particular de la  discapacidad,
obteniendo asi una imagen de lo que
representa la discapacidad para él.

- Sensibilizar a la sociedad a
través de la fotografia, mostrando una
imagen normalizada e integrada de las
personas con discapacidad.

Beneficiarios:

Alumnado de educacién primaria
y secundaria, profesorado y comunidad
escolar en general y, a través de éstos,
a toda la ciudadania.

Jornadas de divulgacion vy
actividades varias:

Con estas actividades
realizamos acciones de sensibilizacién
educativas, culturales, de ocio y
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ludicas, dirigidas a nifios y jovenes.
Con ello, pretendemos proporcionar un
foro de encuentro y discusion abierto a
los jovenes y a nosotros mismos,
guienes nos aportan sus propias
experiencias, con el fin de que haya
una mayor participacion social y poder
conseguir asi una comarca integradora
y solidaria.

Temporalizacién:

Se desarrolla a lo largo del afo
escolar. El Concurso de Fotografia
comienza en septiembre, siendo la
entrega de premios el 3 de diciembre,
coincidiendo con la celebracion del Dia
Internacional de las Personas con
Discapacidad.

Este afio la crisis sanitaria
originada por la COVID -19 nos impidi6
hacer la entrega de premios como
todos los afos. Si se les hizo llegar los
premios a los escolares en sus
respectivos centros, siguiendo las
recomendaciones sanitarias.

Actuaciones:

15 de enero: Presidente,
tesorera y arquitecto de DIFAC nos
reunimos con Dfa. Maria Garcia,
técnica responsable de Juventud, en el
edificio Fuero de Avilés para trabajar
sobre la celebracion del Dia de “Avilés
hacia la Inclusion” con los integrantes
del Consejo de Infancia y Adolescencia
de Avilés (CIIA). Se acordd una primer
toma de contacto en la sede de la
Asociacion para conocer a los menores
y plantearles el trabajo a realizar.

23 de enero: Presidente vy
tesorera se reunieron en la sede social
de DIFAC con la dinamizadora social
Dia. Natalia Ovies, del Consejo de
Infancia y Adolescencia de Avilés
(ClIA), donde se le comentd el interés
de trabajar con los estudiantes y la
celebracion del Dia “Avilés hacia la
inclusion”.

20 de febrero: DIFAC tuvo una
primera toma de contacto con los
estudiantes del Consejo Municipal de
Infancia y Adolescencia (ClIA) en la
sede de la asociacion en C/ Sabino
Alvarez Gendin n° 26 (Avilés). También
se contd6 con la presencia de
integrantes del proyecto de
voluntariado europeo.

La Junta Directiva conocio a los
nifios y conjuntamente con su
arquitecto, D. Federico Saez, les
explico la inclusion, planificando la
actividad a realizar en el mes de mayo.

Dentro de las actividades
previstas, en el mes de mayo, se va
realizar una actividad de sensibilizacién
actividad de sensibilizacion por el
casco historico de la ciudad, “Avilés
hacia la inclusion”, en la cual los nifios
se pondran en la piel de las personas
con discapacidad sentdndose en una
silla de ruedas y viviendo en primera
persona los problemas que tienen las
personas con movilidad reducida al
desenvolverse por la ciudad.
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D. Julidn Valdavida explico el
nacimiento de la Asociacion y los
objetivos de esta. Dofia Mercedes
Vieites comenté el video elaborado por
la Asociacion, en el que se veia el dia a
dia de las personas con discapacidad.

Bajo la completa explicacion del
arquitecto de DIFAC, D. Federico Séaez,
los estudiantes pudieron distinguir la
disgregacion, la exclusion, la
integracion y la inclusion.

29 de abril: Ante la imposibilidad
de realizar las actividades previstas en
la linea de accesibilidad vy
sensibilizacion, debido a la situacion
sanitaria de pandemia mundial, DIFAC
quiso desarrollar un proyecto de
investigacion on line con los integrantes
de los Consejos de Infancia vy
Adolescencia de Avilés y Castrillon.

El proyecto coordinado por el
arquitecto y voluntario de la asociacion,
D. Federico Séez, trat6 de que los
integrantes de los Consejos con los
gue DIFAC tenia programadas

actividades realizasen un seguimiento
virtual de las plazas de
estacionamiento reservadas en sus
respectivos municipios. Las fichas se
recopilarian y su analisis se realizaria
en cuanto las condiciones sanitarias lo
permitieran en las actividades, “Dia de
la Accesibilidad” y “Avilés hacia la
Inclusioén”.

Los nifios, cada vez mas
sensibilizados con nuestra situacion,
conocerian asi nuestras necesidades
en cuanto a estacionamiento se refiere.
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5 de mayo: DIFAC remitio las
fichas a los respectivos Consejos asi
como a los Ayuntamientos de Corvera
de Asturias e lllas.
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La idea fue muy bien recibida
por el colectivo juvenil, siempre
sensible a las necesidades de una
parte de la poblacién que no lo tiene
nada facil, tanto desde el punto de vista
de integracion laboral como
simplemente caminar por las calles.

27 de mayo: ElI grupo de
estudiantes del CIIA de Avilés nos
enviaron las fichas de estacionamiento
reservados que hicieron.

DIFAC aprovechd la ocasion
para enviarles un pasapalabra hecho
por la Asociacion cuya temética era la
discapacidad.

9 y 15 de junio: Los grupos de
primaria y secundaria de la CIIA de
Avilés nos enviaron los resultados del
pasapalabra. A su vez, se animaron a
hacer uno propio para que los
conociéramos mejor, y nos invitaron a
jugar.
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20 de junio: Los cotorr@s,
integrantes del Consejo de Infancia y
Adolescencia de Avilés, nos enviaron
las fichas realizadas de
estacionamiento reservado, asi como el
resultado de su pasapalabra.

14 de septiembre: Enviamos
solicitud de autorizacién a la Direccion
General de Salud Pdblica del
Principado de Asturias para la
celebracion de la actividad de
sensibilizacion  “12° Dia de la
Accesibilidad en Castrillébn”, con el
desarrollo de la actividad a realizar, asi
como la especificacion de todas las
medidas sanitarias a tomar.

22 de septiembre: la Direccion
General de Salud Publica del
Principado de Asturias nos respondio
favorablemente a la solicitud
presentada para la celebracion del “12°
Dia de la Accesibilidad’:

Asunto: 12° Dia de la
Accesibilidad

Teniendo en cuenta su solicitud
para la celebracion del 12° Dia de la
Accesibilidad, organizada por la
Asociacion DIFAC conjuntamente con
el Ayuntamiento de Castrillon,
programada en Piedras Blancas el dia
25 de septiembre 2020, de acuerdo
con sus especificaciones, el mismo
entraria en el dmbito de la Resolucion
de 19 de junio de 2020, de Ia
Consejeria de Salud, por la que se
establecen medidas urgentes de
prevencion, contencién y
coordinacion necesarias para hacer
frente a la crisis sanitaria ocasionada
por la COVID-19 fras la expiracion de la
vigencia del estado de
alarma, capitulo XIlI, Condiciones para
la celebracion de congresos,
encuentros, reuniones de negocios,
conferencias y actos similares.

Por lo tanto, el citado evento no
precisa nuestro informe favorable para
su celebraciéon, el cual puede ser
llevado a cabo, siempre bajo la
normativa y las autorizaciones que le
sean de aplicacién por ofras instancias.

No obstante, debemos
recordarles que, en caso de que no
puedan cumplirse las medidas

40



Memoria de Actividades de DIFAC Ano 2020

previomente indicadas en el protocolo
de la organizacion, y por una medida
de mdxima prudencia y seguridad de
la poblacidon, se desaconseja la
realizacion de las actividades.

Asi mismo, le recordamos que:

- la Resolucion de 14 de julio de 2020,
de la Consejeria de Salud, por la que
se adoptan medidas urgentes de
prevencion, contencién y
coordinacién necesarias para hacer
frente a la crisis sanitaria ocasionada
por la COVID-19, y que anade algunos
elementos a la resolucién de 19 de
junio de 2020, indica en su Anexo lo
siguiente:

1.4. Recomendacién de cancelacién o
aplazamiento de  actividades no
fundamentales.

Se recomienda cancelar o

posponer cualquier actividad que no
sea considerada fundamental y que
pudiera ser postergable. hasta que
mejore la situacion epidemioldgica.”
- la Resolucién de 18 agosto de 2020,
de la Consejeria de Salud, por la que
se establecen medidas urgentes en
materia de eventos y actividades
multifudinarias, necesarias para hacer
frente a la crisis sanitaria ocasionada
por la COVID-19, anade:

“4.4. Aforo de
familiares y sociales

Se recomienda a la ciudadania
la limitacién de los encuentros sociales
fuera del grupo de convivencia
estable.

Se recomienda a la ciudadania
que los encuentros sociales se limiten a
un mdaximo de 10 personas”

Estas recomendaciones estdn
supeditadas a la situacion
epidemioldgica que puede  ser
cambiante y determinar la suspensiéon
de actividades si se incrementa el
riesgo de fransmision comunitaria, en el
dmbito autonémico o local.

reuniones

22 de septiembre: Enviamos
solicitud de autorizacién a la Direccion
General de Salud Pdblica del
Principado de Asturias para la
celebracion de la actividad de
sensibilizacion Dia “Avilés hacia la
Inclusién”, con el desarrollo de la
actividad a realizar, asi como la
especificacion de todas las medidas
sanitarias a tomar.

29 de septiembre: la Direccidon
General de Salud Publica del
Principado de Asturias nos respondio
favorablemente a la solicitud
presentada para la celebracion Dia
“Avilés hacia la Inclusion”.

12° DIA DE LA ACCESIBILIDAD EN
CASTRILLON

La celebracion se llevo a cabo
teniendo en cuenta todas las medidas
urgentes de prevencion y coordinacion
necesarias para hacer frente a la crisis
sanitaria ocasionada por la COVID-19,
tras la exposicion de la vigencia del
estado de alarma, siempre cumpliendo
las medidas de protocolo de la
organizacion y con medidas de maxima
prudencia y seguridad, y supeditado a
la situacion epidemiologica que puede
ser cambiante y determinante en la
suspension de dicha actividad.

Para cumplir con las medidas
sanitarias se restringio la actividad a
una representacion simbolica de nifios
del Consejo de Infancia vy
Adolescencia, del Ayuntamiento de
Castrillon y de la junta directiva de
DIFAC.
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12° Dia de [a Accesibilidad

ORGANIZA COLABORAN

r 8

El viernes 25 de septiembre
celebramos conjuntamente con el
Ayuntamiento de Castrillon el “72.° Dia
de la Accesibilidad en Castrillon”,
contando con la asistencia del grupo de
Infancia y Adolescencia |@s cotorr@s,
en el centro cultural Valey (Piedras
Blancas). Con la celebracion de este
dia intentamos hacer Vvisibles las
dificultades que encuentran en su vida
diaria las personas con discapacidad o
las usuarias de sillas de ruedas, de
bastones, etc., como consecuencia de
los diferentes tipos de barreras que
existen, ya sean fisicas o sociales.

Asistentes: D. Julian Valdavida,
D. Manuel de la Cruz Cubero, Dfa.
Mercedes Vieites, (presidente,
vicepresidente y tesorera).

La representacién institucional
estuvo a cargo de Dia. Yasmina
Triguero, Dfia. Carmen Piedralba y
Dia. Carmen Mufioz (alcaldesa,
concejala de Bienestar Social, Sanidad,

Consumo y Juventud y arquitecta del
Ayuntamiento de Castrillon).

En esta duodécima edicion
participaron una representacion de 11
nifos de Primaria y 8 de Secundaria.
Se hizo dos franjas horarias diferentes,
una para Primaria y otra para
Secundaria, dividendo a su vez a los
nifios en subgrupos con el objetivo de
reducir al méaximo el numero de
personas para seqguir las
recomendaciones sanitarias
establecidas. Horario: De 16:30 a 18:00
horas, Primaria; y de 18:00 a 19:30
horas, Secundaria.

Durante el periodo de
confinamiento, los cotorr@s habian
trabajado la discapacidad a modo de
un pasapalabra creado por DIFAC e
hicieron un seguimiento virtual de
plazas de estacionamiento reservadas
para personas con discapacidad.
También disefiaron el logo de la
jornada “12.° Dia de la Accesibilidad en
Castrillon”.

Actividades para Primaria:

- Presentacion en el Centro
Cultural Valey (Piedras Blancas-
Castrillon).

- Recorrido de sensibilizacion en
silla de ruedas.

Siguiendo las recomendaciones
sanitarias, la actividad se cerr6é al
publico.

Los nifios fueron entrando en la
sala y cogieron una libreta elaborada
para la ocasion, un libro y un ejemplar
de la recopilacion de los relatos
premiados en el concurso de relatos de
DIFAC “15 afios rodando”.
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La presentacion institucional
corri6 a cargo de la alcaldesa de
Castrillon, quien manifestd  su
satisfaccion por la celebracion del dia
debido a las circunstancias sanitarias
actuales, ya que para el Ayuntamiento
gue representaba era una satisfaccion
poder realizar actividades de ese tipo
con los menores de su municipio.

Piedralba

Dfia. Carmen
agradecio a los cotorr@s todo lo que
habian trabajado durante la pandemia,
siendo un ejemplo para todos.

El presidente de DIFAC lamento
gue la crisis sanitaria hubiese impedido
que el dia se celebrara con la
asistencia de los socios y
representantes de los grupos
municipales y asociativos del municipio.
Aln asi era importante que pudiese
probarse en primera persona lo que era
sentarse en una silla de ruedas y ver
las limitaciones que hay si la ciudad no
estaba bien adaptada. Recalcé que
Castrillon es un ejemplo de
accesibilidad ya que se ha trabajado
mucho en eliminacion de barreras.

La tesorera y coordinadora de la
actividad agradecié a los nifios todo lo
gue habian trabajado con la Asociacién
durante la pandemia preguntandoles a
gué centros pertenecian, si ya
conocian a la Asociacion y si tenian
algunas barreras en sus colegios.

La arquitecta del Ayuntamiento
de Castrillon les puso un power point
elaborado por la Asociacién, en el que
se veia el itinerario que iban a realizar
y, a modo de preguntas, los nifios
decian qué barreras veian. Debido a la
lluvia, no pudieron realizar la salida
programada, pero si coger las sillas de
ruedas y hacer un pequefio recorrido
por la Plaza de Europa.
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Se animaron a subir hasta el
Ayuntamiento, viendo lo empinada que
era la subida, y comprobaron también
lo dificil que era andar con un paraguas
sentado en silla y cdmo se mojaban las
manos.
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Actividades para Secundaria:

Las actividades fueron similares
a las de Primaria.

- Presentacion en el Centro
Cultural Valey (Piedras Blancas-
Castrillon).

- Recorrido de sensibilizaciéon en
silla de ruedas.

Los nifios fueron entrando en la
sala y cogieron una libreta elaborada
para la ocasion, un libro y un ejemplar
de la recopilacion de los relatos
premiados en el concurso de relatos de
DIFAC “15 afios rodando”.

La presentacion institucional
corri6 a cargo de la alcaldesa de
Castrillén, quien agradeci6o tanto el
poder celebrar ese dia como el
esfuerzo que ellos realizaron durante el
confinamiento.

De igual modo, la concejala de
Bienestar Social, Sanidad, Consumo y
Juventud les dedicé unas palabras.

La tesorera y coordinadora de la
actividad agradecié a los nifios todo lo
gue habian trabajado con la Asociacién
durante la pandemia y, como son un
referente en el uso de las nuevas
tecnologias, informé de que habian
trabajado via on line la discapacidad a
modo de un juego de pasapalabra
creado por DIFAC y que hicieron un

seguimiento virtual de las plazas de
estacionamiento reservadas y
disefaron el logotipo para la jornada.

Los nifios presentaron un
informe de las plazas de
estacionamiento que fue llevado al
Consejo de Barreras de Castrillon.

La arquitecta del Ayuntamiento
de Castrillon les puso un power point
elaborado por la Asociacion en el que
se veia el itinerario que iban a realizar
y, a modo de preguntas, los nifios
decian qué barreras veian.

Los nifios hicieron el juego de
pasapalabra elaborado por DIFAC a la
alcaldesa, la concejala y la arquitecta,
pasando todos los asistentes un
momento entretenido.
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Debido a la lluvia, no pudieron
realizar la salida programada, pero si
coger las sillas de ruedas y hacer un
pequefio recorrido por detras del
Centro Cultural Valey cruzando el paso
de peatones de “Arnaldo” y volviendo al
centro cultural.
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AVILES HACIA LA INCLUSION

El jueves 1 de octubre,
celebramos conjuntamente con el
Ayuntamiento de Avilés el Dia “Avilés
hacia la Inclusién”, en el Centro de
Servicios Universitarios de la Ferreria.

Avi é ci Inclusion

OMGANIZA COLAROAAN

A | AAA

La celebracion se llevé a cabo
teniendo en cuenta todas las medidas
urgentes de prevencién y coordinacién
necesarias para hacer frente a la crisis
sanitaria ocasionada por la COVID-19,
tras la exposicion de la vigencia del
estado de alarma, siempre cumpliendo
las medidas de protocolo de la
organizacion, con medidas de maxima
prudencia y seguridad, supeditado a la
situaciéon epidemiolégica que puede ser
cambiante y determinante en la
suspension de dicha actividad.

Para cumplir con las medidas
sanitarias se restringio la actividad a
una representacion simbolica de nifios
del Consejo de Infancia vy
Adolescencia, del Ayuntamiento de
Avilés y de la Junta Directiva de
DIFAC.

Con “Avilés hacia la Inclusion”
intentamos hacer visibles las

dificultades que encuentran en su vida
diaria las personas con discapacidad o
las usuarias de sillas de ruedas, de
bastones, etc., como consecuencia de
los diferentes tipos de barreras que
existen, ya sean fisicas o sociales.

En esta primera edicidon
participaron una representacion de 13
nifios y niflas del Consejo de Infancia y
Adolescencia de Avilés (CIIA), quienes
el pasado 20 de febrero habian tenido
una primera toma de contacto con
DIFAC.

Durante el periodo de
confinamiento, trabajaron la
discapacidad a modo de un
pasapalabra creado por DIFAC e
hicieron un seguimiento virtual de
plazas de estacionamiento reservadas
para personas con discapacidad.
También disefiaron el logo de la
jornada “Avilés hacia la Inclusién”.

Actividades:

- Presentacion en el Centro de
Servicios Universitarios de la Ferreria.

- Recorrido de sensibilizacion en
silla de ruedas por el casco histérico.

Siguiendo las recomendaciones
sanitarias la actividad se cerr6 al
publico.

Los nifios fueron entrando en la
sala y cogieron una libreta elaborada
para la ocasion, un libro y un ejemplar
de la recopilacion de los relatos
premiados en el concurso de relatos de
DIFAC “15 afios rodando”.

La presentacion estuvo a cargo
de la concejala de Bienestar Social,
Dofia Nuria Delmiro. A continuacion la
directora de Disciplina Urbanistica,
Dofia Andrea del Cueto presenté una
ponencia muy interesante basada en el
casco histérico de la ciudad.
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DIFAC hizo un reconocimiento a
los menores del gran trabajo realizado
durante todo el afio con la Asociacion,
exponiéndoles a continuacién un power
point, en el que se les marcaba el
recorrido a realizar por el casco
histérico 'y los obstaculos e
inconvenientes que se les presentarian.

Al finalizar la presentacion, los
menores pudieron sentarse en silla de
ruedas y comprobar en primera
persona lo dificultoso que era moverse
por el pavimento de la calle la Ferreria,
ya que al desplazarse en silla de
ruedas y no ser el suelo regular
botaban en la silla y tenian que
emplear mas fuerza.

Comprobaron cémo la entrada al
Centro Base de Valoracion de Avilés no
era la mas adecuada debido a la rampa
estrecha, al poco espacio a la entrada
del mismo, y como el timbre para
llamar estaba demasiado alto para una
persona en silla de ruedas.
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Probaron la rampa funcional de
la Escuela de Arte.

Los estudiantes fueron al Museo
de la Historia Urbana y vieron como las
piedras que forman el pavimento, al
tener mucho relieve, dificultaban el
transito en silla de ruedas.

Vieron rejillas en las que se
atascaba la rueda pequefia de la silla
de ruedas.

Pasearon por los alrededores de
la iglesia de los Padres.

Recorrieron la calle de La Fruta
donde comprobaron que habia
comercios a los que no se podia
acceder a causa de los escalones que
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presentaban rampas insalvables, asi
como algunos comercios con un
acceso adecuado.

La conclusién fue que no era
facil estar sentado en sillas de ruedas.
Los menores quedaron en hacer una
valoraciéon en el Consejo de Infancia y
Adolescencia, y la presentaran a la
Asociacion, que la llevara al Consejo
de Barreras de Avilés.
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9 de octubre: Los integrantes
del Consejo Municipal de Infancia y
Adolescencia del Ayuntamiento de
Avilés (CIIA) nos hicieron llegar el
informe que se relata a continuacion,
gue DIFAC presentara en el Consejo
de Barreras de Avilés:

Los integrantes del Consejo
Municipal de Infancia y Adolescencia
del Ayuntamiento de Avilés, llevamos
meses desarrollando una linea de
trabajo en colaboracién y vinculada a
la accién que desarrolla DIFAC en el
municipio.

e Como punto de arranque,
desarrollamos una primera sesion de
encuenfro que nos permitié el
acercamiento entre ambos grupos. El
arquitecto de DIFAC dedicd el tiempo
de una tarde para compartir con ninRos,
ninas y adolescentes los conocimientos
necesarios en relacion al concepto de
inclusion y al andlisis sobre las barreras
arquitecténicas. Durante este primer
encuentro, ninos, ninas y adolescentes
pudieron participar con aportaciones y
preguntas que invitaban a la reflexiéon
sobre el tema. El objefivo de este
primer contacto era la preparacion
para la celebracion de la Jornada
“Avilés hacia la Inclusién” que organiza
DIFAC cada ano.

e Justo en este momento, se
establecid el Estado de Alarma ante la
situacion de crisis sanitaria, lo cual
impidid celebrar nuevos encuentros
preparativos; también nos obligd a
aplazar la jornada. Aun asi, el Consejo
Municipal de Infancia y Adolescencia
continud trabajando en reuniones
virtuales y pudieron disenar y elaborar
el logotipo para la Jornada Inclusiva
que se celebraria mds adelante.

e Ademds del diseno y
elaboracién del logotipo, nifos, ninas y
adolescentes, desarrollaron un trabajo
virtual de andlisis de las plazas de
estacionamiento para personas con
movilidad reducida. De esta maneraq,

cubrieron las fichas de recogida de
datos que nos facilitaron desde DIFAC
para después entregarlas y poder dar
por cerrado este andlisis de la realidad.

e En el mes de octubre, Ila
sifuacion nos permitié celebrar la
Jornada “Avilés hacia la Inclusion”, en
la que el Consejo de Infancia vy
Adolescencia pudo reunirse con la
arquitecta del Ayuntamiento para
recibir informacién de sensibilizacion
sobre ciudades inclusivas que faciliten
la movilidad adecuada para todas las
personas. Tras este primer punto, niNos,
ninas y adolescentes salieron a “rodar
por las calles” sentados en sillas de
ruedas, para desde esa oOptica, poder
analizar las facilidades o dificultades
de movimiento que ofrece la ciudad.

e En este momento Nnos
encontframos frabajando sobre las
propuestas en relacion a la mejora de
la movilidad inclusiva en la ciudad,
algunas de las propuestas van en la
siguiente linea: mejorar las baldosas de
las calles peatonales, ofrecer espacio
suficiente para que peatones puedan
transitar sin - obstaculos, ajustar las
rampas a las medidas exigidas,
adaptar espacios publicos para que
sean accesibles a todas las personas.

e De aqui en adelante, ninos,
ninas y adolescentes recogen el
modelo de ficha disenado por DIFAC
para analizar la movilidad inclusiva en
sus centros escolares.

Agradecemos la oportunidad de
trabajo en coordinacién con DIFAC,
ademds de los espacios de encuentro
y aprendizaje que han puesto a
nuestra disposicion.
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7° CONCURSO DE FOTOGRAFIA
“ENFOCA LA disCAPACIDAD”

El concurso estd dirigido a
escolares de 5.° y 6.° de Educacion
Primaria de los colegios de la comarca
(Avilés, Castrillon, Corvera de Asturias
e lllas). Presentamos las bases en los
centros de enseflanza e hicimos un
seguimiento de las mismas.

Con este concurso queremos
dar protagonismo a un sector de la
poblacibn en  muchos  aspectos
olvidado y apartado del normal
desenvolvimiento de la vida cotidiana,
en la que todos participan y las
personas con discapacidad a menudo
no estan contempladas como
ciudadanos de primera por culpa de las
barreras existentes (fisicas y sociales).

Una fotografia puede mostrar el
pensamiento y la sensibilidad de los
nifios hacia el mundo de las personas
con discapacidad. La importancia, el
valor y el respeto con que enfocaran su
camara en el momento que descubran
algo que llame su atencibn vy
consideren digno de estar en una foto,
sera el reflejo de que nuestro trabajo ha
dado fruto.

En esta edicibn hemos querido
facilitar el acceso a la informacion
elaborando un cartel con el resumen de
las bases del mismo. Nos gustaria en
nuestro 25.° Aniversario una
participacion masiva. Los nifios y nifias
son capaces de ensefiarnos lo que
nosotros no apreciamos pero ellos con
Sus 0jos si.

>
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26 de febrero: Nos reunimos en
nuestra sede social con el director y el
responsable de Recursos Humanos de
la fabrica de Fertiberia en Avilés
(D. Jesus Alberto Gonzalez y D.
Alfonso Toyos), quienes colaboraran
con la Asociacién en el Concurso de
fotografia ENFOCA LA disCAPACIDAD
y en la actividad “Avilés hacia la
Inclusién”.

13 de mayo: En reunién de junta
directiva, Mercedes Vieites informa de
gue las bases de la 7.2 edicion ya estan
preparadas.

Como novedad, se hicieron
carteles informativos del concurso, y se
solicitara la colaboracion de las
“antenas juveniles de Avilés” para su
divulgacion. Se reservaron
instalaciones del Complejo Deportivo
Avilés para la celebracién del mismo.
La inauguracion de la exposicion y la
entrega de premios serd el 20 de
noviembre, coincidiendo con el
aniversario de la Asociacion.
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El periodo de participacion fue
del 22 de septiembre al 20 de
octubre.

La coordinadora del Concurso,
Dia. Mercedes Vieites, manifesté su
satisfaccion por el resultado de esta
edicidn. La participacion ha sido masiva
y por primera vez llegaron fotografias
de Avilés, Castrilléon, Corvera de
Asturias e lllas.

Fotografias presentadas: 104

Colegios participantes: De
Avilés, los colegios publicos Apolinar
Garcia Hevia, Enrique Alonso, La
Carriona, Marcelo Gago, Palacio
Valdés, Quirinal y Sabugo, y el colegio
concertado San Fernando; de
Castrillén, los colegios publicos
Maestro José Luis Garcia Rodriguez,
El Vallin y Manuel Alvarez Iglesias; de
Corvera de Asturias, los colegios
publicos de Las Vegas y, de lllas, el
colegio rural agrupado Castrillon-lllas,
aulas de Callezuela.

Debido a la actual crisis sanitaria
y ante la imposibilidad de reunirse
fisicamente en la sede de Ila
Asociacion, cada miembro del jurado
recibio un archivo con las fotografias
participantes, en las que no constaba ni
la autoria ni el colegio para asi
preservar su anonimato. Cada miembro
del jurado escogi6 7 fotografias
puntuandolas del 1 al 7 segun su gusto
y enviando por correo electronico a
DIFAC esa valoracion (el proceso viene
detallado en el acta).

9 de noviembre: Presidente y
coordinadora del concurso se reunieron
en la sede de DIFAC para hacer el
recuento de las votaciones,
levantandose acta.

Jurado:

- D. Alfonso Toyos (jefe de
Recursos Humanos de la fébrica de
Fertiberia en Avilés).

- Dia. Carmen Piedralba,
concejala de Derechos y Servicios
Sociales, Salud y Mayores vy
Participacion Ciudadana del
Ayuntamiento de Castrillon.

- Dfia. Chelo Areces, concejala
de Bienestar Social del Ayuntamiento
de lllas.

- D. Domingo Martinez,
presidente de honor de DIFAC.

- D. Federico Séez, arquitecto de
DIFAC.

- D. José Luis Palacio, en
representacion de la Consejeria de
Derechos Sociales y Bienestar.

- D. Julian Valdavida, presidente
de DIFAC.

-  Dna.
psicéloga.

- Dna. Mercedes
coordinadora del concurso.

- Dia. Nuria Delmiro, concejala
del Area de Promocién Social del
Excmo. Ayuntamiento de Avilés.

- D. Ricardo Solis, fotografo.

Marisol  Delgado,

Vieites,

Presidi6 D. Julidn Valdavida,
presidente de DIFAC, y actué como
secretaria Diia. Mercedes Vieites.

Una vez hecho el recuento, el
jurado acuerda conceder los premios
de la forma siguiente:

Con el titulo "Escribe lo que te

hace feliz con las letras que te da la
vida", de Alvaro Abellan Barrera.
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Con el titulo “j¢;Ecolégico y no
accesible?!”, de Alba Yuste Peique, del
colegio San Fernando (Avilés).

Con el titulo "Las barreras de los
sentidos”, Gabriel Pardo Gonzalez, del
colegio rural agrupado Castrillon-lllas,
aulas de Callezuela.

Con el titulo “Abuela, ¢por donde
salimos?”, de Helena Prats Alvarez, del

colegio San Fernando (Avilés). Con el titulo "Lo dificil es andar

en una ciudad discapacitada” lyan
Dosal Arango, del colegio Manuel
Alvarez Iglesias (Castrillon).

Con el titulo "Disminuyendo tu
silencio” de Diego Alvarez Meridefio,
del colegio San Fernando (Avilés).
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Con el titulo “Una forma de
ayudar es no molestar® de Tania
Ferreiro Navarro, del colegio San
Fernando (Avilés).

24 de

noviembre:
Inauguracion virtual de la exposicion
de fotografia. Debido a la actual
situacion  sanitaria. no  pudimos
inaugurar  presencialmente  nuestra
exposicion de fotografia con las fotos
participantes en la 7.2 edicion de
nuestro  concurso ENFOCA LA
disCAPACIDAD. Por ello hemos
realizado un video para inaugurar
"virtualmente" dicha exposicion.
Adjuntamos enlace
https://youtu.be/cvOJavvVOd U

Con esta exposicion
pretendiamos que se  sintiesen
importantes y animasen a todo su
entorno a visitarla. El publico se
asombré del bombardeo de imagenes
con una visibn tan amplia vy
enriquecedora, que solo ellos nos
pudieron transmitir. ES un mensaje que
gueremos que llegue a toda la
sociedad.

Exposicion de fotografia &
Wi Concurso

"ENFOCA LA disCAPACIDAD"

5 e

25 de noviembre: Presidente y
tesorera entregaron los premios a las
concejalas y miembros del jurado (Dia.
Carmen Piedralba, concejala de
Derechos y Servicios Sociales, Salud y
Mayores y Participacién Ciudadana del
Ayuntamiento de Castrillén; Dfia. Chelo
Areces, concejala de Bienestar Social
del Ayuntamiento de lllas; y Diia. Nuria
Delmiro, concejala del Area de
Promocion Social  del Excmo.
Ayuntamiento de Avilés), quienes se
los haran llegar personalmente a los
escolares premiados en sus colegios
respectivos.

Con las fotografias premiadas se
elabor6 un calendario de mesa,
colaborando en su financiacion los
cuatro ayuntamientos.

En el mencionado concurso
colaboran los Ayuntamientos de Avilés,
Castrillén, Corvera de Asturias e lllas,
Asturiana de Zinc, Fertiberia y Canal
Foto.
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27 de noviembre: Se entreg6 su
premio a Gabriel Pardo Gonzalez de
sexto del colegio rural agrupado
Castrillon-lllas, aulas de Callezuela.

El premio fue entregado en su
colegio participando la concejala de
Bienestar social del ayuntamiento de
lllas, la profesora de Gabriel y el
presidente de la asociacion.

1 de
coordinadora del concurso entrego el
premio a lyan Dosal Arango, del colegio

diciembre: La

publico Manuel Alvarez
(Castrillon).

En el acto estuvo presente la
concejala de Derechos y Servicios
Sociales, Salud y Mayores vy
Participacion Ciudadana del
Ayuntamiento de Castrillon, asi como la

direccioén del centro.

lglesias

Presidente y  coordinadora
entregaron los premios a los escolares
del colegio San Fernando (Avilés).

En el acto estuvo presente la
concejala de Bienestar Social del
Excmo. Ayuntamiento de Avilés (Dfia.
Nuria Delmiro), el presidente y la
coordinadora del concurso, asi como la
direccion del centro.

TALLER DE SALUD Y
REHABILITACION
PSICOLOGICA Y FISICA

La actual y excepcional situaciéon
sanitaria que estamos viviendo nos ha
llevado a un confinamiento en nuestros
hogares, a un aislamiento social que
nos impidié parte del afio relacionarnos
con nuestro entorno. Esta situacion es
grave y afecta emocionalmente a
cualquier persona, pero sin duda
castiga cruelmente a nuestro colectivo.
Un colectivo formado por enfermos
cronicos que diariamente necesita de
ayuda a domicilio, rehabilitacion fisica y
psicologica y un espacio en el que
puedan desarrollar sus habilidades
sociales. Todo ello se ha Vvisto
interrumpido  bruscamente por una
situacion que nos ha desbordado a
todos.

La situacion de confinamiento
y posterior “nueva normalidad”,
marcada por unas restricciones
sanitarias con medidas de prevencion y
control, han originado que creemos un
proyecto especifico para esta situacion:
Taller de apoyo asociativo “Un

espacio para compartir”, y
adaptemos  nuestros talleres vy
actividades.

Como siempre, comentamos las
diferentes consecuencias que acarrea
la discapacidad fisica, tanto a nivel
personal como social, hace necesaria
la existencia de un tejido asociativo que
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responda a las necesidades derivadas
de estas consecuencias. Es por ello por
lo que DIFAC, con la realizacion de sus
programas, talleres y actividades busca
promocionar la autonomia personal de
las personas con discapacidad que
integran su colectivo, asi como orientar,
informar y asesorar a sus familias.

El objetivo que perseguimos es
intentar facilitar el desarrollo de un
optimo nivel de autonomia personal,
mediante un trabajo interdisciplinar en
todas las areas que afectan a la
normalizacion de las condiciones de
vida de las personas con discapacidad.
De ahi el amplio abanico de talleres
donde nuestros socios/as puedan
trabajar sus capacidades a la par que
utilizar los recursos que se les ofrecen
para lograr asi un mayor grado de
independencia y autonomia. Para ello
utilizamos nuestra sede social ubicada
en la C/ Sabino Alvarez Gendin n.° 26
bajo, cedida en uso por el Excmo.
Ayuntamiento de Avilés, que posee
unas instalaciones accesibles vy
adaptadas, que no solo sirve a
nuestros socios sino también a aquella
persona o Entidad que acuda a ella
buscando informacion y orientacion.

Fundamentacion:

El objetivo de este taller es
atender las demandas y necesidades
psicoldgicas y fisicas de las personas
usuarias, asi como dotar de recursos y
herramientas en el proceso de
adaptacion  fisico, psicologico 'y
relacional.

En el aspecto psicoldgico, se
busca permanentemente un nivel
adecuado de conciliacion entre la
persona y su entorno que le permita
gestionar su vida con mayor autonomia
y normalizacion, fortaleciendo sus
aspectos sanos, reforzando su
autoestima y promoviendo el

intercambio, las expresiones creativas
y la comunicacion, ya sea verbal o no.

En el aspecto fisico, se prevé
facilitar a las personas con
discapacidad y patologia cronica un
programa  de mantenimiento y
recuperacion de funciones, fisioterapia
y acupuntura, destinado a mejorar su
calidad de vida, favoreciendo su
autonomia y funcionalidad para el logro
de un mayor nivel de autonomia
personal, garantizando el disfrute de
sus derechos igualandolos al resto de
los ciudadanos.

El perfil de cada persona esta
constituido por puntos fuertes y débiles
relacionados con el entorno en el que
cada persona se desenvuelve, la
capacidad de control emocional, el
equilibrio psicoldgico, la autoestima, las
habilidades sociales, el apoyo social

percibido, los patrones de
personalidad, los estilos de
afrontamiento, la mayor o menor
vulnerabilidad ante agentes

generadores de ansiedad, estrés, etc.

Desarrollo del taller

Recursos humanos:

El trabajo del area de la atencién
de la oficina es realizado por la junta
directiva y la auxiliar administrativa, el
equipo multiprofesional de la entidad y
personal voluntario.

- Junta directiva: encargada de
la direccion y programacion del taller.

- Auxiliar administrativa:
coordina las diferentes actividades,
planifica las tareas de oficina, contacta
con diferentes  profesionales vy
organismos para la resolucion de
consultas, y prepara las solicitudes de
ayudas, subvenciones y exenciones
administrativas, la realizacion de los
talleres, las vacaciones, etc.

- Psicologa: encargada de la
ejecucion del taller.
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- Voluntariado: dedicado al
apoyo fisico y a actividades varias.

- Monitores de ocio y tiempo
libre: encargados de la ejecucion de
los talleres, risoterapia, expresion
corporal, etc.

Recursos materiales:

- Equipamiento  informatico,
teléfono, internet, etc.

- Material fungible: papeleria,
sellos, tinta de impresora...

- Material divulgativo: dipticos,
tripticos, folletos, material
bibliografico...

- Ayudas técnicas: sillas de
ruedas, cojines, colchdn antiescaras y
rampa metalica portatil.

Entre otras actividades,
destacamos las siguientes:

28 de enero: Socios de DIFAC
asistieron a la charla “;Cémo se
afronta el momento final? Cuidados
paliativos, donde la persona importa’,
impartida por Difa. Rocio Garcia,
coordinadora del equipo de atencion
psicosocial de la Sociedad de Geriatria
y Gerontologia de Asturias, en la sala
polivalente del Centro Municipal de
Asociaciones Alvarez Gendin anexa a
DIFAC.

1
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“Vivdendo b vida hasta of dhtlma instante™
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La actividad fue abierta al
publico y se conto con la asistencia de
familiares.

La charla realizada en el marco
del Programa para la Atencion
Integral a Personas con
Enfermedades Avanzadas de “la
Caixa” abordo temas relacionados con
los cuidados paliativos (a quién,
cuando, cémo), la importancia de la
atencion a la familia en el proceso, las
medidas terapéuticas en ultimos dias,
la necesidad del acompafamiento a
pacientes y familias a través del
voluntariado y el seguimiento de la
elaboracion del duelo.

26 de marzo: Participamos en la
Feria virtual de la salud, en Castrillon.
Para dicha feria habiamos hecho unas
libretas divulgativas con la imagen de la
“verdina”. Al no realizarse fisicamente
la feria, debido a la pandemia, hicimos
entrega de las mismas al Ayuntamiento
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de Castrillon, quien las repartiria entre
la poblacion en el punto informativo que
se montara en el mercado semanal en
Piedras Blancas.
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1 de abril: Cruz Roja Avilés nos
informé de que seguian trabajando,
gestionando junto con Proteccién Civil,
dos recursos de confinamiento para
personas sin hogar, uno en Gijon y otro
en Oviedo. Colaboraban también con la
Consejeria de Servicios Sociales, el
teléfono 900100285 dirigido a personas
mayores, cronicas y sin red de apoyo,
donde se les ofrecia un Kit de
alimentos, 1 kit de higiene o la recogida
de productos farmacéuticos, como
respuestas de urgencia a las
necesidades béasicas creadas por el
coronavirus.

Entramos en su pagina web
donde tuvimos acceso a una pantalla
gue ponia 25 recursos sobre la COVID-
19. Si clicabas alli, tendrias opcion a
informaciones muy interesantes:
pildora formativa sobre la COVID- 19,
curso de primeros auxilios basicos,
juegos para nifnos y jovenes...

3 de junio: Nos sumamos alaC

campafa de sensibilizacion del
“‘Dia  Nacional de donantes de
oérganos”. La actividad se realizé en
redes sociales.

26 de junio: Seguimos en
directo la ‘1 Jornada Asturiasinnova+ 'El
mundo tras la COVID-19”, organizada
por “El Comercio-La Voz de Avilés”,
bajo la moderacion de D.José Maria
Urbano, director de Asturiasinnova+ y
Dia. Cristina Tuero, coordinadora de
Asturiasinnova+, ademas de D. Mario
Fernandez Fraga y D. Adolfo
Fernandez, investigadores del CINN-
CsSIC.

13 de julio: Desde la Concejalia
de Derechos y Servicios Sociales,
Salud y Mayores, a través de
EPS/PMD del Ayuntamiento de
Castrillén, nos invitaron a resolver
nuestras dudas sobre las medidas de
seguridad y otras cuestiones
relacionadas con la COVID-19,
visitando el punto informativo que se
montard en el mercado semanal del 15
de julio en Piedras Blancas. En el stand
se contara con la participacion de Dia.
Carmen Piedralba Pérez y D. Laureano
Lopez Rivas, concejales del Consistorio
con amplia experiencia socio-sanitaria.

Igualmente, con el animo de
llegar al mayor namero de poblacion,
sobre todo a los mas vulnerables frente
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a la COVID-19, nos pidieron
colaboracion en la difusibn de la
informacion, a través de redes sociales,
whatsapp, boca a boca..., para que
nuestros mayores 0 personas con
patologias puedan acercarse de forma
segura al stand para informarse y
resolver dudas.

13 de octubre: La Direccion
General de Salud Publica lanzé la
campafna “Construye tu burbuja social.
Genera espacios saludables en
tiempos de la COVID-19. Todas
cuidamos de todas”.

Esta campafa surgié porque se
venia observando que habia brotes
vinculados a la COVID-19 relacionados
con encuentros con personas cercanas
con los que se disminuia las medidas
de proteccion: distancia de seguridad,
mascarilla, lavado de manos
frecuente...

Nos explicaron lo que era una
“burbuja social”, tomando como cifra de
referencia el numero 6, pensando en
formarlo  partiendo de aquellas
personas importantes para nuestro
bienestar emocional con las que se
mantienen relaciones cercanas de
cercania fisica, por ejemplo personas
con las que vives. Cada miembro
perteneceria solo a una burbuja y se
comprometeria a respetar las medidas
de prevencién cuando disfrutase de
personas cercanas que no sean parte
de su burbuja, haciéndolo siempre en
condiciones de seguridad (estando al
aire libre siempre que puedan, con la
distancia de seguridad de dos metros,
usando la mascarilla bien ajustada, con
un lavado de manos frecuente,
evitando aglomeraciones y espacios
mal ventilados, con reuniones cortas,
retirando la mascarilla solo en el
momento de comer o beber algo...).

Como nuestro colectivo esta
formado por enfermos cronicos siendo
por tanto personas altamente

vulnerables, se explicé a los socios
tanto lo que era una “burbuja social-
como se formaba teniendo en cuenta
ademas el tomar todas las medidas de
proteccién necesarias.

16 de octubre: Participamos en
un “taller de risoterapia” organizado por
la entidad Abierto Asturias, en el
polideportivo de la Magdalena, Avilés.

La risoterapia es un tratamiento
alternativo basado en el poder de la
risa, una accibn que conlleva
numerosos efectos beneficiosos para la
salud: estimula el sistema nervioso, y
este, como respuesta, libera
endorfinas, que actian sobre el
sistema inmune y el endocrino,
mejorando nuestra calidad de vida y
acelerando la  recuperacion  de
procesos patolégicos.

9 de noviembre: Debido a las
continuas peticiones y reclamaciones
por parte de nuestros socios y también
por otras personas que acudian a la
Asociacion, presentamos una queja
ante el consejero de Sanidad, de la
cual ain no hemos tenido respuesta, y
la cual reflejlamos en las lineas
siguientes:

A/A CONSEJERO DE SANIDAD DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
DIFAC (Asociacion de
Discapacitados Fisicos de Avilés vy
Comarca) con CIF n°G-33478470,
domicilio en la calle Sabino Alvarez
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Gendin, 26, bajo, Avilés e inscrita en el
Registro de Asociaciones con el
N°4462, Seccién 19 en nombre vy
representacion propia y del colectivo
cuyos intereses defendemos, le
comunica la siguiente

QUEJA

UNICA.- SOBRE EL
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO BASE DE
VALORACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE AVILES -

El  mal funcionamiento del
Centro Base de Avilés desde hace ya
bastante tiempo, mucho antes de la
pandemia de la COVID-19, es algo que
por conocido y por constante, no es ni
de recibo ni disculpable. Las demoras
en mds de é6 meses para atender a
quienes solicitaban una valoracién de
su discapacidad eran la norma
habitual, a pesar de las reclamaciones
confinuas efectuadas. La falta de
medios N0 es una excusa para una
Administracion que ha de gestionar las
solicitudes de discapacidad con
agiidad porque afectan a los
derechos y al dia a dia de muchas
personas que dependen del
reconocimiento de su discapacidad
para alcanzar situaciones que para la
mayoria de las personas son cotidianas
y habituales.

Pues bien, con motivo de la
pandemia, 1o que era inaceptable se
ha convertido en intolerable: se estdn
tramitando las solicitudes de marzo de
2018, atendiendo sélo a seis persona
por dia y priorizando a enfermos
terminales, ninos y personas que
demanden un empleo...
Sencillamente, esto NO PUEDE SER.

Ese mal funcionamiento también
ha ocurrido con las tarjetas
acreditativas de discapacidad que, en
mds ocasiones delas deseables, vienen
incompletas o  incorrectas  (por
ejemplo, no indicando los problemas
de movilidad del usuario que es

necesario para adquirir  un vehiculo
con ventajas fiscales).

Tiene, Sr. Consejero, que dotar
de mds medios al Centro Base de
Valoracion de Personas con
Discapacidad de Avilés porque las
demoras afectan  duramente @
personas, que ya tienen limitaciones,
para solicitar ayudas econdmicas,
rehabilitacion, etc., a las que no
pueden acceder sin el certificado de
discapacidad. Y exigrr el cuidado
mdximo en la redaccién de la tarjetas
acreditativas de discapacidad, para
que recojan toda la informaciéon
necesaria para el usuario.

Avilés, 9 de noviembre de 2020

27 de noviembre: Participamos
on line en un ‘taller de expresion
corporal” organizado por la entidad
Abierto Asturias.

Debido a la situacién sanitaria
optamos por hacerlo “on line”. La
experiencia tuvo buena acogida por
parte de los participantes que vieron a
través de ella el modo de pasar un rato
entretenido desde casa haciendo algo
de ejercicio fisico y compartiendo risas
con sus comparieros.

TALLER DE ATENCION
PSICOLOGICA

La atencion psicolégica en la
Asociacion de Discapacitados Fisicos
de Avilés y comarca (DIFAC) tiene
como principal objetivo atender las
demandas y necesidades de las
personas usuarias, asi como dotar de
recursos y herramientas en el proceso
de adaptacion fisico, psicologico y
relacional.

Este taller va dirigido a mejorar
la calidad de vida de estas personas,
consolidando una red significativa
proveedora de comprension, amistad y
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afecto, y promoviendo la adquisicion de
habilidades adaptativas que faciliten y
favorezcan su relacion con el medio y
el despliegue de sus potencialidades.

Este afio teniamos previsto
realizar dos talleres pero debido a la
situacion  sanitaria  sOlo  pudimos
ejecutar uno de ellos que si bien lo
iniciamos fisicamente tuvimos que
finalizarlo de forma “on line”. Se trata
de “Ser mas autosuficientes para
ganar autonomia”

Este taller esta impartido por la
psicologa Dia. Laura Feito.

Para ello, se trabajan diversos
aspectos: el impacto emocional de la
diversidad funcional, la culpabilidad, las
habilidades relacionales, la autoestima,
los esquemas cognitivos
distorsionados, la utilizacion de
capacidades de las que aun dispone la
persona... En definitiva, se trata de
incrementar la flexibiidad y la
capacidad de adaptacion de estas
personas promoviendo su estabilidad y
su autonomia, asi como el logro de
mayores niveles de bienestar.

Todo ello enmarcado en la
potenciacion de las siguientes areas:

— Informacién, acerca de los
ajustes propios de la diversidad
funcional.

— Autonomia, al promover un
espacio propio personal, fisico vy
emocional.

- Relaciones sociales,
favoreciendo el establecimiento de una
red de apoyo social eficaz.

— Autoestima, para recuperar
el sentimiento de valia y competencia.

— Manejo emocional, que
permita una adecuada modulacion de
Sus sentimientos.

Todo ello dirigido, en definitiva, a
mejorar la calidad de vida de estas
personas y sus familias, mejorando el

estado de &nimo, favoreciendo la
asimilacion y la adaptacién, reduciendo
la ansiedad y potenciando una
adecuada integracion e inclusion social.

Contenidos abordados en el
aula:

- Andlisis de las consecuencias
de la diversidad funcional.

- Estrategias Utiles ante los
sentimientos de culpa, frustracion o
verguenza.

- Construccion de expectativas
realistas y eficaces.

- Fortalecimiento de la
percepcion de si mismos/as.

- Afrontamiento de los miedos.

- Autorrefuerzo de sus
capacidades.

Actividades ladicas
realizadas:

Contribuyen a generar en el
grupo un buen ambiente y un
sentimiento de  pertenencia tan
importante para la propia identidad
personal, la seguridad en si mismos/as
y la autoestima.

Estas actividades han estado
abiertas a la participacibn de sus
familiares y otras personas interesadas
y han sido actividades de todo tipo:
visitas a diferentes centros e
instituciones  publicas y privadas,
participacion en eventos sociales del
entorno, practica de diferentes
actividades deportivas, teatrales,
exposiciones culturales, etc.

Grado de consecucion de los
objetivos generales:

Todos ellos se han trabajado a
traves de los diferentes contenidos
abordados en las sesiones. También se
les explica la importancia de continuar
practicando los aprendizajes
adquiridos, para una mayor y mas
eficaz consolidacién de lo aprendido.
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Personas beneficiarias:

Las personas asociadas y sus
familias. Puntualmente se realizan
actividades abiertas a toda la
ciudadania

Participantes: numero,
asistencia, participacién, implicacion
e interés.

El nimero de personas que ha
participado en el grupo ha sido
considerable.

La asistencia ha sido estable
durante todo el trimestre, oscilando
entre los 19 y los 21 participantes.

Destacar una importante
implicacion e interés en cuanto a los
contenidos abordados y las actividades
realizadas.

Metodologia empleada (trabajo
individual, grupos, trabajos
préacticos, etc.).

Se trabaj6 en todo momento
haciendo uso de una metodologia
activa, fomentando un clima de
participacion, andlisis y  debate
constructivos, tanto de forma individual
como en pequefios subgrupos y en
gran grupo.

Asi  mismo se utilizaron
dinAmicas de diferente indole que
permitieron un mayor grado de
conocimiento y confianza entre los
participantes.

La situacion de pandemia actual
hizo que se finalizara el taller de forma
on line en la que no pudieron participar
todos los integrantes debido en parte al
desconocimiento de las nuevas
tecnologias. Este desconocimiento se
fue subsanando a lo largo del afio
debido al apoyo técnico informatico del
taller “Un espacio para compartir”.

Alcance temporal:
Las sesiones del grupo se basan
en actuaciones y presupuestos

encuadrados en un afio natural, con
una frecuencia semanal.

Su continuidad es de vital
importancia para el colectivo que
DIFAC representa, y esta continuidad
esta sujeta a los recursos econémicos
gue se obtengan para tal fin.

Entre otras actividades,
destacamos las siguientes:

“Ser mas autosuficientes para ganar
autonomia”

Una de las cosas que mas

anhelamos desde que somos nifios es

ganar autonomia 'y ser mas

independientes. Segun vamos
creciendo 'y madurando, vamos
adquiriendo competencias y

habilidades que nos conducen a esta
meta. Cada persona afronta
situaciones nuevas en las que va
desarrollando diferentes habilidades
con las que aprende a desenvolverse y
esto, a su vez, nos lleva a ser mas
autbnomos.

En el caso de las personas con
discapacidad, en ocasiones supone
afrontar alguna dificultad afiadida, pero
esto no significa que no cuenten con
herramientas y estrategias para llevar a
cabo este proceso.

Objetivo:

Conocer, aplicar y desarrollar
todas esas competencias que nos
haran ser més autosuficientes y por lo
tanto, mas autdnomos.

14 de enero: Inicio del taller de
Atencion Psicoldgica, con el tema “Ser
mas  autosuficientes para ganar
autonomia”, impartido por la psicéloga
de la asociacién Dia. Laura Feito, en la
sala polivalente del Centro Municipal de
Asociaciones Alvarez Gendin.

El taller, de una hora y media de
duracion cada martes, se realizd de
enero a marzo, exceptuando festivos.
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En tiempo de confinamiento se trabajo
en parte on line y en parte
telefonicamente.

Evaluacion de la psicologa:

Comenzamos este taller con el
objetivo de adquirir nuevas
competencias para lograr ser mas
autosuficientes, algo clave para
desarrollar nuestro dia a dia de una
manera lo mas funcional posible.

En las primeras sesiones de este
taller, todos los integrantes expusieron
la gran importancia de contar con
estrategias y herramientas que nos
permitan ser resolutivos ante cualquier
circunstancia que suponga
enfrentarnos a algdn problema o
situacion imprevista. De este modo,
evitaremos tener que depender de
otras personas para solventar o
superar estas situaciones.

Con el trascurso de los dias,
todos nos fuimos dando cuenta de dos
aspectos importantes. El primero, y
guiza mas importante, es que todas las
personas han desarrollado muchas
estrategias para adaptarse a su nueva
situacién. Algunas de ellas, por
necesidad al ir encontrandose con
episodios que anteriormente  no
suponian un problema, y otras para
reinventarse y tener una vida igual o
mas plena que antes de tener una
discapacidad.

El segundo aspecto, tras
muchas conversaciones y exposiciones
de los habitos de cada uno de los
integrantes, nos llevd a la conclusion
de qué hay ambitos en los que no
somos mas autosuficientes, no porque
no tengamos la capacidad o posibilidad
de desarrollar nuevas habilidades o
estrategias, sino porgque estamos
acomodados sabiendo que tenemos
personas u otro tipo de soporte que nos

facilitan o nos resuelven esas
situaciones que a priori pueden
suponer un problema para nosotros.

Para lograr ser mas
autosuficientes de lo que ya somos y
por lo tanto ganar y desarrollar nuevas
habilidades y estrategias es necesario
salir de nuestra zona de confort. En
este punto, qué aun no hemos
desarrollado, nos hemos quedado en el
taller, que esperamos poder reanudar
cuando volvamos a las clases
presenciales.

Evaluacién de los
participantes:

Se destaca el elevado grado de
implicacion, interés y participacion de
todas las personas beneficiarias, tanto
en las tareas a realizar como en los
aspectos organizativos, mostrando
verbalmente su satisfaccion por los
aspectos practicos de los contenidos
abordados, cuyo aprendizaje ha dado
como resultado unos niveles mas
elevados de bienestar y de adaptacion
vital.

TALLER DE REHABILITACION
PSICOLOGICA INDIVIDUAL

Las sesiones del grupo se
realizan de forma semanal a lo largo de
todo el afio, excepto en los meses de
verano y en la etapa de confinamiento.
Si es verdad que la psicéloga actud
telefonicamente de forma directa con
los usuarios que lo demandaron, ya
gue la crisis sanitaria hizo que subiera
la demanda de consultas telefonicas.

El tratamiento psicologico de la
discapacidad, se justifica porque el
impacto que tiene sobre la persona y
su entorno social, puede contribuir a su
agravamiento e incapacitar aun mas a
quien lo padece.
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Dado el factor de cronicidad,
estas personas deben realizar ajustes
continuos en sus habitos y en su estilo
de vida, lo cual implica cambios, no
s6lo a nivel fisico, sino también
psicologicos y sociales para hacer
frente a la nueva situacion. Esta
adaptacion depende de una
multiplicidad de factores y de la

interrelacion  entre  los  aspectos
sociodemograficos, género, nivel
educativo y social, y aspectos

psicolégicos, como el apoyo social
percibido, los autoesquemas, los
patrones  de personalidad, las
habilidades sociales, y, por supuesto,
los estilos de afrontamiento.

El Servicio de Rehabilitacion
Psicologica Individual (RASI) va
encaminado a la identificacion de los
factores psicosociales, que se sabe son
determinantes en la adaptacion a
problemas de salud crénicos de las
personas con discapacidad y sus
familias: personalidad, recursos
cognitivos, estado emocional,
respuestas del ambiente social, familiar
y laboral, niveles de actividad de la
persona, asi como las estrategias de
afrontamiento que se utlizan para
hacer frente a la situacion.

Numero de
participantes: 36

Duracién: Una hora y media
todos los martes de mes de enero a
marzo, exceptuando festivos. En
tiempo de confinamiento se trabajé en
parte  on line 'y en parte
telefébnicamente.

personas

TUTORIA INDIVIDUALIZADA PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Presentacion
El tratamiento psicolégico de la
discapacidad, se justifica porque el

Impacto que tiene sobre la persona y
su entorno social, puede contribuir a su
agravamiento e incapacitar ain mas a
quien lo padece.

Dado el factor de cronicidad,
estas personas deben realizar ajustes
continuos en sus habitos y en su estilo
de vida, lo cual implica cambios, no
s6lo a nivel fisico, sino también
psicolégicos y sociales para hacer
frente a la nueva situacion.

El proyecto piloto de “Tutoria
individualizada para personas con
discapacidad” surgié6 hace dos afios
por la necesidad puntual de “cubrir”
esos cambios antes mencionados. Con
el identificamos  esos  factores
psicosociales, que se sabe son
determinantes en la adaptacion a
problemas de salud crénicos de las
personas con discapacidad y sus
familias e intentar solucionarlos. Esto
contribuy6 eficazmente a mejorar la
calidad de vida de las personas
afectadas por enfermedades cronicas y
de sus familiares, asi como su
autonomia personal y su maxima
integracion en el entorno social.

Fundamentacion

Desgraciadamente el nimero de
personas con discapacidad aumenta
cada afio debido a enfermedades,
accidentes, y también como no debido
al envejecimiento de las personas. Es
por tanto que siempre hay un numero
de personas que “aterrizan” en el
mundo de la discapacidad
desconocedores absolutos de esta
situacion y de lo que ello implica. Esto
afecta también a la familia y amigos ya
gue se hace mas dependiente y es algo
gue no todo el mundo asume.

Con este servicio se trata de
potenciar las capacidades y recursos
para el desarrollo integral de las
personas con discapacidad,
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favoreciendo sus habilidades para
disefiar un proyecto de vida propio.

Beneficiarios:

Socios y personas con
discapacidad que acuden a la
asociacién demandando este servicio.

Objetivos:

- Trabajar las capacidades
fisicas 'y psicomotrices de los
beneficiarios a esta tutoria, buscando
asi un mayor grado de independencia y
autonomia en su desenvolvimiento
personal.

- Conseguir un mayor grado de
integracion familiar y social.

- Fomentar su participacion en
actividades culturales, deportivas, de
ocio y tiempo libre.

Esperamos obtener:
- Mejora en el estado emocional.
- Aumento de la autoestima.
- Aumento de los niveles de actividad
de la persona
- Mejora en las estrategias de
afrontamiento que se utlizan para
hacer frente a la situacion.
- Respuestas positivas del ambiente
social, familiar y laboral
- Mejora de la calidad de vida de las
personas con discapacidad.

Metodologia empleada (trabajo
individual, grupal, trabajos teéricos,
préacticos, etc.):

La psicéloga, una persona de la
junta directiva y un voluntario
trabajaran paralelamente para tratar al
beneficiario de forma individualizada e
intentar integrarlo en las actividades de
la Asociacion y de su propio entorno.

La psicéloga actuara de forma
individual con cada usuario,
potenciando su autoestima y
apoyandolo en todo lo que precise, que
cambiarda  dependiendo de las
necesidades de cada persona

(relaciones familiares,
agorafobia, etc.).

laborales,

La junta directiva realizara la
tutoria segun la necesidad de cada
persona basandose en su propia
experiencia en cuanto a la
discapacidad y su desenvolvimiento
(transferencia a coche, cama, baiio,
etc. habilidades necesarias en el hogar,
cocina, aseo, etc., acompafiamiento a
talleres de la Asociacion a demanda de
la persona, eventos sociales del
entorno y actividades varias).

El voluntario sera una persona
sin discapacidad fisica, y cubrira las
necesidades del wusuario y de la
persona de la junta directiva (apoyo
fisico en movilidad, acompafiamiento, ir
de compras, etc.)

Calendario de trabajo:
Las actuaciones se realizaron de
forma puntual a lo largo del afio.

Localizacion concreta:

Sede social de la Asociacion, C/
Sabino Alvarez Gendin 26-bajo, cedida
en uso por el Excmo. Ayuntamiento de
Avilés; domicilio del socio, cafeterias,
teatros, centros de salud, deportivos,
etc. segun la necesidad del momento.

Valoracion cualitativa de las
necesidades cubiertas por la
actividad sobre la  poblacion
destinataria:

Las personas Dbeneficiadas
manifestaron que la ayuda recibida
alivib en gran parte sus problemas
personales, demandando a la
asociacion la continuidad del programa.

Valoracion  cualitativa de
necesidades detectadas no
cubiertas sobre la poblacion
destinataria y objetivos 2021
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Debido a la escasez de
recursos, soélo pudieron beneficiarse 5

usuarios, que seleccionamos
priorizando sus necesidades
especificas.

En el afno 2021 trataremos de
conseguir mas recursos.

PROYECTO DE
REHABILITACION FISICA EN LAS
ENFERMEDADES CRONICAS.

Proyecto que contribuye
eficazmente a mejorar la calidad de
vida de las personas afectadas por
enfermedades cronicas y de sus
familiares, asi como su autonomia
personal y su maxima integracion en el
entorno social.

Fundamentacion:

Las enfermedades cronicas han
adquirido gran importancia en atencion
primaria debido al incremento de su
prevalencia y las dificultades
observadas en su control. La
prevalencia de los individuos con
enfermedades cronicas esta
aumentando por el incremento de la
edad de la poblacion y la supervivencia
de los enfermos.

La dificultad para el control de
las enfermedades cronicas tiene 3
problemas

1. Los pacientes pueden estar
largos periodos sin que nadie se
preocupe por sus condiciones.

2. El sistema sanitario esta
preparado para la atencion reactiva de
problemas agudos, reagudizaciones y
complicaciones, no para la atencion
proactiva de los enfermos cronicos.

3. El control de las
enfermedades cronicas requiere
grandes cambios en el comportamiento
de los pacientes, los sanitarios y la
organizacién del sistema.

El cuidado de estas
enfermedades requiere una solucion
multidimensional para un problema
complejo, lo cual no es rapido ni facil.
De ahi la necesidad de un tratamiento
de rehabilitacion, fisioterapia vy
acupuntura, dirigido a personas con
discapacidad con patologias cronicas.

La demanda de servicios de
rehabilitacion por parte de nuestros
socios es continua debido a que no
pueden optar a ellos por la Seguridad
Social y privadamente es un coste que
no pueden asumir. Es por tanto un
objetivo de este proyecto ampliar las
prestaciones y los recursos de los
servicios de rehabilitacién, para que
puedan beneficiar a un mayor n°® de
procesos patologicos.

Objetivo:

Facilitar a las personas con
discapacidad y patologia cronica un
programa de  mantenimiento vy
recuperacion de funciones, fisioterapia
y acupuntura, destinado a mejorar su
calidad de vida, favoreciendo su
autonomia y funcionalidad para el logro
de un mayor nivel de autonomia
personal, garantizando el disfrute de
sus derechos igualandolos al resto de
los ciudadanos.

Beneficiarios:

Personas asociadas con
discapacidad que demandaron
necesidades especificas al respecto.

Actuaciones:

Se centraron en las necesidades
especificas del paciente. Se elabora un
plan individualizado de cuidados
basado en la evidencia cientifica,
realizandose un seguimiento de su
evolucion.

El  tratamiento  rehabilitador
estara adaptado a las necesidades y
capacidades de cada paciente,
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teniendo como objetivo tratar su
discapacidad para conseguir la maxima
capacidad funcional posible en cada
caso, facilitando la autonomia personal
y la integracion en el entorno. Es un
proceso limitado en el tiempo.

El @mbito adecuado de atencion
estard basado en la situacion de
estabilidad o inestabilidad clinica, el
grado de discapacidad, las
necesidades de cuidados y el apoyo
familiar del que disponga el paciente.

Valoracion cualitativa de las
necesidades cubiertas por la
actividad sobre la  poblacion
destinataria:

Las personas Dbeneficiadas
estdin muy satisfechas tanto del
programa MEJORA como de las otras
actividades que les planteamos en este
servicio.

Valoracion  cualitativa de
necesidades detectadas no
cubiertas sobre la poblacion
destinataria y objetivos 2021

El servicio de logopeda vy
fisioterapia fue cubierto por el programa
MEJORA de COCEMFE-ASTURIAS al
no poder cubrir nosotros este servicio.

En el afio 2021 trataremos de
conseguir mas recursos.

TALLER DE APOYO
ASOCIATIVO, UN ESPACIO PARA
COMPARTIR

Descripcion

Este proyecto surgié por la
necesidad puntual de “cubrir’ la
demanda asociativa en esta situacion
excepcional de aislamiento originada
por la COVID-19. DIFAC ha creado un
taller en el que los socios pueden
participar via on line “conviviendo”,
trabajando aspectos psicolégicos,

fisicos y relacionales y haciendo asi
estos dias de encierro mas amenos y
entretenidos, dotandoles de recursos y
herramientas en el proceso de
adaptacion  fisico, psicologico vy
relacional.

En el aspecto psicologico, se
trabajaron los factores estresantes que
producia el confinamiento y el encierro
(miedo a la infeccion; la frustracion y el
aburrimiento, sobreinformacion, ..).

En el aspecto fisico, se trabajo la
nutricion, la creacibn de habitos
saludables y el ejercicio.

En el aspecto relacional, se
trabajaron las habilidades sociales
(como ser una persona asertiva, cOmo
conocerse a si mismo para asi conocer
a los demas) y las habilidades para
hacer frente al estrés (como
enfrentarse a una situacion, qué
medios hay que poner para
solucionarla,..).

Todos ellos fueron dirigidos a
mejorar la  calidad de vida,
consolidando una red significativa
proveedora de comprension, amistad y
afecto, y promoviendo la adquisicion de
habilidades adaptativas que faciliten y
favorezcan nuestra relacion con el
medio y el despliegue de nuestras
potencialidades.

La junta directiva fue la
encargada de dirigir, disefiar,
programar y conjuntamente con la
psicologa ejecutar el proyecto.

Objetivos:

- Atender las demandas vy
necesidades psicologicas y fisicas de
las personas usuarias, dotandoles de
recursos y herramientas en el proceso
de adaptacion fisico, psicologico y
relacional.

- Mitigar la ansiedad producida
por el estrés que les causa el
confinamiento.
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- Aprender a conocerse a Si
mismos y a superar situaciones
complicadas.

- Hacer que no se sientan tan
sOlos en una situacion tan excepcional
como esta.

- Trabajar las capacidades
fisicas y psicomotrices de los
beneficiarios, buscando asi que el
deterioro producido por la suspension
de la rehabilitacion no sea tan acusado.

- Conseguir paliar el
aburrimiento producido por el
aislamiento social.

- Fomentar via online su
participacion en actividades culturales y
de ocio.

Actuaciones:

-Apoyo asistencial: La
Asociacion hara de intermediaria entre
los Servicios Sociales, Cruz Roja y la
Policia Nacional de las necesidades de
los s0cios, contactando
telefébnicamente con los mas
“vulnerables”, y canalizandolas a los
organismos pertinentes.

-Atencion directa y especializada
de abogado.

-Cobertura técnica informatica,
con asistencia a domicilio a socios con
movilidad reducida. Telefénicamente
resolvi6 dudas de telefonia mévil o
informatica, asi como la posibilidad de
acceso remoto al ordenador para
resolver problemas de configuracion,
instalacién o pequefias reparaciones.

-Atencion psicoldgica, a nivel
individual y grupal. Elaboracién de un
diario y seguimiento del mismo por
parte de la psicéloga.

-Habilidades y relaciones
sociales: Creacion de un grupo de
WhatsApp coordinado por la auxiliar
administrativa con el apoyo de la
psicéloga, donde se realizaran las
actividades y propuestas, abriendo una
ventana al dialogo y a las relaciones
personales.

-Actividades relacionadas con la
salud (nutricion, ejercicio fisico vy
relajacion) con asesoramiento
personalizado.

- Actividades relacionadas con la
cultura y ocio, concursos de fotografia,
manualidades, cocina, juegos de logica
matematica, videos de
sensibilizacion...

Beneficiarios:

Personas asociadas que, por
esta situacion de aislamiento, y debido
a su estado psicologico o fisico,
requieren de una mayor atencion. Si
bien en un principio se apuntaron mas
personas éstas fueron dandose de baja
por diferentes motivos, quedando el
grupo final en 32 personas (22 mujeres
y 10 hombres).

Este taller esta colgado en la
pagina web de la asociacion para que
cualquier persona que acceda a ella
pueda informarse y realizar gran parte
de las actividades. Asimismo parte de
las actividades realizadas se divulgaron
por redes sociales, siendo dificil
computar el alcance de las personas
alcanzadas. El facebook de la
asociacion llega a 527 personas.

Calendario de trabajo

Las actuaciones se realizaron de
forma diaria mientras dur6 el periodo
de confinamiento. Tras finalizar el
mismo, la  psicologa hizo un
seguimiento de la evolucién de los
casos que lo requirieron.

El grupo sigue activo en la
realidad usandose como medio
relacional.

Entre otras actividades,
destacamos las siguientes:

Atencién psicolégica:

Nuestra psicéloga Laura Feito
nos propuso organizar un diario
individual, para posteriormente
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compartirlo y trabajarlo con el grupo
para que mientras durase el
confinamiento reflexionasemos sobre
todas las cuestiones que se nos
plantean.

p—
Ifac

>

° MI DIARIO

Si te interesa verlo
http://www.difac.es/fotos/file/M1%

20DIARIO%201.pdf

Se traté de una oportunidad de
conocernos mejor, plantearnos cosas
gue en circunstancias normales no lo
hariamos y ver qué cosas valorabamos
y eran importantes para nosotros y que
no valorabamos Estos dias marcarian
un antes y un después a nivel positivo,
si somos capaces de reconducir
conductas y habitos.

No todos participamos, pero la
experiencia colectiva fue muy fructifera
y el compartilo nos ayudé a
conocernos.

En el aspecto relacional:
-Nos hicimos fotos y nos
presentamos para asi conocernos.

-Hicimos acertijos para ejercitar
la mente y prevenir el Alzheimer.

- Creamos un pasapalabra sobre
la discapacidad que compartimos con
los integrantes de los Consejos de
Infancia y Adolescencia de Avilés y
Castrillén; ellos a su vez nos enviaron
uno para resolver. Fue divertido realizar
una actividad intergeneracional.

®
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http://www.difac.es/fotos/file/Sab
es%20las%20definiciones.pdf

http://www.difac.es/fotos/file/Sab
es%20las%20definiciones%20respuest

as.pdf

-Realizamos diferentes
problemas de Ildgica y juegos de
memoria.
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-Nos entretuvimos con un juego
de COCEMFE- ASTURIAS “;Cuanto
sabes de accesibilidad?”.

-Pudimos disfrutar de
espectaculos on line, humor, revistas.
Vimos peliculas y las comentamos.

-Escuchamos mdasica que nos
levant6 el &nimo, compartimos
canciones y escuchamos a nuestro
coro.

-D. Alberto Vior, delegado de
Participacion Ciudadana de Avilées y
policia nacional, nos indic6 unas pautas
para hacer frente a la expansion de la
COVID-19

iPolicia Nacional con nuestros
mayores!

Para hacer frente a la expansion
de la COVID-19 el Gobierno de Espana
ha decretado el Estado de Alarma.
Durante este periodo, RECUERDE:

-NO ABRA la puerta ni deje enfrar en su
domicilio a:

4 Personas que manifiesten
pertenecer a empresas de suministros
del hogar, si usted NO los ha solicitado.

v Quienes digan ser
técnicos, médicos, enfermeros o
servicios sanitarios, que acuden a
realizarle la prueba del coronavirus o a
desinfectar el domicilio.

v Distribuidores de
mascarillas y guantes que afirmen
representar a la Administracion.

4 Aquellos que manifiesten
ser repartidores de alimentos de una
gran superficie.

-DESCONFIE de aquellas personas que
le ofrecen remedios milagrosos.

-NO PROPORCIONE datos personales ni
datos bancarios a través del teléfono a
desconocidos.

SI NOS NECESITA, LLAME AL 091

Salud

Relajacion: Dfa. Inmaculada
Alonso, formadora en terapias
alternativas, colabor6 con la Asociacion
hablandonos de la relajacion y cémo
dedicandole unos minutos al dia
aportariamos a nuestro organismo una
mejor salud fisica, mental y emocional.

Nos hizo un audio personalizado
y nos ensefid ejercicios de relacidon
para practicarlos desde casa.

A lo largo de los dias pudimos
comprobar como la relajacion
contribuia a eliminar las
tensiones muscularesy emocionales,
aportando un estado de tranquilidad vy
serenidad, necesarias para nuestro
bienestar durante el confinamiento.

habitos

Alimentacién y
saludables:

Promovimos la adquisicion de
habitos saludables a través de unos
conocimientos basicos sobre la
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influencia de la alimentacion y el
ejercicio fisico en la salud. Pretende
concienciar 'y educar sobre los
beneficios que aporta el consumo
consciente de alimentos saludables y
en su defecto de los graves problemas
que se derivan del abuso de
determinados alimentos y el
sedentarismo.

Culturay ocio

-Creamos el club de lectura on
line “Leer para pensar”. La iniciativa
nacié a propuesta de la Asociacién en
tiempo de confinamiento, pero con la
intencion de sumarla a sus actividades
habituales.

“LEER PARA PENSAR"
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El club estaba moderado por la
escritora avilesina y socia de DIFAC,
Elma S. Vega y contaba con la
colaboracion de la biblioteca publica
municipal Bances Candamo de Avilés.

El club se gestioné a través de la
red social Facebook. Solo podian
participar en él los lectores que
previamente fueran invitados a unirse
al grupo de Facebook «Leer para
pensar».

El funcionamiento era sencillo.
Cada cierto tiempo la moderadora
propuso la lectura de un relato. Una
vez fuera leido todos, se comenzaria a
comentarlo tras lanzar unas preguntas.
Las normas del club permiten escribir
comentarios y publicar documentos,
enlaces, videos, etc. siempre y cuando
el tema sea la lectura.

El objetivo del Club de lectura
“Leer para pensar” es que DIFAC
tenga un espacio propio y privado
dedicado a la lectura. Una lectura que
nos haga pensar, razonar,
intercambiar inquietudes y
conocimientos. En definitiva, crecer
como personas.

-Compartimos manualidades,
trucos de limpieza, cémo ordenar
armarios, cajones, doblar ropa...

-Organizamos varios concursos
de fotografia, el primero de bollos de
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pascua 0 postres tipicos de estas
fechas, comida creativa, saludable..

-Hicimos un concurso de fotografia:
“¢ Qué ves desde tu ventana?

Actividad fisica

Facilitamos a nuestros socios
una serie de recomendaciones basicas
de actividad fisica que si bien no
cubrieron todas sus necesidades les
permitieron mantenerse en Optimas
condiciones y sobrellevar de la mejor
manera  posible los dias de
confinamiento. Se les ofrecié videos
con propuestas de actividad fisica para
todos los niveles, ejercicios de
calentamiento y estiramiento, baile
adaptado para silla de ruedas, juego de
la oca, y actividades del Servicio de
Deportes de la Universidad de Oviedo
gue proponia una serie de ejercicios
fisicos para realizar en casa con
propuestas de actividad fisica para
todos los niveles.

Yoga en silla de ruedas

»
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Valoracion: El pasado mes de
marzo, debido al estado de alarma, nos
vimos obligados a suspender todos los
talleres impartidos en la Asociacion,
entre ellos el de asistencia psicologica
gue estabamos impartiendo todos los
martes desde el mes de enero.

Desde la Asociacion se promovio
la creacion de un grupo de WhatsApp
con el objetivo de tener un espacio
teleméatico en el que los socios
pudiesen mantener ese contacto que
habitualmente era de manera
presencial.

Ante esta situacion tan inusual,
todos los integrantes del grupo
valoraron muy positivamente la
creacion del mismo, ya que suponia
mantener ese contacto tan importante y
tan valorado por los socios. y aun mas
si cabe en circunstancias de este tipo.

Desde el punto de Vvista
psicolégico, tuvimos la oportunidad de
ver cOmo ese grupo se convertia desde
el primer dia en un gran punto de
apoyo para todas las personas que lo
forman. El hecho de que, desde
primera hora de la mafiana, uno a uno
iba dando los buenos dias, ya significa
tener a otras muchas personas en una
situacién similar a la tuya deseando
compartir sus inquietudes, emociones,
estrategias... con el proposito de
conseguir llevar esa situacion de la
mejor forma posible. Tener ese grupo
de membrecia es  sumamente
importante para sentirnos identificados
y encontrar el apoyo necesario para
superar situaciones adversas.

A través del diario que ideamos
para que cada persona lo trabajase
durante el confinamiento, tuvimos la
oportunidad de ver los diferentes
estados por los que iban pasando
todos los integrantes del grupo.
Muchos de ellos coincidian en las
sensaciones de vulnerabilidad que les
provocaba esta situaciéon y la ansiedad
provocada por la incertidumbre de no

saber como se iba a seguir viviendo
esta situacion y como nos iba a afectar
a nosotros mismos y a nuestro entorno.

Algo vital, y que ademas fue el
propdésito inicial de la creacion de este
grupo, fue ver como tras compartir esas
inseguridades, emociones y
situaciones, entre todos ibamos
disefiando un plan de actuacién para
enfrentarnos al confinamiento y a la
nueva normalidad que se iba
acercando. El hecho de que se
expusieran abiertamente los miedos,
emociones, altibajos que ibamos
teniendo a lo largo de las semanas
servia, ademas de para tener un grupo
con el cual nos identificamos, una
fuente de posibles alternativas,
estrategias y formas de actuar para
volver poco a poco a nuestro nuevo dia
a dia.

Conclusiones:

Podemos decir que este grupo
ha sido nuestro gran compafiero de
viaje, en el cual nos hemos podido
apoyar para ir superando todas las
nuevas experiencias que nos ha tocado
vivir durante estos Ultimos meses, un
compafiero que nos ha mostrado
nuestras fortalezas, las ha reforzado y
nos ha guiado para desarrollar otras
nuevas.

OTROS TEMAS RELACIONADOS
CON LA SALUD

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
AGUSTIN DE AVILES (HUSA)

4 de marzo: Presidente vy
tesorera se reunieron con el gerente
del Hospital Universitario San Agustin
de Avilés (HUSA) y la directora de
Atencion Sanitaria y Salud Publica de
Avilés y Comarca (D. Ricardo de Dios
y Difia. Tania Cedefio) para tratar
temas de gran interés para el colectivo
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de enfermos crénicos que compone la
asociacion.

Entre otros temas se trataron:

- Necesidad de adaptacion
de habitaciones para usuarios de silla
de ruedas.

- Demanda de una grua
para  dialisis, por  necesidades
especificas de socios usuarios del
servicio.

- Necesidad de pintar mas
plazas de estacionamiento reservadas
en la zona de Rehabilitacién.

- Problema de
estacionamiento en la zona de
Consultas Externas, frecuentemente
ocupado por vehiculos.

- Demanda de visita a los
centros de Atencion Primaria para
hacer un seguimiento de barreras.

Los profesionales sanitarios
habian hecho un seguimiento de los
centros de atencion primaria y estaban
al tanto de algunas de las cuestiones
planteadas por la  Asociacion,
solicitandole a esta que priorizase
centros de atencion primaria a visitar.
Asimismo tomaron nota de las
solicitudes de DIFAC.

26 de junio: Tras la reunion
mantenida el 4 de marzo con Gerencia
del Hospital Universitario San Agustin
de Avilés (HUSA), y debido a la crisis
sanitaria ocasionada por la COVID-19,
retomamos los temas comentados con
gerencia solicitdndole una reunién para
tratar los mismos.

Se le demandd, ademas, la
necesidad de adaptar el paso de
peatones frente a Urgencias, ya que
tiene una canaleta en la que se mete la
rueda pequefia de la silla de ruedas.

6 de octubre: Nos reunimos con
el gerente del Hospital Universitario
San Agustin de Avilés, en la sala de
juntas de gerencia.

Se trataron los temas planteados
en el mes de marzo y otros nuevos
debido a la situacion originada por la
actual crisis sanitaria, en especial modo
el funcionamiento de los centros de
atencion primaria.

Entre otros temas:

- Necesidad de arreglar la
canaleta que da acceso a Urgencias.
Se atascan las ruedas pequefias de las
sillas de ruedas.

- El protocolo de acceso a
los centros de atencion primaria es
insostenible de cara al invierno, al
tener que hacer cola en la calle.

- Las consultas de atencién
primaria son mayoritariamente
telefénicas y los diagnosticos de igual
modo, nuestros socios son mayores y
no saben explicarse muy bien.

- Analiticas de control:
Desde el confinamiento no se hacen
analiticas de control a crénicos.

- ¢, Como se va a hacer en
la campafia de vacunacion de la gripe?.

El gerente tomo nota del arreglo
de la canaleta de acceso a Urgencias.

Respecto al funcionamiento de
los centros de Atencion Primaria,
comento que se habilitaran espacios en
los centros de salud para que no se
hagan colas en la calle. Sobre las
consultas telefénicas dijo que se
realizaban de ese modo por una mejor
operatividad. Sobre la vacunacién de la
gripe se hara una campafia para
sensibilizar a la poblacibn que
comenzaria el 13 de octubre,
facilitAndonos copia del cartel para su
divulgacion.

BLOG DE EXPERIENCIAS EN SALUD
DESDE CASTRILLON

Desde la  Concejalia de
Derechos y Servicios Sociales, Salud y
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Mayores  del  Ayuntamiento  de
Castrillon, a través de Educacion para
la salud, nos hacen llegar
semanalmente informacion variada
relacionada con la salud para que
informemos de ello a nuestros socios,
ofertdndonos la posibilidad de participar
en algunas de sus actividades.

Entre otras actuaciones, nos
informaron de: #AstuiaSaludlocal, un
grupo de planes municipales sobre
drogas y promociéon de la salud de
Asturias. Trabajan desde sus
respectivos ayuntamientos para
fomentar estilos de vida y entornos
saludables en sus concejos, a través
de acciones coordinadas con la
Consejeria de Salud, que realizan en
colaboracion con los centros escolares,
las asociaciones, los centros de salud y
otros grupos de nuestras respectivas
comunidades,

31 de mayo: Con ocasion de la
celebracion del “Dia Mundial sin
tabaco” nos informaron del disefio de
un blog, en colaboracion con otros
planes municipales sobre drogas de
Asturias, que pretendia dar informacion
sobre el tabaco y sus diferentes formas
de consumao, dirigida
fundamentalmente a la poblacion joven.

1 de junio: Nos envian un video
corto sobre el proceso del abandono
tabaquico en colaboraciébn con la
unidad de tabaco de la comarca de

Avilés, dentro del programa
PILDORAS PARTICIPATIVAS. Asi
mismo, nos informan de que han

colaborado con otros planes
#AsturiaSaludlocal en una campafa
dirigida a jovenes
#quenotevendanhumos un blog donde
podemos encontrar informacién sobre
COVID vy tabaco, efectos, mitos,
adolescencia y recursos.

15 de julio: Nos informan de la
puesta en marcha de actividades
dirigidas a adolescentes, con el objetivo
de que, en un entorno seguro, vuelvan
a realizar otras actividades que
provoguen y motiven experiencias que
les saque del aislamiento social que en
algunos casos ha provocado la
pandemia, contando siempre con un
entorno seguro, divertido y muy
participativo que garantice su derecho
a la salud y al ocio y tiempo libre.

Valoracion general:

Este taller de salud, compuesto
por varios talleres especificos, se cre6
con el objetivo de ofrecer una
herramienta mas para que los socios
puedan exponer las necesidades y las
dificultades que se encuentran las
personas con discapacidad fisica en su
dia a dia en el terreno emocional,
cognitivo, conductual y fisico. Y
nosotros, por nuestra parte, cumplimos
con el papel de identificar, canalizar y
gestionar estas emaociones,
pensamientos y comportamientos.

Con este taller hemos
conseguido crear un espacio donde los
socios se alimentan desde diferentes
vertientes para salir mas fortalecidos.

Por un lado, exponen su
situacién personal con el propésito de
recibir el asesoramiento necesario para
normalizar su vida. Por otro, si los
socios o familiares desean recibir una
asistencia psicolégica para tratar algin
aspecto de manera individual y mas
personalizado, también cuentan con
esta posibilidad. Y, por udltimo, y no
menos importante, también supone un
lugar de encuentro a través del cual se
establecen relaciones y vinculos
personales entre ellos, lo que lleva a
formar una red mas amplia de apoyo
fuera de su entorno mas préximo, como
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puede ser el ambiente familiar o
terapéutico.

La junta directiva de DIFAC,
personas asociadas, beneficiarias vy
personal colaborador expresan un alto
grado de satisfaccion con el desarrollo
y los resultados de los programas y
talleres. Su ejecucion proporciona a
nuestro colectivo unas prestaciones
gue ponen a su alcance diferentes
medios y recursos sociales.

TALLER DE  SENSIBILIZACION,
DIVULGACION Y ACCESIBILIDAD

Necesidad social:

Las diferentes consecuencias de
la crisis econdémica en el conjunto de la
poblacién tienen su impacto mas
acusado en los colectivos y personas
mas vulnerables, motivo por el que
requieren una atencion en distintos
niveles de proximidad, siendo asi que
DIFAC, por su perfil asociativo,
constituye un ofertante en proximidad
de prestacion de servicios y realizacion
de actividades adecuadas para el
colectivo que representa, tales como
aceptacion psicosocial, asesoramiento
en materia de accesibilidad al entorno,
actividades  didacticas, formacion,
apoyo mutuo, ocio, etc. como
mecanismo para procurar la inclusion
en el medio fisico y social que rodea a
la persona con movilidad reducida.

Objetivos:

- Estimular la  recuperacion
personal y social de las personas con
discapacidad como meétodo para su
plena inclusion social mediante
medidas de apoyoa su autonomia

personal.
- Promocion de la accesibilidad en
el medio fisico, transporte,

comunicacion, etc., que permitan

alcanzar una forma autonoma de vivir
en igualdad de oportunidades.

- Realizacion  del  seguimiento
acerca del cumplimiento de Ia
legislacion actual en los aspectos de la
Accesibilidad Universal, de la Ley 5/95,
de 6 de abril, de promocion de la
accesibilidad y supresion de barreras
del Principado de Asturias y su
posterior Reglamento de 22 de mayo
de 2003.

- Primar la participacion de la
ciudadania en el voluntariado a través
del propio colectivo de soci@s de
DIFAC y colaboradores mediante la
puesta en comun de las actividades
realizadas e intercambio de
experiencias con otros colectivos afines
en objetivos.

- Promocién de los aspectos de
inclusion en todos los ambitos de
sociabilidad.

- Fomento de actividades comunes
de ocio como medio para la adquisicion
de habilidades que permitan su
autonomia y confianza.

ACCESIBILIDAD-EBA

La vigencia de los motivos que
en 1995 dieron origen a DIFAC
continlan aun vigentes en la
actualidad, aunque se muestren o
perciban de manera diferente. Resulta
incuestionable que el avance
experimentado ha sido grande, de
hecho la discapacidad ha cobrado una
interpretacion  diferente, se  ha
abandonado la terminologia de corto
alcance, se cuenta con legislacion
especifica, pero aun asi la eliminacion
de barreras fisicas, sociales, culturales
y administrativas no ha acabado, sino
gue es hoy, precisamente, cuando al
contar con todos estos medios resulta
mAas necesario que nunca lograr su
aplicacién de la debida manera.

La mejor barrera eliminada es
la no creada.
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La comarca de Avilés ha
experimentado un gran avance en
sensibilizacion social e inclusion de las
personas con discapacidad, que
continua de manera constante, para lo
gque DIFAC continuara procurando
actuaciones  conjuntas con las
administraciones autondmica, locales,
tejido asociativo, agrupaciones de
comerciantes, hosteleros y hoteleros,
en aspectos de educacion ciudadana
en centros escolares, etc.

Actuaciones varias:

Comisiones de barreras.

DIFAC participa en las
comisiones de barreras de los
ayuntamientos, realizando entre otras
las siguientes actuaciones:

- Informaciébn y asesoramiento
técnico y juridico.

- Tramitacion de ayudas para la
supresion de barreras, promocionando
la accesibilidad en los diferentes sitios:
edificios, viviendas, transporte, lugares
de trabajo y ocio, etc.

- Colaboracion en la toma de
decisiones en aspectos de
accesibilidad en la comarca de Avilés
mediante las comisiones de eliminacion
de barreras.

- Actualizacion y divulgacion de las
nuevas medidas promulgadas en
materia de accesibilidad en los &mbitos
de urbanismo, vivienda, transporte,
comunicaciones, etc.

- Actuaciones de permanente
reivindicacion de los derechos de las
personas con movilidad reducida asi
como la puesta en conocimiento de la
administracion  correspondiente  de
aquellas deficiencias observadas.

Seguimientos puntuales de
accesibilidad.

Se realizan seguimientos
puntuales de accesibilidad en los
concejos de Avilés, Castrillon y Corvera
de Asturias, asi como en edificios de

comunidades de propietarios vecinales,
particulares, que nos lo han solicitado,
dando asesoramiento, etc.

Entre  otras actuaciones,
destacamos las siguientes:

Comisiones de barreras.

DIFAC participa en las comisiones
de barreras de los ayuntamientos,
realizando entre otras las siguientes
actuaciones:

- Informacion y asesoramiento
técnico y juridico.

- Tramitacion de ayudas para la
supresion de barreras, promocionando
la accesibilidad en las diferentes sitios:
edificios, viviendas, transporte, lugares
de trabajo, ocio, etc.

- Colaboracion en la toma de
decisiones en aspectos de
accesibilidad en la comarca de Avilés
mediante las comisiones de eliminacion
de barreras.

- Actualizacion y divulgacion de las
nuevas medidas promulgadas en
materia de accesibilidad en los ambitos
de urbanismo, vivienda, transporte,
comunicaciones, etc.

- Actuaciones de permanente
reivindicaciéon de los derechos de las
personas con movilidad reducida asi
como la puesta en conocimiento a la
administracion correspondiente  de
aquellas deficiencias observadas.

AVILES

16 de octubre: Reunion de la
Comision Informativa Especial para la
eliminacion de barreras arquitectonicas,
en el transporte y a la comunicacion
con el siguiente orden del dia:

1.- Lectura y aprobacién, si
procede, del acta de la sesion anterior
gue se adjunta, celebrada el dia 28 de
octubre de 2019.
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2.-Informe sobre actuaciones de
mejora de la accesibilidad ejecutadas
en el municipio.

3.- Informacion sobre
ordenanzas municipales (terrazas,
hosteleria y accesibilidad)

4.- Ruegos y preguntas.

Entre otras propuestas DIFAC
trato las siguientes:

-La conveniencia de que la
reunion del Consejo fuera cuatrimestral
para tratar los temas con mas agilidad.

-Resalté la importancia de que la
instalacion de esas terrazas esté a
nivel de la acera para que las personas
con movilidad reducida puedan acceder
libremente.

-No dar de paso la apertura de
locales sin contemplar la accesibilidad.

-La necesidad de \vigilar el
funcionamiento de las rampas de los
autobuses, tenemos quejas de socios
usuarios de silla de ruedas por su mal
funcionamiento.

-La adaptacion progresiva de las
marquesinas.

-Que haya un mayor control
policial en el uso de las tarjetas
reservadas de estacionamiento y la
conveniencia de revisar las plazas ya
gue no todas cumplen las medidas
reglamentarias.

-El  mal funcionamiento del
Centro Base de Valoracion. Hay un
retraso de 24 meses en la atencion de
usuarios. Es vital el certificado de
discapacidad a la hora de solicitar
trabajo, ayudas econdmicas,
rehabilitacion, etc.

-La importancia de que haya
personal encargado del seguimiento de
las obras en ejecucion para comprobar
la funcionalidad de las mismas.

-Resaltd la necesidad de
adaptar, segun la nueva normativa,
pasos peatonales en diferentes partes
del municipio, asi como arreglar
algunos deteriorados por su uso.

-DIFAC hizo entrega de la
valoracion del CIIA de Avilés a la
jornada realizada con la Asociacion
“Avilés hacia la Inclusion”. Respecto a
este tema, la Asociacion quiso
agradecer la sensibilidad de Ila
arquitecta con nuestro colectivo, que
particip6 activamente en el desarrollo
de la jornada asi como el trabajo
realizado por los escolares. No
pudimos celebrarlo como quisimos ya
gue la actual situacién sanitaria no nos
lo permitié pero pudimos trabajar en la
concienciaciéon a los nifios de lo que
suponen las barreras fisicas y sociales.
Se entregaron ademas las fichas de
seguimiento de plazas de
estacionamiento reservadas realizadas
por los menores durante la pandemia.

CASTRILLON

21 de septiembre: La tesorera
asistio a la reunion del Consejo
Municipal para la promocion de la
accesibilidad y la supresion de
barreras, con el siguiente orden del dia:

1.- Constitucion del Consejo
Municipal para promocién de la
accesibilidad y la supresion de
barreras.

2.- Asuntos varios.

3.- Ruegos y preguntas.

Entre otras propuestas, DIFAC
planted lo siguiente:

- Necesidad de reunirse
tres veces al afio, para no atrasar
mucho los temas.

- La existencia de una
partida economica especifica para
eliminacion de barreras.

- Celebracion del 12.° Dia
de la Accesibilidad.

Se esta pendiente de la
aprobacion de Sanidad, a quien se le
ha enviado una solicitud de celebracion
conjuntamente con el proyecto en el
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gue se especifican todas las medidas
sanitarias a tomar. En el caso de que la
resolucion fuese positiva, la
presentacion estaria a cargo de la
alcaldesa, participando ademéas la
concejala y arquitecta municipal.

- Propuestas para
eliminacion de barreras en Castrillon:

Piedras Blancas

Pasos de peatones

- Avda. de Eysines frente a
“‘Arnaldo”, hay que adaptarlo a la
normativa.

- La rotonda de la
gasolinera de Piedras Blancas tiene
unos pasos con bordillo.

- Plazas de
estacionamiento, C/ Rey Pelayo frente
al Alimerka, con un arbol en medio; y
en el centro de salud hay una farola en
medio de la plaza que impide abrir la
puerta.

Salinas

Pasos de peatones:

- Frente al balneario, hay
dos pasos que no estan adaptados.

- En la zona del Espartal, al
finalizar la C/ Pablo Laloux, el paso que
cruza todo el parking en direccion a la
playa, donde se hace la feria de surf.

CORVERA DE ASTURIAS

29 de enero: Presidente vy
vicepresidente asistieron a la reunién
de la comision informativa de
accesibilidad, con el siguiente orden del
dia:

1.5~ Lectura y aprobacién, si
procede, del borrador del acta de la
sesion anterior.

2.°- Propuesta de nueva
sefalizacion de dos plazas para
personas con discapacidad en Plaza de

La Libertad (Centro Social de Las
Vegas)
3°.- Ruegos y preguntas.

Entre otras propuestas, DIFAC
planteé lo siguiente:

-Pintar la plaza reservada en la
C/ La Estebanina, frente al bar Navia.

- Continuar con la reparacion de
la acera del colegio de Los Campos,
gue sube a los aparcamientos.

- Dar continuacion a la acera de
la fuente de la Consolacion, donde esta
la marquesina del autobus

- Revisar las obras hechas en la
cuesta de Los Campos, ya que se dejé
el pedestal de una farola que se quité y
hay baches en un paso de peatones.

10 de junio: Presidente vy
Vicepresidente asisten a la reunion de
la Comision Informativa de
Accesibilidad en el salén de actos del
centro sociocultural de Las Vegas, con
el siguiente orden del dia:

1°.- Lectura y aprobacion, si
procede, del borrador del acta de la
sesion anterior.

2°.- Ruegos y preguntas.

Entre otras propuestas DIFAC
planteé:

Temas prioritarios:

- En la Avda. Principado
donde Valle Cuervo, ya se habia
hablado anteriormente, la acera esta
mal, tiene una rampa demasiado
pendiente.

- En la Avda. Principado 20,
el piso estd en mal estado. N°. 24,
farola en mitad del paso de peatones.

- En Las Vegas, adaptar
paso de peatones de la calle Armando
Palacio Valdés frente tienda de ropa
donde los taxis.

- Rebajar la acera en la
carretera general, en la entrada para el
Ayto., direccion a Cancienes.
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- Solicitar al Principado que
siga el paseo desde la fuente de la
Consolacion hasta la marquesina que
esta frente el Ayuntamiento.

- Ir adaptando los pasos
gue estan ya presupuestados, como los
de la calle Asturias, en Las Vegas

Temas nuevos:

Pasos peatonales:

1.°/ Calle Horacio Fernandez
Iguanzo

2.°/ Asociacion de Parkinson

3.9/ Calle M.2 Josefa Canellada

¢Qué se va a hacer en Toso
Mufiz?

- Senda peatonal desde la
pista de skate hasta el Llar (se habia
guedado de hablar con el concejal de
Obras).

Temas pendientes:

- Calle el Roble: en donde
esta el seméforo a la salida de la Avda.
Principado y la guarderia de 0 a 3 afios
hay que adaptarla porque tiene mucho
desnivel. En esta zona del Bosquin
todos los pasos tienen demasiado
desnivel.

- Cancienes: adaptar acera
para acceder al cuartel de la guardia
civil.

- Avda. Principado: donde
esta el semaforo frente al nuevo centro
de salud, hay que adaptarla porque
tiene mucha pendiente y va a ser un
paso de mucho transito. E igualmente
en donde esta el seméforo préximo a
la calle de Mercadona.

Plazas de estacionamiento

- Cambiar la plaza que hay
en la calle la Nora, al principio de la
calle, frente a la ptica, pues la que hay
esta en el centro y es muy reducida.

Actuaciones varias en
eliminacion de barreras:

AVILES

22 de mayo: COCEMFE-
ASTURIAS contacté con nosotros para
informarnos de las gestiones que
estaban realizando con un centro
educativo en nuestro ambito de
actuacion, el IES de La Magdalena.

Dicho centro educativo solicitd
reiteradamente la eliminacion de
barreras, haciendo hincapié en la
necesidad de un ascensor que no
consiguen que les instalen. Debido a
este motivo no pudieron matricular a un
alumno con espina bifida.

DIFAC es consciente de la
existencia de esas barreras, ya que
realiz6 una actividad de sensibilizacién
en ese centro y fue consciente de las
barreras que presentaba.

Se ofrecié a asesorar en lo que
se necesitase y a colaborar en las
gestiones a realizar.

1 de julio: Recibimos
notificacién del concejal de Movilidad,
Sostenibilidad, Mantenimiento y Disefio
Urbano, Pelayo Garcia, de que habian
reclamado el tema de los pasos de
peatones de la C/ Gutiérrez Herrero.

27 de julio: El concejal de
Movilidad, Sostenibilidad,
Mantenimiento y Disefilo  Urbano
contact6 con la Asociacion para
recordar que teniamos tiempo hasta el
31 de julio para presentar nuestras
alegaciones sobre la modificacién de la
ordenanza de terrazas, con el objetivo
de adaptarla a la nueva normativa de
accesibilidad.

Para ello, han elaborado un
formulario con varias preguntas, que
podemos aportar al expediente a través
de la sede electronica, una vez
cubierto.
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29 de julio: Hicimos una
aportacion al borrador de la ordenanza
de terrazas del Ayuntamiento de Avilés.

Anexo 1.
Formulario de consultas: ordenanza de
terrazas de hosteleria de Avilés.
1/. 3Cudl es su opinidn sobre la
necesidad de redactar una nueva
ordenanza para el Ayuntamiento de
Avilés?
R. Estamos de acuerdo siempre vy
cuando el itinerario sea accesible y no
impida el paso a personas en silla de
ruedas,  scoofter, personas  con
bastones, etc.
2/. Teniendo en cuenta la obligacion
legal de la existencia de un ltinerario
Peatonal Accesible (IPA) adosado a
fachada, szqué sistemas opcionales
consideraria incluir para que no se
pierda la vida urbana que dan las
terrazas a las ciudades?
R. Que no haya obstdculos en el
itinerario peatonal que impidan el
PAso.
3/. sConsidera oportuna la posibilidad
de suprimir plazas de aparcamiento,
gue no sean de plazas adaptadas
para movilidad reducida ni de carga y
descarga, para que los locales de
hosteleria puedan disponer de terraza
en aquellas calles en que la acera no
cuente con ancho suficiente?
R. Si, estamos de acuerdo, siempre vy
cuando se respete la Ordenanza de no
ponerlas en plazas reservadas para
personas con discapacidad y carga y
descarga.
4/. ;Considera que con estas medidas
queda garantizada la circulacién de
personas con movilidad reducida en
las calles del municipio?
R. Si, pero cumpliendo la Ordenanza.
5/. Dada la complejidad de la
normativa, gqué  informacion y
asesoramiento técnico personalizado
consideraria necesario como apoyo en
la tramitacidn de licencias para
instalacion de terrazas?

R. Que toda persona que solicite la
instalacion de la terraza tiene que
acatarse a la normativa de la
Ordenanza; de no ser asi que no se de
la licencia.

6/. Indique sugerencias.

R. Toda terraza que esté puesta en
plaza de estacionamiento debe de
estar a nivel de acera o que no tenga
ninguna barrera.

Respecto a la iluminacion de las
terrazas, aquellas que la contemplen,
nunca ha de dejarse que los cables
pasen por el ifinerario.

Demandas de eliminacion de
barreras a grupos municipales de
Avilés

Viendo el interés de los grupos
municipales en la eliminacion de
barreras en el municipio de Auvilés,
DIFAC se reunié con ellos para tratar
algunas de las necesidades mas
apremiantes para su colectivo.

Entre otras trat6 las siguientes:

-Necesidad de convocar la
reunién de Consejo de Barreras cada
cuatro meses para no demorar las
actuaciones en eliminacion de barreras.

-Creacion de una oficina local de
accesibilidad, como herramienta de
informacion, control y seguimiento de
las licencias y obras hasta su
finalizacion.

-La existencia de una persona
encargada de hacer seguimientos
puntuales por el municipio de Avilés
para detectar problemas puntuales:
baldosas, rejillas sueltas, rotas o falta
de las mismas; aceras Yy pasos
peatonales en mal estado; mobiliario
urbano, etc. que impida el transito de
silla de ruedas. DIFAC acompafaria a
esa persona para hacer un seguimiento
de las barreras y priorizar las
actuaciones a seguir. No se puede dar
permiso de apertura si no cumple la
normativa vigente
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-Compromiso de dotacién en el
presupuesto municipal de una partida
destinada exclusivamente para la
eliminacion de barreras-

-Tarjetas de estacionamiento
reservadas para personas con
discapacidad: Debe de hacerse un
mayor control policial y proceder a la
correspondiente sancion en caso de
uso indebido si no dispone de la tarjeta
que lo autoriza. Cuando un vehiculo
esté estacionado y acreditado con la
tarjeta, esta debe de estar visible para
gue la policia pueda comprobar la
caducidad de la misma. En las no
renovadas o falsificadas suele estar
escondida la fecha de caducidad.

-Plazas de estacionamiento: A
la hora de sefalizarse verticalmente
una plaza, la sefal ha de colocarse al
principio o al final de la plaza, para que
no impida la apertura de la puerta a la
hora de arrimar la silla de ruedas.
También hay que tener cuidado a la
hora de sefializar una nueva y que no
haya farolas, arboles etc.

-Transporte  adaptado: Es
necesario vigilar el funcionamiento de
las plataformas de los autobuses, pues
tenemos quejas de socios usuarios de
sila de ruedas por el mal
funcionamiento de las mismas. En
otras ocasiones, son los conductores
guienes ponen dificultades. Deben
seguir las mismas lineas de antes de la
pandemia. Habria que adaptar las
marquesinas poco a poco.

Es necesario ampliar la flota de
taxis adaptados

-Centro Base de Valoracion:
Hay un retraso de 24 meses en la
atencion de wusuarios. Es vital el
certificado de discapacidad a la hora de
solicitar trabajo, ayudas econdmicas,
rehabilitacion, etc.

La Asociacion también demanddé
la necesidad de actuaciones prioritarias
en eliminacion de barreras

arquitectoénicas y urbanisticas:

-¢En qué situaciéon esta la
instalacion del ascensor del
Ayuntamiento?

-Aceras y pasos peatonales:

En la acera direccion Luanco
para acceder a la senda peatonal, hay
un tramo de acera cortada, baldosas
sueltas y desniveles laterales
peligrosos.

En la mediana de C/ Marqués de
Suanzes, el paso peatonal regulado por
semaforos proximo al Puente Azud se
reformd y no quedo a cota cero.

Los pasos peatonales en la calle
de Llano Ponte (frente al CMAE), los de
C/ Gutiérrez Herrero, C/ Rey Silo y los
de la zona del parque de bomberos
estan intransitables.

En la zona de la rotonda de Los
Canapés, salida de la variante,
direccién a Villalegre y a Avilés, y el
gue cruza la C/ Sta. Apolonia estan en
muy mal estado. La acera desde estos
pasos direccion a Villalegre esta mal
debido a las raices de los arboles. El
paso de la C/ El Carmen hay que
adaptarlo entero.

C/ José Cueto, frente a la
explanada de la exposicion.

C/ José Cueto, frente a
Liberbank.

C/ Camino de Heros, subiendo
por el margen izquierdo al llegar al
paso de peatones para acceder al
hospital San Agustin esta en muy mal
estado. El paso que estd frente a
Urgencias tiene una gran canaleta
donde se mete la rueda pequeiia de la
silla.

Avda. de Lugo, bajando del
colegio Santo Angel, segln sales a la
derecha hacia Aviles el paso de
peatones tiene una gran canaleta.

Parque de Ferrera:

Hay entradas al parque que no
son funcionales, son la de la Avenida
de Cervantes y la de la C/ Rivero.
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Parte de los itinerarios estan mal
debido a las raices de los arboles.

Parque de Versalles:

Parte de los itinerarios estan mal
debido a las raices de los arboles y a la
cantidad de baches que hay.

Parque del Muelle:

Situacion. Estamos pendientes
de que nos ensefien los planos
solicitados.

Casa de Cultura:

Solicitamos puertas automaticas
por la entrada principal y la del parque.

En DIFAC consideramos que la
mejor forma de “ver’ una barrera es
poniéndose en el lugar de una persona
usuaria de silla de ruedas. Por tanto,
propone una jornada en la que los
representantes politicos que lo deseen
puedan sentarse en una silla de ruedas
y conocer de primera mano nuestras
necesidades.

10 de septiembre: Presidente y
vicepresidente se rednen con el grupo
municipal VOX.

10 de septiembre: Presidente y
vicepresidente se reunen con el grupo
municipal PP.

15 de septiembre: Presidente y
vicepresidente se reunen con el grupo
municipal Ciudadanos Avilés.

16 de septiembre: Presidente y
vicepresidente se reunen con el grupo
municipal Cambia Avilés.

1 de

octubre: Celebramos
conjuntamente con el Ayuntamiento de
Avilés el Dia “Avilés hacia la Inclusion”,
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en el Centro de Servicios Universitarios
de la Ferreria. Contamos con la
participacion del grupo de adolescentes
del Consejo de Infancia y Adolescencia
de Avilés.

20 de octubre: El grupo municipal
VOX contactdé con nosotros porque
querian llevar al pleno municipal el
tema de las marquesinas. Solicitd
nuestra  colaboracibn  para que
hiciésemos un seguimiento de las que
mas urgian cambiarse o adaptarse en
Avilés.

21 de octubre: Realizamos un
seguimiento por las marquesinas que la
asociacion valoraba como prioritarias a
la hora de su arreglo. Conjuntamente
con el informe realizado por el
arquitecto de DIFAC (D. Federico
Saez), en el que recopilé informacion
sobre las paradas y marquesinas mas
inclusivas, la asociacion le envio una
seleccion de las mas prioritarias a
adaptar correctamente.

30 de noviembre: DIFAC realizd
un informe de las barreras detectadas
en la zona del NODO. (Avda. de Lugo
direccion Avilés).

Frente gruas SUVAL, En el margen
derecho no hay acera, hay que pasar
entre los camiones.
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Pasada las gruas la acera no presenta
rebaje, hay que ir por la carretera. Toda
la acera esta igual.

Pasada la gasolinera direccién Salinas
la acera, no esta rebajada, zona de la
parada del autobus

TRANSPORTE PUBLICO

11 de agosto: Nos reunimos
con asociaciones vecinales y sociales
de la comarca para tratar el tema de los
autobuses, lineas, horarios, frecuencia
y funcionamiento, en el Centro
Municipal de Asociaciones de La Luz.
Desde el inicio de la pandemia se han
reducido los horarios, y el
funcionamiento de las plataformas es
en algunos casos deficiente. Por todo
ello nos sumamos a los dos actos
reivindicativos:

-La manifestaciéon del jueves 20
de agosto a las 12:00 h desde la
estacion de autobuses de Avilés hasta
el Ayuntamiento de Avilés.

-La concentracion del viernes 21
de agosto de 11:00 h a 13:00 h frente
al Ayuntamiento de Avilés.

El lema, “Un transporte publico
de calidad para todos y todas”.
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20 de agosto: Participamos en
la manifestacion por “Un transporte
publico de calidad”, que mire por el
bienestar de las personas.

POR UN TRANSPORTE PUBLICO ) DE CALIDAD

em ¢l quo Las per

MAN":ESTACION | JUEVES 20 AGOSTO

| 12:00 H

Viernes 21
Lo e o dem R

Acudey - o
de’ixende“‘

ASOCIACIONES VECINALES Y SOCIALES DE AVILES ¥ COMARCA

21 de agosto: Participamos en
la concentracioén frente al Ayuntamiento
de Avilés.

7 de octubre: Participamos en
la manifestaciéon “Por un transporte
publico de calidad”.

MANIFESTACION

MIERCOLES 7 OCYUBRE
18:30 H | Sk veg

POR UN TRANSPORTE
PUBLICO
DE CALIDAD

en el que las personas
sean lo importante

R LY
AV PR ARRTIAL STOR I LAD TRELMANS B LA ESTATYES

IS

ASOCIACIONES VECINALES ¥ SOCIALES DE AVILES Y COMARCA

9 de noviembre: Ante las
innumerables quejas emitidas por
nuestros socios, remitimos un escrito a
la CTEA que transcribimos a
continuacion:

A/A CTEA

DIFAC (Asociacion de
Discapacitados Fisicos de Avilés vy
Comarca) con CIF n°G-33478470,
domicilio en la calle Sabino Alvarez
Gendin, 26, bajo, Avilés e inscrita en el
Registro de Asociaciones con el
N°4462, Seccidn 19 en nombre vy
representacion propia y del colectivo
cuyos intereses defendemos, le
comunica la siguiente

QUEJA
UNICA.- MAL FUNCIONAMIENTO
DE LAS PLATAFORMAS DE 1OS
AUTOBUSES.

Son ya incontables las quejas
que recibimos continuamente de
nuestros asociados por el mal
funcionamiento de dichas plataformas
de los autobuses para las personas con
dificultades de movilidad,
especialmente, usuarios de sillas de
ruedas.

Las plataformas elevadoras o no
funcionan o lo hacen mal v,
precisamente por ello, los usuarios se
ven obligados a ir con mucha
antelacién a la parada del autobuUs
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(incluso con mds de una hora de
adelanto) para poder asegurar que
llegan a tiempo a sus destinos.

A eso se suma la insensible
actitud de algunos conductores hacia
nuestro colectivo cuando justamente
deberian destacar por lo contrario,
dadas nuestras mds que evidentes
dificultades.

Por todo ello, exigimos que
pongan solucidn inmediata a estas
quejas y aseguren la calidad vy
funcionamiento del servicio para las
personas con dificultades de
movilidad.

Asimismo enviamos copia del
escrito al Concejal de Movilidad,
Sostenibilidad, Mantenimiento y Disefio
Urbano quien habia manifestado en la
reunion del Consejo de Barreras que
apoyaria a la asociacion, remitiendo a
su vez copia del escrito a la CTEA para
hacer més fuerza.

10 de noviembre: El concejal de
Movilidad, Sostenibilidad,
Mantenimiento y Diseflo Urbano
Ayuntamiento de Avilés, D. Pelayo
Garcia, nos informa del traslado de
nuestra reclamacion al Consorcio de
Transportes de Asturias.

13 de noviembre: Presidente y
vicepresidente se reunieron con el
concejal de Movilidad y el técnico
municipal, D. Pelayo y D. Basilio, para
valorar la realizacién de unas rampas
en Versalles, que presentaban
excesiva pendiente. Se buscé una
solucidn alternativa.

11 de diciembre: Ante las
continuas averias de los autobuses y
las demandas constantes de nuestros
SOcCios, contactamos nuevamente con
la CTEA para manifestarles que a dia
de hoy la situacion seguia igual.
Concretamente, una de nuestras socias

habia tenido problemas con el
funcionamiento de los autobuses:
namero 2919 parada Ramon y Cajal en
Avilés, 6:15 h no entra la rampa porque
se dobla al subir; nimero 3154 parada
de Las Meanas, 12:05 h, el conductor
le dijo que no funcionaba la rampa de
primeras; numero 2605, la rampa
gueda a medias de abrir.

Informamos de la situacién al
Ayuntamiento de Avilés.

21 de diciembre: Nuevamente
nuestra socia nos inform6 de la averia
de las rampas de los autobuses.

TRANSPORTE ADAPTADO
Cruz Roja, Asamblea Comarcal de
Avilés

Gracias a la colaboraciéon de la
Asamblea Comarcal de Cruz Roja
Avilés, la junta directiva y socios de
DIFAC se beneficiaron del transporte
adaptado.

Miembros de la junta directiva
usaron puntualmente este servicio para
la realizacion de actividades
asociativas y federativas.

Los usuarios participantes
destacaron la profesionalidad del
servicio y la amabilidad y cercania
de los voluntarios.

CASTRILLON

4 de febrero: Presidente vy
vicepresidente se reunieron con el
grupo municipal los Verdes de
Castrillon para hacer un seguimiento de
barreras por calles de Piedras Blancas.
Se observaron varios establecimientos
por la C/ Rey Pelayo y C/ Castillo de
Gauzon gue presentaban barreras de
acceso.
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14 de mayo: A peticion del
coordinador de  Salvamento de
Castrillén, D. Ignacio Flérez, se le
facilitdo el esquema y medidas técnicas
de un prototipo de caseta de bafos
para una que querian poner en verano
en la playa de Sta. M.2 del Mar.

25 de septiembre: Celebramos
conjuntamente con el Ayuntamiento de
Castrillon el “12° Dia de Ila
Accesibilidad en Castrillon”, contando
con la asistencia del grupo de Infancia
y Adolescencia |@s cotorr@s, en el
centro cultural Valey (Piedras Blancas).

CORVERA DE ASTURIAS

25 de febrero: EI presidente
visitd conjuntamente con la concejala y
la técnica del Ayto. de Corvera de
Asturias, Dfia. Iris Alvarez y Diia. Eva
Bernardez, las barreras existentes en el
entorno del apeadero de Los Campos
de RENFE. Se vieron pasos de
peatones que estaban mal, que se
presentarian para eliminaciéon de
barreras.

Recibimos por mail las fotos de
las mejoras de las que habiamos
hablado. Cada foto estd numerada y
coincide con la numeracion que
aparece en la tabla que habiamos
recibido el 22 de mayo.

22 de mayo: La arquitecta
técnica municipal, Dfia. Eva Bernardez,
nos envié presupuesto de las
actuaciones previstas.

ne mejoras
foto accesibilidad importe

1 M Josefa Canellada | 1.937,80 €

2 M Josefa Canellada | 1.388,30 €

Horacio Fernandez

3 Inguanzo 2.676,30 €
Asociacion
4 parkinson 6.490,00 €

5 M Josefa Canellada | 2.641,90 €

Horacio Fernandez
6 Inguanzo 2.926,50 €

7 M Josefa Canellada | 3.863,70 €

20 Toso Muiiiz 960,00 €

total presupuesto |22.884,50 €

VA 4.805,75 €

total presupuesto
base licitacion 27.690,25 €

ademds, se prevé hacer ésta con otra
partida presupuestaria:

Horacio Fernandez
10| Inguanzo

2.607,50 €

OTIL (OCIO Y TIEMPO LIBRE)

Las actividades culturales para
personas con discapacidad son
escasas y temporales. En la mayoria
de los recintos dedicados a la difusion
de la cultura no existen programas
especificos para cubrir sus
necesidades. Al pensar en
discapacidad, muchos lugares sélo se
remiten al acceso por medio de rampas
y elevadores, sin contar con programas
disefiados para integrar a este publico
al goce y disfrute de las diferentes
disciplinas artisticas.

Con las actividades culturales y
de ocio pretendemos poner al alcance
de las personas con discapacidad
actividades normalizadas, dotandolas
de las habilidades necesarias para que
puedan llegar a realizarlas de forma
mas autbnoma.
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La participacion conjunta, en un
contexto en el que se incluyen a
personas con y sin discapacidad,
aporta resultados beneficiosos como la
mejora de la autoestima o incremento
de la aceptacion social.

1 Actividades culturales y

Habilidades artisticas.

DIFAC plantea crear, fomentar y
promover proyectos para que las
personas con discapacidad se integren
en el quehacer artistico en todos los
géneros: musica, danza, teatro, cine,
literatura, pintura, escultura, etc.

Para DIFAC la cultura es el alma
de una sociedad, cuyos conocimientos
y valores sociales suelen plasmarse a
través de las diferentes expresiones
artisticas. El arte, por tanto, es un
método de interaccién e intercambio de
ideas y conocimientos, asi como un
ejercicio de creatividad y, en muchos
casos, también un ejercicio manual y
motor.

Con las Habilidades Artisticas,
enfocamos nuestras actividades hacia
lecturas teatralizadas, ndameros
musicales y de baile, participacion en
los carnavales, etc. Se trata de hacer
aflorar nuestro talento, y entretener a
otras personas con nuestro mejor
guehacer. La necesidad de hacer ver a
la sociedad, que hacemos las mismas
cosas que los demés, de manera
distinta, nos ha llevado a crear este
nuevo taller, que abarca distintas
disciplinas.

Objetivos:

- Poner al alcance de |las
personas con discapacidad actividades
normalizadas, dotandolas de las
habilidades necesarias para que
puedan llegar a realizarlas de forma
mas autbnoma.

- Lograr la inclusion de todas las
personas, independientemente de su
diversidad funcional, en la cultura local.

- Facilitar el desarrollo de la
empatia como destreza importante
para una construccion social
integradora.

- Desarrollar actividades artisticas
que favorezcan la movilidad de los
dedos con diferentes materiales y en
diferentes ambitos (mural, objetos,
papel, mascaras...).

- Realizacion de tareas en grupo.,
potenciando la autoestima y la
autovaloracion personal.

- Mostrar de wuna forma mas
publica y abierta nuestras capacidades.

- Mejorar la rehabilitacion
neuromuscular y la psicomotricidad en
aspectos manipulativos y propiciar un
ambiente ladico y de encuentro para
los  participantes, donde  poder
compartir una experiencia gratificante y
motivadora.

El taller es impartido por la
secretaria, Dfia. Angeles Gonzélez, y
el vicepresidente, D. Manuel Cubero.

Entre otras actividades
destacamos las siguientes:

10 de enero: Realizamos una
visita guiada a la mina de ARNAO
(Castrillon), para comprobar la
accesibilidad de la misma y planificar
una excursiéon para los integrantes del
grupo de atencion psicoldgica.
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La mina de Arnao fue la primer
mina bajo el mar de Europa y la
primera de carbén de Espafia. En
Arnao se documentan las primeras
noticias sobre el trabajo femenino del
carbdn, el orden de una identidad de
género.

16 de enero: Asistimos a la
exposicion de fotografia “Suspiros en la
naturaleza”, en la sala de arte del
Centro Sociocultural de Las Vegas
(Corvera de Asturias).

La exposicion mostraba un viaje
a través de los ojos de fotografos como
Alex Badia, Azucena Rosellon o Miguel
Lopez... sensibilidad, buen gusto,
virtuosismo técnico... y pura naturaleza.

7 de febrero:

Asistimos a la representacion
teatral “;Que paso con Adan y Eva?”,
presentada por AVERNO, en el teatro
Llar de Las Vegas (Corvera de
Asturias).

Los dias 30 y 31 de enero asi
como 7 y 14 de febrero: Los socios
participantes del grupo de habilidades
artisticas prepararon los disfraces de
Carnaval, en la sede social de DIFAC.
Aprovecharon también para ensayar y
grabar la cancién escrita por la
secretaria de DIFAC “Bella Ciao”, que
escenificarian en el desfile.

“Bella Ciao”

Esta manana, me he levantado
Oh bella ciao, bella ciao, bella ciao,
ciao, ciao
Esta manana, me he levantado
Y la tristeza me invadio.

Nos discriminan, ponen barreras
Oh bella ciao, bella ciao, bella ciao,
ciao, ciao
Nos discriminan, ponen barreras
Y ya no queremos mads

Lo que queremos, son los derechos
Oh bella ciao, bella ciao, bella ciao,
ciao, ciao
Lo que queremos, son los derechos
Que les dan a los demdas

Pon una rampa, quita un bordillo
Oh bella ciao, bella ciao, bella ciao,
ciao, ciao
Pon una rampa, quita un bordillo
Permitenos elegir

Cambia U forma, de pensamiento
Oh bella ciao, bella ciao, bella ciao,
ciao, ciao
Cambia tU forma, de pensamiento
Pues tU eres igual que yo

No mds barreras, arquitectdnicas
Oh bella ciao, bella ciao, bella ciao,
ciao, ciao
No mds barreras arquitectdnicas
Exigimos la igualdad

No mds barreras, en nuestras calles
Exigimos la igualdad

25 de febrero: Participamos en el
XXXIX Gran Desfile de Antroxos,
Moxigangues y Carrozas”. Con el
nombre "La banda de los difaquinos”,
desfilamos por la calle José Cueto, plaza
de La Merced, calle y plaza Pedro
Menéndez, calles La Muralla y La
Camara hasta llegar a la plaza de
Espafia.
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27 de febrero: Asistimos a la
representacion de la obra de teatro en
asturiano “Sardines”, de Rosi Martinez,
por el grupo de teatro de adultos del
Ayuntamiento de Corvera de Asturias,
en el Centro Cultural de Trasona.

29 de febrero:

Socios de DIFAC participaron en
un “taller de invernaderos”, en la
Factoria Cultural de Avilés

22 de abril: Coincidiendo con la
celebracion del Dia del Libro, DIFAC
quiso dejar constancia en su 25
Aniversario del primer relato premiado
en el concurso "Discapacidad vy
barreras".

Este concurso, celebrado en
1996, fue dirigido a escolares de 5.°y
6.° de Educacion Primaria de los 30
colegios de la comarca de Avilés.

8 de mayo: Socios de DIFAC
participaron en una nueva propuesta
cultural del Ayuntamiento de Corvera
de Asturias, “Videofolixa del libro 20207,
en el canal de youtube “Territoriu
Corvera’.

Al no poder celebrarse el “Dia
del Libro” fisicamente debido a la
situacién del confinamiento producida
por la pandemia se celebro
conjuntamente con el “Dia de les lletres
asturianes” virtualmente. Enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=b9Q

3u6VNpOE...
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La secretaria de DIFAC ley6 dos
poemas de autoria propia.

Domingo Martinez, presidente
de honor de DIFAC, leyé un escrito

_ _ relacionado con el “Dia del Libro”.
Los socios Lucas, Nuria y Victor

recitaron el poema “Cuando todo esto
acabe’, escrito por nuestro
vicepresidente.

La socia Carmen Rodriguez leyé
un fragmento del poema “No fte
La socia Carmen Abella detengas” de Walt Whitman

interpreté la cancion “Seguiremos” de
Macaco en lengua de signos.

e

El socio David Peladez recitd
La socia Cristina Salas nos leyé “‘Cancién para una lagrima” del poeta

unos parrafos de “El alquimista” de Rafael Amor.
Paulo Coelho.
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22 de mayo: Inauguramos
nuestro club de lectura en linea “Leer
para pensar”. La iniciativa nacié a
propuesta de la Asociacion en tiempo
de confinamiento, pero con la intencion
de sumarla a nuestras actividades
habituales. Forma parte del taller de
apoyo asociativo “Un espacio para
compartir’.

“LEER PARA PENSAR™
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El club estd moderado por la
escritora avilesina, y socia de DIFAC,
Elma S. Vega y cuenta con la
colaboracion de la biblioteca publica
municipal Bances Candamo de Avilés.

El club se gestiona a través de la
red social Facebook. Solo podran
participar en él los lectores que
previamente hayan sido invitados a
unirse al grupo de Facebook «Leer
para pensar».

El funcionamiento del club es
sencillo. Cada cierto tiempo la

moderadora propondra la lectura de un
relato. Una vez lo hayan leido todos,
empezaremos a comentarlo tras lanzar
unas preguntas. Las normas del club
permiten escribir comentarios y publicar
documentos, enlaces, videos, etc.
siempre y cuando el tema sea la
lectura.

El objetivo del Club de lectura
“Leer para pensar” es que DIFAC tenga
un espacio propio y privado dedicado a
la lectura. Una lectura que nos haga
pensar, razonar, intercambiar
inquietudes 'y conocimientos. En
definitiva, crecer como personas.

9 de octubre: Asistimos a la
inauguracion de las “Quintas Jornadas
cervantinas”, ~ organizadas por el
Ayuntamiento de Avilés y el Instituto
Quevedo de las Artes del Humor, en el
palacio de Valdecarzana (Avilés).

Gvijofﬂ
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9 OCT + 18 NOV 2020

Con el titulo de "Quijotes en la
pandemia”, fueron inauguradas por la
alcaldesa y la concejala de Cultura
(Dha. Marivi Monteserin y Dfia.
Yolanda Alonso).

Se trata de una produccion
realizada expresamente para las
Jornadas, comisariada por D, Juan
Garcia, secretario de la entidad, con la
direccion técnica y grafica de D.
Ricardo Fernandez, en representacion
del Area de Cultura.

La exposicion presenta 34 obras
de 30 firmas diferentes, la gran mayoria
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autores espafioles con presencia
estable en medios repartidos por toda
la geografia nacional, como ABC,
Diario de Jaén, Diario de Sevilla, Diario
Sur, El Adelantado de Segovia, El
Correo, El Mundo, El Pais, los digitales
eldiario.es y ElPlural.com, La
Vanguardia, Levante, Norte de Castilla,
Noticies Tarragona, Nueva Tribuna,
Pdblico o TV3, entre otros. Y también
de otros paises, como el italiano Mauro
Biani (La Republica) o el venezolano
Edo llustrado, de Miami.

10 de octubre: DIFAC asiste a
la recreacion teatralizada del
alistamiento  organizada por la
Asociacion Pedro Menendez de Avilés.

La recreacion al aire libre en la
plaza de Camposagrado, tuvo un gran
éxito con un lleno total.

26y 27 de noviembre:
El albergue municipal de Avilés
contacté con DIFAC para contarnos

una idea de cara a unas Navidades
atipicas. La idea era montar un
nacimiento gigante como simbolo de la
Navidad y a su vez como un pueblo
gue trabaja, que construye, que no se
rinde, donde todo estad construido por
acogidos, trabajadores y colaboradores
del albergue a partir de cartones y
plastilina....

Divididos en grupos y en
diferentes dias, y, con la idea de
aportar nuestro granito de arena, los
componentes de Habilidades Artisticas
acudieron a la sede social de DIFAC
para sumarse a este proyecto.

R OB
@

Siempre siguiendo las
recomendaciones sanitarias nuestros
socios hicieron unas simpaticas
figuritas de ovejas de plastilina.
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3 de diciembre: Aprovechando
la celebracion del Dia Internacional de
las Personas con Discapacidad
algunos componentes del taller de
Habilidades fueron al albergue de
transelntes de Avilés a llevar las
figuritas hechas a modo de
colaboracion.

18 de diciembre: Asistimos a la
v Exposicion Internacional de Arte
Postal”, patrocinada por el
Ayuntamiento de Avilés 'y en
colaboracion con CORREOS, en el
palacio de Valdecarzana.

Bajo el lema «tierra», estara
expuesta hasta el 15 de enero. Esta
muestra consolida a la ciudad asturiana
como la referente del Mail Art en la
peninsula, habida cuenta de las 500
obras recibidas, superando ediciones
anteriores.

Por otro lado, y como novedad
en esta edicién, dicha colaboracion se
materializa con la emision de un sello
oficial dedicado al arte postal, surgido
de la eleccién de una obra de entre la
totalidad de las recibidas, y que
Filatelia ~CORREOS pondra en
circulacion en la proxima edicion en
2021, dando con ello un importante
espaldarazo al arte por correo.

23 de diciembre: De cara a las
fiestas navidefias realizamos un taller
de coronas de Navidad.

ASOCIACION CULTURAL LA
SERRANA

10 de febrero: Asistimos a la
celebracion del segundo acto de los
programados en conmemoracién del
“Veinticinco aniversario del centro de
empresas La Curtidora”, con la
comparecencia del director gerente de
Tecnologia y analisis de materiales,
S.L., D. José Antonio Martinez Alvarez.

13 de febrero: Con ocasion del
primer centenario del nacimiento del
escritor Miguel Delibes, el grupo
ornitologico Mavea y la Asociacion
Cultural La Serrana le dedicaron su
tradicional ciclo de conferencias, que
bajo el epigrafe de CIENCIA Y
NATURALEZA organizan el primer mes
de cada afio.
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Comenzé con la conferencia
impartida por la catedratica de
Literatura Espafiola y codirectora de la
"Catedra Miguel Delibes", Dfia. Maria
Pilar Celma Valero con el titulo "La
narrativa de Miguel Delibes y su
compromiso ético y estético".

17 de febrero: Asistimos a la
conferencia  “El antroxu 'y les
mascaraes de invierno” por el escritor,
etnografo e ilustrador Alberto Alvarez
Pefia, quien habl6 de las tradiciones en
nuestra comunidad autbnoma.

2 de marzo: Asistimos a la
conferencia  “Tiempos  modernos”,
impartida por Dfia. Ana Alvarez de La
Foz, formadora y dinamizadora para
una ciudadania digital responsable.

9 de marzo: La Asociacion
Cultural la Serrana nos informa del
proximo ciclo de conferencias que da
comienzo este lunes 9 y continuara
durante los dias 16, 23 y 30 del
presente mes

21 de diciembre: Asistimos
presencialmente a la presentacion de
‘Juana de Castilla”, la ultima novela de
M.2 Teresa Alvarez. La introduccion
estuvo a cargo de Joaquin de la
Buelga.

3 Coro:

Con la vocacion de compartir la
musica con diferentes colectivos
sociales.

Nacio a finales del afio 2011 con
la clara vocacion de compartir la
musica con diferentes personas de
diversos colectivos sociales,
especialmente aquéllos mas
vulnerables y aislados por factores de
soledad y/o caracteristicas personales.

Esta compuesto por socios Yy
dirigido por el también socio D. David
Pelaez.

Desde su nacimiento ha ido
creciendo y sus canciones han sonado
en muchos espacios de nuestro
municipio. Ha llenado de canciones
centros de mayores, centros culturales
y asociaciones de vecinos, siempre
intentando avivar alegrias, ilusiones y
esperanzas y usando la musica como
vehiculo para acercar a las personas.

Este afio si bien pudo reunirse y
ensayar, como habitualmente lo hacia,
no pudo realizar ninguna de las
actuaciones programadas debido a la
situacion sanitaria actual.

Si queremos dejar constancia de
lo que significa para el director el coro y
la labor que realiza; de igual modo lo
gue para el presidente de honor. He
aqui unas transcripciones literales:

“Corria el ano 2011, siendo
Presidente  Domingo Martinez  Sola,
cuando la socia A. Quintanilla apuntd
la idea de reunir a un punado de
cantores”, entre los que me incluia,
para realizar una actividad que mds
tarde daria lugar al nacimiento de este
CORO.
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La companera Quintanilla
abandonaria pronto el proyecto por lo
que se me eligio a mi para coordinar a
este grupo de socias/os ansiosos de
cantar.

Esto me brindd la posibilidad de
buscar la "armonia”, musical y humana,
de un grupo que con el tiempo , y con
mucha ilusion y esfuerzo, fue tomando
forma; y de descubrir lo dificill que
resulta encontrar esa" armonia” pero
que me hizo sentirme a gusto y, a
veces, hasta feliz por poder servir a
esta CAUSA con toda humildad vy
orgullo.

Hoy puedo decir que el balance
ha sido muy positivo con todos los
claroscuros que implica estar al frente
de un colectivo tan heterogéneo, pero
que al mismo tiempo te enriquecen
social y humanamente hasta el punto
de llegar a "conocerme" un poco mas.

Y mientras estos tiempos dificiles
y feos pasan....

Director del Coro
(David Peldez)

“Como miembro del CORO de
DIFAC, tengo la safisfaccion de haber
contribuido musical y socialmente, a
inolvidables instantes de alegria, ilusion,
esperanza, recuerdos, vida..., de
colectivos vulnerables. Personas que,
por circunstancias de la vida viven
aisladas social e individualmente.

Conseguir que de estas personas
brotasen dulces, nostdlgicas y

agradecidas sonrisas, ha sido muy
grafificate. Me siento afortunado al
recibir de sus cdlidos y entranables
aplausos, mucho, mucho mds de lo
que he podido aportar.

Como maximo responsable de
la Asociacion en los momentos del
nacimiento del CORO en 2011, expreso
mi gratitud a David, por su aportacion
y lealtad.

Apostar por la musica, es
apostar por la vida...”

Presidente de honor de DIFAC
(Domingo Martinez)

4 Actividades deportivas:

Para DIFAC el deporte es un
medio apropiado para conseguir
valores de desarrollo personal y social:
afan de superacion, integracion,
tolerancia, responsabilidad...

No solo se obtienen beneficios
fisicos (mejora y mantiene la condicidn
fisica y la coordinacion, previenen las
enfermedades por falta de movilidad y
favorecen la seguridad y la flexibilidad
de la persona con discapacidad en su
vida diaria), sino también psicol6gicos,
personales (cuidando vy trabajando
valores como la autoestima, el reto, la
valia personal, el afan de superacion,
sentirse utiles...) y sociales.

El deporte es un buen medio
para conseguir valores de desarrollo
personal 'y  social: integracion,
tolerancia, perseverancia, trabajo en
equipo,..

Beneficios:

Fisico. Mejora y mantiene la
condicion fisica y la coordinacion,
previene las enfermedades por falta de
movilidad y favorece la seguridad y
flexibiidad de la persona con
discapacidad en su vida diaria.
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Psicoldgico-personal.
Cuidando y trabajando valores vy
aspectos personales tan importantes
como la autoestima, la superacion, la
independencia, el afan de superacion,
la responsabilidad, la autodisciplina, la
perseverancia, en definitiva, sentirse
utiles...

Social. A través del deporte y la
actividad fisica se fomentan aspectos
fundamentales para el desarrollo social
de la persona con discapacidad:

habilidades sociales, tolerancia,
empatia, motivacion, trabajo en
equipo,...

Actuaciones:

Este afio no pudimos celebrar
nuestro tradicional campeonato de
billar bola ocho en silla de ruedas
debido a las restricciones sanitarias
gue nos impedian reunirnos como cada
afio. Esperamos y deseamos poder
celebrarlo en 2021.

Lo que si realizamos fue deporte
a nivel individual y en pequefios grupos
burbuja, senderismo, combinandolo
con el uso de aparatos para mayores
en los parques.

En los meses de verano pudimos
disfrutar de la natacién y como cada
afio acudimos a la playa de Salinas
(Castrillon), donde ademas de la silla
anfibia disponemos de bafio adaptado.

22 de julio: Inauguramos la
temporada de bafios en la playa de
Salinas (Castrillon).

Socios de DIFAC acompafados
por la concejala de Derechos Sociales,
el concejal de Interior y el jefe de
Salvamento de Castrillén, pudieron
disfrutar de un tiempo de ocio con la
silla anfibia.

La playa de Salinas dispone de
una silla anfibia situada en el bafio
adaptado que hay al lado del club
nautico también dispone de una silla
para personas con movilidad reducida
gue se puede usar por la arena.

Solo has de acercarte a los
socorristas en horario de doce a siete
para pedirles la silla anfibia, en caso de
gue tengan tiempo libre te pueden
acompafar y te dan un paseo por la
arena, te meten en el agua, y si no la
ponen a tu disposicibn para que tu
puedas bafarte.

JORNADAS DE CONVIVENCIA

Su fin es el defomentar la
inclusién social y ofrecer la oportunidad
para que los familiares y amigos
participen en las actividades.
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10 de diciembre:

DIFAC asisti6 a los actos
celebrados con ocasiéon del Dia
Internacional de las Personas con
Discapacidad, organizados por la
Asociacion "Llanera sin barreras".

3 DE DICIEMBRE
DIA INTERNACIONAL DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Durante todo el afio, nos
preparamos para este dia: un dia de
convivencia donde se hace balance del
trabajo realizado. Cada afio lo
celebramos en un municipio de nuestro
ambito de actuacion: Avilés, Castrillon,
Corvera de Asturias e lllas.

Objetivos:

- Hacer visible al colectivo de
discapacidad.

- Incluir a dicho colectivo entre el
resto de la ciudadania, para su uso y
disfrute del entorno en igualdad de
condiciones, con actividades ludico-
culturales que tienen gran eco en la
comarca de Avilés y con proyeccion en
el resto del Principado.

- Divulgar las capacidades del
colectivo en el ambito social.

- Dar a conocer las necesidades
psico-sociales existentes.

- Que los medios de comunicacion
divulguen dichas actividades.

Este afo ha sido diferente,
debido a la crisis sanitaria existente
derivada por la pandemia que nos
atenaza. No hemos podido celebrarlo
fisicamente como habriamos querido,
coincidiendo sobre todo con Ia
celebracion de nuestro 25.° Aniversario.
Por ello hemos elaborado un video en
donde recopilamos parte de los
momentos vividos y disfrutados durante
estos 25 afios y asi lo queremos
transmitir.

Podéis verlo en el siguiente
enlace https://youtu.be/dNICYkvONGM.
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MEDIOS DE COMUNICACION

“Difac organiza un taller de atencién psicolégica”
“La Voz de Avilés”
14 de enero

La Asociacion de Discapacitados Fisicos de Avilés y Comarca (Difac)
programa desde hoy en su sede social el taller "Atencion Psicologica para ganar
autonomia” que imparte la psicologa Laura Feito. La actividad, gratuita, se
desarrollard de 18.00 a 19.30 horas. El objetivo de la iniciativa es que las personas
con discapacidad cuenten con herramientas y estrategias para llevar a cabo el
proceso de ganar autonomia, saber desenvolverse para ser mas autosuficientes y por
lo tanto, mas autbnomos en la vida diaria.

“No hay trucos, la autoestima solo se mejora trabajandola”
“La Voz de Avilés”
15 de enero

La corverana imparte en la sede de Difac un taller para mejorar la autonomia
emocional de quienes padecen discapacidades fisicas Laura Feito Pérez. Psicéloga

Para la mayoria de las personas, sufrir una discapacidad fisica marca un antes y un
después tanto en las relaciones con terceros como con ellas mismas. Y, a menudo, mas alla de
las evidentes secuelas fisicas, la autoestima es la gran damnificada de ese proceso. Revertir ese
dafio es la tarea que se ha marcado la psicologa Laura Feito Pérez (Molleda, 1988), quien,
desde ayer y durante todos los martes del proximo trimestre, de 18 a 19.30 horas, imparte el
taller 'Ser mas autosuficiente para ganar autonomia' a una veintena de miembros de la
asociacion Discapacitados Fisicos de Avilés y Comarca (Difac).

-¢Es la autoestima una victima més de la discapacidad fisica?

-Es algo que, segun he notado, muchas personas que se han visto en esa situacion tienen
menos fortalecido. Por eso son importantes estos talleres. Se trata de concienciar a la gente de
que tener una discapacidad limita, si, pero mucho menos de lo que el propio afectado cree. En
el momento en que se potencia la autoestima se fomenta la autonomia.

-, Cémo es posible lograrlo?
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-Trabajando. En esto no hay trucos, ni varitas magicas que valgan. Hay que esforzarse
dia a dia, dar pequefios pasos para hacer cosas que, hasta ese momento, se creian imposibles en
solitario, dada la nueva realidad fisica de la persona.

-De ahi su importancia.

-Exacto. Este taller trata, precisamente, de potenciar la autonomia emocional porque,
cuando somos independientes, cuando nos atrevemos a dar pasos y a afrontar situaciones que,
por nuevas, nos generan ansiedad o estrés, es cuando verdaderamente le estamos plantando cara
a la discapacidad. Es entonces cuando aumenta nuestra autoestima y nuestro concepto de
nosotros mismos. Y no hay nada malo en esa ansiedad, cualquier persona la siente ante lo
desconocido. Solo hay que dar pasos para afrontarla.

-¢ Y los participantes estan predispuestos a ello?

-Si, aunque hay algunos temores. Por ejemplo, hay personas que tiene miedo a
enfrentarse a la realidad cuando sus familiares no estén, cuando se queden sin ese apoyo.
Somos nosotros, 0 nuestro entorno, los que, a menudo, nos limitamos.

-¢Qué papel juega ese entorno en todo el proceso?

-El entorno es fundamental. Sobre todo, para bien, aunque hay algunas situaciones
especiales. No es facil decir a los seres queridos que, a partir de ahora, se quiere hacer algo en
solitario. Las familias tienden a la sobreproteccion.

-¢,Son usuales situaciones criticas?

-Hay casos de seres queridos que han dejado aparcadas cosas para cuidar de la persona
discapacitada, y puede generarse un sentimiento de ingratitud o rechazo. Y, a la vez, en el
discapacitado puede nacer un sentimiento de culpabilidad por ese supuesto rechazo. Es crucial
ensefar a que decir que no se desea ayuda no tiene por qué ser algo malo.

-, Son los més jévenes o los veteranos quienes responden mejor?

-Méas que una cuestion de edad, se trata de la actitud previa a la discapacidad. A
menudo, quienes tenian una vida activa antes la siguen manteniendo. Hay un chico que hasta se
ha lanzado a hacer zumba, pese a ir en silla de ruedas.

“Ejercicio mental para superar barreras”
“Nueva Espana”
15 de enero

La Asociacion de Discapacitados Fisicos pone en marcha un taller sobre
autonomia: "Se puede hacer mas de lo que se cree"
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“Charla en |la sede de DIFAC”
“La Voz de Avilés”

28 de enero

“DIFAC inicia una campana de sensibilizacién sobre la discapacidad”
“La Voz de Avilés”
20 de febrero

La asociacion Discapacitados Fisicos de Avilés y Comarca (Difac) celebrara
este afio su 25 aniversario y dentro de las actividades previstas pondrd en marcha en
mayo una campafa de sensibilizacién con integrantes del Consejo Municipal de
Infancia y Adolescencia, que se denominard 'Avilés hacia la inclusion'.

La asociacion tendra una primera toma de contacto con los estudiantes hoy
jueves, a partir de las cinco de la tarde, en su sede de la calle de Sabino Alvarez
Gendin. La junta directiva conocera a los nifios y conjuntamente con su arquitecto,
Federico Séez, les explicara la inclusion y se planificara la actividad a realizar en el
préximo mes de mayo.

Difac también pondra en marcha otras iniciativas a lo largo de 2020 para
celebrar sus 'bodas de plata' en la ciudad.

21 de febrero:
https://www.elcomercio.es/.../difac-sensibiliza-ninos...

“Difac celebra sus 25 afios con relatos sobre la discapacidad”
“Nueva Espafia”

23 de abiril

Coincidiendo con la celebracion del Dia del Libro, la Asociacién de
Discapacitados Fisicos de Avilés y Comarca (Difac) ha querido dejar constancia
también de la celebracion de su 25.° aniversario dando a conocer el primer relato
premiado en el concurso "Discapacidad y barreras". Este certamen fue celebrado en
1996 y participaron escolares de quinto y sexto cursos de Primaria de los 30 colegios
de la comarca avilesina. Actualmente su autor David Pérez Rodriguez escribe obras
de teatro. La obra esta colgada en las redes sociales de la asociacion para que las
personas que la lean puedan participar con sus comentarios.
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“El Ayuntamiento tendré ascensor para acceder a la segunda planta”
“La Voz de Avilés”
24 de mayo
Se instalard en el ala izquierda del edificio afectando a las escaleras y los
aseos, y tendrd un presupuesto de casi 121.000 euros

La Casa Consistorial tendra ascensor y eliminara asi una de las barreras arquitectonicas
mas importantes que impiden el acceso fluido a la segunda planta del Ayuntamiento en la que
se encuentran los despachos de los concejales, Alcaldia, el salén de recepciones y el de plenos,
es decir, las estancias en las que se realizan todos los actos publicos y se celebran, por ejemplo,
la bodas civiles.

El Ayuntamiento acaba de iniciar la contratacion de la instalacién de este equipo
basandose en el proyecto disefiado por el arquitecto municipal Julio Redondo y que obliga a
reordenar las escaleras del area izquierda del edificio historico y los bafios situados también en
esta zona. El presupuesto de construccion es de 120.956 euros y una vez adjudicada la obra
estard finalizada en ochenta dias, segun se recoge en las bases que rigen la contratacion
publicadas esta semana

Aunque a finales del pasado siglo se instal6 una plataforma elevadora en las escaleras
del ala derecha del edificio y algunos afios méas adelante otra en el ala izquierda, eso no ha
conseguido eliminar sus barreras dada la complejidad de uso, de ahi que se estudiase distintas
soluciones para ubicar el ascensor a lo largo de estos afos. Finalmente se ha optado por
intervenir en las tres plantas ubicadas en el ala izquierda de la Casa Consistorial con acceso
desde el vestibulo principal de entrada. Es decir, desde el bajo, la primera planta en la que se
ubica Secretaria y la segunda.

La obra se desarrollara concretamente en el espacio que actualmente ocupa la escalera
de acceso a la planta primera y los aseos de la planta segunda, que seran reordenados. Ademas,
esa obra también servira para crear un nuevo aseo habilitado para personas con movilidad
reducida.

En la memoria de la obra ya se aclara que no se va a intervenir sobre elementos
originales del edificio histérico, sino sobre zonas que se han ido adecuando para dar respuesta a
las necesidades para prestar servicios administrativos en el inmueble y que se sitGan en el ala
izquierda.

«Dadas las condiciones del edificio sobre el que se actua, los criterios de intervencion
obedecen a los objetivos de minimo impacto y mayor respeto a las caracteristicas materiales y
tipologias del inmueble. El proyecto mejora sensiblemente las caracteristicas funcionales y de
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accesibilidad, emplazando el aparato elevador en una crujia que no afecta a ningin elemento
relevante de interés histdrico-artistico. El ascensor dara servicio sin afectar practicamente a la
configuracidn arquitectonica original», se indica en el proyecto de obra hecho publico.

“Los jovenes analizan los aparcamientos para discapacitados”
“La Voz de Avilés”
25 de mayo
https://www.elcomercio.es/.../jovenes-analizan...

“DIFAC inaugura hoy la temporada de bafio”
“La Voz de Avilés”

22 de julio

La asociacion de discapacitados fisicos DIFAC inaugurara hoy, a las 13 horas,
en la playa de Salinas la temporada de bafios. Como cada afio, socios de la entidad,
usuarios de sillas de ruedas, usaran la silla anfibia o anfibuggy, que durante todo el
verano esta disponible para todas las personas con movilidad reducida que quieran
utilizarla en la zona del balneario de este arenal, donde ademas hay un bafio
adaptado.

“Salinas sigue rompiendo barreras”
“La Voz de Avilés”
23 de julio
Los socios de Difac iniciaron ayer la temporada de bafio en este arenal
gracias a las sillas anfibias que les permiten entrar en el mar

wu

-

Los socios de Difac inauguraron la temporada acompafados de Carmen
Piedralba y Javier Gonzalez.

La temporada de bafio se inicidé ayer en la playa de Salinas para los socios de
la asociacion de Discapacitados Fisicos de Avilés y Comarca (Difac), que se
acercaron hasta el arenal para probar la silla anfibia. Un equipo que durante toda la
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época estival estara a disposicion de todos los usuarios de sillas de ruedas que
acudan a esta playa y lo soliciten.

El primer bafio de la temporada se lo dio José Manuel Canteli, un vecino de
Piedras Blancas que llevaba dos afios sin meterse en el mar y sali6 encantado
después de un bafio que le supo sobre todo a «libertad». Acompafnado de familiares y
amigos, y ayudado por uno de los socorristas de Salinas, José Manuel pudo disfrutar
de las olas en un dia en el que el agua «estaba estupenda». Segun explicé al dejar la
silla anfibia. Lo mejor de la experiencia fue «la sensacién que producen las olas
cuando rompen y sentir en la piel el salitre del agua». Una actividad que recomienda a
cualquier usuario ya que, ademas «de dar una sensacion de libertad, ayuda a la
lesion».

Los socios de Difac que acudieron ayer a la inauguracion de la temporada de
bafios coincidian en destacar la importancia de este servicio que ofrece la playa de
Salinas y que es poco utilizado, debido a la falta de promocion y al desconocimiento
por parte de muchos usuarios de su existencia. «Esta poco difundido y ademas hace
falta darle un poco mas de visibilidad para que la gente se anime», sefialaban ayer
varios socios, entre ellos el presidente de la entidad, Julian Valdivia, que también se
mostr6 muy satisfecho con las reformas realizadas el afio pasado en el bafio
adaptado de este arenal, que actualmente permite que cualquier usuario de silla de
ruedas pueda hacer uso de este espacio de forma autébnoma e independiente.

La concejala de Servicios Sociales, Carmen Piedralba, que acudioé junto al
concejal de Interior, Javier Gonzalez, tomaron nota sobre la necesidad de una mayor
informacion.

“Los discapacitados denuncian obstaculos para viajar en autobds”
“La Voz de Avilés”
30 de julio
Los usuarios con movilidad reducida critican los continuos fallos de las
plataformas y la falta de accesibilidad de las paradas

,’r ¥
i
2 3
:

Viajar en autobus se ha convertido en una mision casi imposible para los
usuarios de sillas de ruedas de la comarca que a diario tienen que lidiar con las trabas
y problemas que se les presentan, especialmente debido a la falta de accesibilidad de
las paradas y a las continuas averias que sufren las plataformas de las que disponen
los coches de la compaiiia del Tranvia Eléctrico.
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Muchos han desistido y han dejado de utilizar este tipo de transporte, otros, sin
embargo, tienen que seguir utilizdndolo a diario, pero frustrados por los
inconvenientes que se les plantean. Es el caso de Carmen Abella, que lleva afios
viajando en autobus a diario y para la que ya son normales situaciones como tener
gue esperar a otro autobus porque el que pasa a su hora tiene la rampa estropeada,
no poder bajarse en su parada porque la plataforma no funciona y tener que esperar a
gue el conductor deje viajeros en otro lugar, o incluso ver como el vehiculo la deja en
la parada, alegando el conductor que «no va a pelear con la gente que hay en la plaza
reservada para minusvalidos» .

Pero Carmen, una joven deportista y con una silla manual, a veces puede
hacer frente a estos problemas subiendo por la puerta delantera, con el peligro que
ello conlleva. Més dificil es la situacién de usuarios de sillas mas pesadas y con
menos movilidad como Lucas Moran, que todos los dias sufre algun percance, y
espera un minimo de media hora hasta que pasa el siguiente coche.

Difac urge que las terrazas de hosteleria cumplan la normativa de accesibilidad
“La Voz de Avilés”
12 de agosto

La entidad presenta varias sugerencias como la creacién de rampas o
plataformas en los espacios que ocupen plazas de aparcamiento

El borrador de la nueva ordenanza de terrazas ha recibido varias aportaciones
de particulares y entidades vinculadas como la Ucayc, la asociaciéon Es Retina o
Difac, que han buscado afiadir sus puntos de vista al texto que ir4 a aprobacion inicial
del Pleno.

Mientras la Ucayc apostaba por un estudio individualizado y flexibilidad de
manera que algunas terrazas puedan mantenerse pegadas a las fachadas, desde
Difac reclaman lo contrario. En su escrito urgen que las terrazas cumplan con la
normativa vigente a nivel estatal en materia de accesibilidad. «Queremos que no se
creen mas barreras y se respete la distancia con las fachadas, que esta fijada en 1,8
metros», explicaba ayer su presidente, Julian Valdavida.

Esa es solo una de sus aportaciones, que también piden al gobierno local que
no haga a las personas de movilidad reducida circular con sus sillas de ruedas por
«las calles adoquinadas, lo suyo seria crear los itinerarios en las aceras». Bajo su
lema de que la mejor barrera arquitectonica eliminada es la no creada, reclaman
también que en aquellas zonas en las que las terrazas deban ocupar plazas de
aparcamiento «se eleven hasta el nivel del bordillo mediante plataformas o se creen
rampas adecuadas a las sillas de ruedas, pero no por la zona exterior sino desde la
acera, que no tengamos que salir a la carretera para acceder a las mesas», apunta
Valdavida.

Por otro lado, en esta misma linea sugieren que se tenga en cuenta en la
normativa aquellos casos en los que los hosteleros quieran llevar luz a las terrazas
separadas del edificio, «deberian hacerlo a dos metros del suelo a través de sistemas
que permitan llevar el cableado por el aire, nunca por el suelo porque las sillas de
ruedas no pasan por encima de cables», recalcO el presidente de Difac, que hizo
hincapié en que «nosotros tenemos muy claro que estamos a favor de las terrazas,
pero siempre que no se creen barreras donde ahora no las hay. Todos deberian
cumplir la normativa y para eso el Ayuntamiento deberia informarles cuando piden las
licencias sobre toda la legislacion en materia de accesibilidad».

Tras recibir los cinco formularios y aportaciones, los servicios técnicos ya han
comenzado a analizar las sugerencias presentadas. «Se ha cumplido el objetivo de la
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consulta publica previa, recabando la opinion de la hosteleria y de algunas de las
organizaciones mas representativas que potencialmente se veran afectadas por la
futura ordenanza», sefialo ayer el concejal de Movilidad, Pelayo Garcia.

Una vez evaluadas todas las propuestas, y siempre y cuando se considere
procedente en funcion de las aportaciones formuladas, se modificara la redaccion del
Borrador de la Ordenanza con el fin de iniciar los tramites previstos en el Reglamento
Organico Municipal para llevarla al Pleno y que se debata su aprobacion inicial.

"Queremos un transporte de calidad y defender a las personas”, claman en
Avilés
20 de agosto
Los asistentes a la manifestacion piden un aumento de frecuencias para
evitar aglomeracmnes

POR UN TRANSPORTE PUBU
~ ENEL QUELAS PERSO

WVW*‘“%M

« Asociaciones

"Queremos un transporte de calidad, que recuperen las frecuencias y
defender a las personas", remarca Manuel Miranda, presidente vecinal de La Luz y
uno de los impulsores de la manifestacion para reclamar una mejora del transporte
publico comarcal. Unas doscientas personas participaron en la movilizacién en la que
hubo diversas peticiones como la adaptabilidad de los autobuses para personas con
movilidad reducida asi como la recuperacién de las frecuencias y horarios, todo para
evitar aglomeraciones y no ‘“eternizar" las esperas de los usuarios en las
marquesinas. "Los vecinos de la periferia son los mas sufren este problema y
tenemos que apoyar su légica reclamaciéon”, sefial6 Mino Nieto, presidente vecinal del
Carbayedo. "No puede ser que el Ayuntamiento se comporte como una empresa y lo
gue diga Alsa va a misa", comentaron varios dirigentes vecinales. "Y siempre
pagamos los de siempre", afiadié Pedro Majada, presidente vecinal de La Magdalena.

La movilizacion cont6 con la participacién de los trabajadores de Alsa y del
comité de esa empresa ademas del colectivo de pensionistas, entre otros. La
manifestacion partio de la estacion de autobuses vy finaliz6 en El Parche, algo mas de
una hora después. .

Manifestacion de las entidades vecinales de la comarca por el transporte
publico
“La Voz de Avilés”
20 de agosto
Las asociaciones vecinales y sociales de la comarca, junto a trabajadores del
transporte publico urbano e interurbano han convocado para hoy un nuevo acto
reivindicativo para reclamar mejoras en los servicios. Se llevara a cabo una
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manifestacion, que partira de la rotonda de la estacion de autobuses a las 12 horas y
llegara a la plaza de Espafia frente al Ayuntamiento de Avilés.

Reclaman la apertura de las taquillas asi como la recuperacion de las
frecuencias de autobls perdidas durante el estado de alarma. A esto se sumara
mafana viernes una concentracion de 11 a 13 horas frente al Consistorio.

“Difac pide una oficina de accesibilidad en el Ayuntamiento de Avilés”
“La Voz de Avilés”

11 de septiembre

Los miembros de la asociacion de Discapacitados Fisicos de Avilés y Comarca
(DIFAC) se reunieron ayer con representantes de los grupos municipales del Partido
Popular y también de Vox, para trasladarles una serie de peticiones de las que ya han
informado en la comision de eliminacion de barreras del Ayuntamiento pero a las que
no se les ha puesto solucién, como son la falta de mantenimiento en varios pasos de
peatones de la ciudad, los continuos problemas con las rampas de acceso a los
autobuses y la necesidad de crear una oficina de accesibilidad dentro del Consistorio.

Segun explico el presidente de Difac, Juan Valdavida, al término del encuentro
con los populares, la principal peticion de la asociacién es la creacion de una oficina
de accesibilidad dentro del Ayuntamiento, en la que un celador haga un seguimiento
de los elementos de la ciudad que precisan mantenimiento. Un trabajo para el que
desde la asociacion también ofrecen su colaboracién aportando informacién sobre las
zonas que estan en peor estado. Precisamente, otra de sus reivindicaciones tiene que
ver con la necesidad de arreglar varios pasos de peatones de la ciudad que «estan
llenos de baches y tienen mal el piso». Las zonas que mas problemas presenten
respecto a esto son la calle Gutiérrez Herrero, la glorieta de Los Canapés y la entrada
a la calle del Carmen desde este punto.

Ademas, existen otros problemas como la falta de control con las tarjetas de
aparcamiento o los lugares en los que se colocan las sefiales de plaza habilitada.

Cambia Avilés y Ciudadanos reclaman la reunién de la comisiéon de barreras
“La Voz de Avilés”
17 de septiembre

La asociacion de Discapacitados Fisicos de Avilés y Comarca se ha reunido

esta semana con Ciudadanos y con Cambia Avilés. Ambos partidos asumen las
reclamaciones de la entidad y muestran su preocupacion por las barreas arqui-
tectonicas existentes por lo que pediran la convocatoria de la comisidbn municipal
existente para abordar esta cuestion, que hace un afio que no se redne.
Ciudadanos se reunio el martes con Difac y en la comisién de Urbanismo celebrada
ese dia ya reclamé al equipo de gobierno esa reunion, que se podria convocar en
octubre. Mientras que Cambia Avilés lo hizo ayer y también pedir4 esa convocatoria
en el Pleno de mafiana viernes, a la vez que planteara que en los presupuestos
municipales se recoja una partida especifica para la eliminacién de barreras en la
ciudad.

Es una de las cuestiones que ha planteado Difac a ambas organizaciones,
ademas pide que se cree un servicio de inspeccion que detecte las deficiencias que
dificultan la movilidad de las personas con alguna discapacidad.

Tanto Cambia Avilés como Ciudadanos hacen suyas estas peticiones y
sefalan las deficiencias que afectan a muchos puntos de la ciudad y que dificultan el
dia a dia de las personas con discapacidad.
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Por su parte, Ciudadanos también mostrd su preocupacion por la falta de taxis
adaptados en el municipio, «lo que les obliga en ocasiones a reservar un servicio para
ir al médico por ejemplo con una semana de antelacion». ElI PP preguntara
directamente en el Pleno por este problema y si se esta estudiando alguna solucion.
Ademas, se interesara por el momento de tramitacion en que se encuentra la
instalacion del ascensor en el Ayuntamiento, concurso que quedd desierto
inicialmente.

“Castrillon celebra el Dia de la Accesibilidad”
“La Voz de Avilés”

26 de septiembre

La asociacion de discapacitados fisicos de Avilés y comarca, Difac, celebré
ayer la Xll edicion del dia de la accesibilidad en el centro cultural Valey de Piedras
Blancas. El colectivo organiz6 varias actividades y conté con la colaboracion de nifios
y adolescentes de Castrillon.

Contra viento y marea y a pesar del COVID 19.
“Nueva Espana”
26 de septiembre

La infancia y la adolescencia de Castrillon comprometida con su municipio,
trabajando codo con codo con Difac y con el Ayuntamiento para que el municipio sea
accesible.

Al igual que el afio pasado el grupo de participacién trasladara a la Comision de
Barreras del Ayuntamiento de Castrillon sus sugerencias sobre lo vivido en esta
jornada.
https://www.Ine.es/.../difac-pide.../2687637.html

110


https://ocio.lne.es/agenda/ocio-asturias/centros-culturales-fundaciones/castrillon/lug-3149-valey-centro-cultural-castrillon.html
https://www.lne.es/aviles/2020/09/26/difac-pide-accesibilidad-acto-valey/2687637.html?fbclid=IwAR1J-GAekqizY_dGzRhTczjRM8jDsqxLTuKAyMNWkQyasHUJ8Wo9ghhBTgQ

Memoria de Actividades de DIFAC Ano 2020

“Los adolescentes descubren los retos de la ciudad sobre una silla de ruedas”
“La Voz de Avilés”

2 de octubre

“El paso de peatones del puente Azud se adecuara para hacerlo accesible”
“Nueva Espana”

2 de octubre

El paso de peatones del puente Azud se adaptara para facilitar el transito de
las personas con movilidad reducida. Es una de las actuaciones que se acometeran
en Avilés en materia de accesibilidad y que se suman a las medidas que se van
incorporando en los proyectos de obra nueva, que incluyen ya criterios de
accesibilidad. En lo que va de afio se han adaptado pasos de peatones en El
Carbayedo, en la calle Amistad, Luis Bayén y Valdés Salas. También se han
reformado los de la calle Fruela con Amistad y los de Fernando Moran con José
Cueto. Ademas, se han ejecutado rebajes en las plazas de movilidad reducida de la
plaza Donantes de Sangre y se han habilitado dos nuevas plazas de movilidad
reducida en La Paz. "Entre las actuaciones ejecutadas se encuentran todas las
demandas trasladadas en la comision de barreras", sefialo el edil Pelayo Garcia.
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“Tres lineas comarcales de autobus recuperan el martes sus frecuencias”
“La Voz de Avilés”
8 de octubre
El Consorcio de Transportes restaura los servicios urbanos que circulaban en la
comarca antes de la pandemiaen lalineal,la4yla6

https://www.elcomercio.es/.../tres-lineas-comarcales...

“Las asociaciones de Avilés reclaman tarimas para elevar las terrazas y
hacerlas accesibles”
“La Voz de Avilés”
17 de octubre:
La comision para la eliminacion de barreras arquitectonicas revisé las
actuaciones del ultimo afio, con una inversion de 50.000 euros

https://www.elcomercio.es/aviles/asociaciones-reclaman-tarimas-20201017005240-
ntvo.html
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“25 afos sin dejar de rodar”
“Nueva Espaia”
27 de octubre

Difac: 25 afios sin dejar de rodar =i
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Articulo publicado en La Nueva Espafia, dentro de la seccién "Pildoras de
salud”, el de 2020.

“Difac inaugura su exposicion de fotos”
“La Voz de Avilés”
25 de noviembre
Publicacién sobre la entrega de premios del concurso de fotografia de DIFAC
"ENFOCA LA disCAPACIDAD".
https://www.elcomercio.es/.../difac-inaugura-exposicion...

“25° Aniversario de DIFAC”
“La Voz de Avilés” y “Nueva Espaia”
25 de noviembre
Resefas de la celebracion de nuestro Aniversario.
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“Difac entrega los premios del concurso de fotografia ENFOCA LA
disCAPACIDAD”
“La Voz de Avilés” y “Nueva Espaia”

26 de noviembre
Resefas de entrega de premios del concurso de fotografia "ENFOCA LA
disCAPACIDAD" a escolares de Avilés y Castrillon.
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Con la entrega de estos premios se culmina la totalidad de los mismos, ya que
la semana anterior se entreg6 el de Gabriel Pardo (lllas).
https://www.elcomercio.es/.../difac-entrega-premios...

Cuando mejore la situacién sanitaria se expondra la exposicién de Avilés en la
Factoria Cultural de Avilés.
https://www.Ine.es/.../difac-premia-escolares-mejores...

“Entrega de mamparas contra el coronavirus”
“La Voz de Avilés”
3 de diciembre

https://www.elcomercio.es/.../entrega-mamparas...
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DISCAPACITADOS FiSICOS DE AVILES Y COMARCA
AVILES, CASTRILLON, CORVERA DE ASTURIAS E ILLAS

C/Sabino Alvarez Gendin, n° 26 - bajo
33402 - Avilés (Asturias)
Tfnos.: 985.551.501/984.065.264/ 695.572.822
Correo electronico: difac95@yahoo.es

Pagina web:www.difac.es
Redes sociales: n u 3 YouTube |
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